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1. Внешние требования

Таблица 1.1

  у8. уметь оформлять собранную информацию о профессиональной деятельности в виде отчета

  у6. уметь собирать и систематизировать информацию о профессиональной деятельности

2. Содержание 

2.1. Цель .

Целью практики является формирование, закрепление, развитие практических навыков и
компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью.

2.2. Содержание основных этапов прохождения 

Практика состоит из трех этапов.
    1.Подготовительный.
    2.Основной.
    3.Итоговый.
В таблице 2.1 приведено содержание этапов прохождения практики в соответствии с
результатами ее освоения и формами отчетности.

Коды компетенций,
формируемые результаты

обучения
Содержание

Формы
отчетности

Таблица 2.1

1.Подготовительный этап

ОПК.3.У8 уметь оформлять
собранную информацию о

профессиональной
деятельности в виде отчета

ПК.16/ЭИ.У6 уметь собирать и
систематизировать

информацию о
профессиональной

деятельности

 Собеседование Отчет по
практике

 



2.Основной этап

ОПК.3.У8 уметь оформлять
собранную информацию о

профессиональной
деятельности в виде отчета

ПК.16/ЭИ.У6 уметь собирать и
систематизировать

информацию о
профессиональной

деятельности

 Выполнение заданий Дневник
практики

 
 Отчет по
практике

 

3.Итоговый этап

ОПК.3.У8 уметь оформлять
собранную информацию о

профессиональной
деятельности в виде отчета

ПК.16/ЭИ.У6 уметь собирать и
систематизировать

информацию о
профессиональной

деятельности

 Итоговая аттестация Дневник
практики

 
 Отзыв

руководителя
от

организации
 

 Отчет по
практике

 

2.3 Индивидуальные задания на практику

Во время учебной практики: учебно-ознакомительной практики студент выполняет
индивидуальное задание, согласованное с руководителем практики от организации.
Индивидуальное задание включает вопросы, подлежащие изучению на каждом из трех
этапов практики: подготовительном, основном и итоговом. 
Примерная форма индивидуального задания приведена в Приложении.
 

3. Организация 

3.1 Место  в структуре образовательной программы

Наименование практики: Учебная практика: учебно-ознакомительная практика

Способ проведения: стационарная, выездная

Форма проведения: дискретная



3.2 Место проведения практики

Организация проведения практики, предусмотренной ОПОП, осуществляется университетом
на основе договоров с организациями, деятельность которых соответствует
профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП (далее - профильная
организация). Практика может быть проведена непосредственно в образовательной
организации, в специализированных лабораториях и подразделениях.
Способами проведения практики являются: стационарная практика, выездная практика. 
Стационарная практика проводится в НГТУ, или в иных профильных организациях,
расположенных на территории Новосибирска.
Выездная практика проводится в том случае, если место ее проведения расположено за
пределами Новосибирска. Выездная практика может проводиться в полевой форме в случае
необходимости создания специальных условий для ее проведения. Порядок оплаты затрат
при организации выездных практик описан в разделе "Материальное обеспечение"

настоящих методических указаний.
Конкретный способ проведения практики, предусмотренной ОПОП, разработанной на
основе соответствующего ФГОС, устанавливается организацией самостоятельно с учетом
требований ФГОС.
Проведение практики осуществляется в следующих формах:
а) непрерывно - путем выделения в календарном учебном графике (календарном графике
учебного процесса) непрерывного периода учебного времени для проведения всех видов
практик, предусмотренных ОПОП;
б) дискретно: по видам практик - путем выделения в календарном учебном
графике (календарном графике учебного процесса) непрерывного
периода учебного времени для проведения каждого вида (совокупности видов) практики;
- по периодам проведения практик - путем чередования в календарном учебном графике
(календарном графике учебного процесса) периодов учебного времени для проведения
практик с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий. Возможно
сочетание дискретного проведения практик по их видам и по периодам их проведения.
Требования к организации практики определяются ФГОС. Организация учебной и
производственной практик на всех этапах должна быть направлена на обеспечение
непрерывности и последовательности формирования у обучающихся компетенций,
необходимых для профессиональной деятельности в соответствии с требованиями к уровню
подготовки выпускника.
 
Учебная практика может проводиться в структурных подразделениях НГТУ или на
предприятиях, в учреждениях и организациях. Производственная, в том числе
преддипломная, практика обучающихся проводится, как правило, на предприятиях, в
учреждениях и организациях.
 
При наличии в организации вакантной должности, работа на которой соответствует
требованиям к содержанию практики, с обучающимся может быть заключен срочный
трудовой договор о замещении такой должности. Допускается проведение практики в
составе специализированных сезонных или студенческих отрядов и в порядке
индивидуальной подготовки у специалистов или рабочих, имеющих соответствующую
квалификацию.
Обучающиеся, заключившие договор с предприятиями, учреждениями и организациями на
их трудоустройство, производственную и преддипломную практики, как правило, проходят
в этих организациях.
Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить
учебную, производственную, в том числе преддипломную практики, по месту трудовой
деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими,
соответствует требованиям к содержанию практики.



Сроки проведения практики устанавливаются университетом с учетом теоретической
подготовленности обучающихся, возможностей учебно-производственной базы НГТУ и
профильных организаций и в соответствии с учебным планом и календарным учебным
графиком (календарным графиком учебного процесса).
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик
должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности.
 

3.3 Руководство практикой

Организацию и проведение практики осуществляет кафедра, отвечающая за подготовку
специалистов по соответствующей образовательной программе. Для руководства практикой
студентов назначается руководитель практики от организации и руководитель практики от
университета. Назначение руководителя практики от организации оформляется
соответствующим распорядительным документом по организации, назначение руководителя
практики от университета производится приказом. Руководитель от организации
разрабатывает индивидуальное задание, инструктирует практиканта и наблюдает за
качеством его работы, проверяет систематическое ведение дневника и дает характеристику
студенту, проходящему практику. 

3.4 Порядок направления студентов на практику

Направление студентов на практику и назначение руководителя практики от университета
оформляется приказом по университету с указанием конкретных сроков прохождения
практики. Практика в организациях осуществляется на основе договоров, в соответствии с
которыми указанные организации обязуются предоставить места для прохождения практики
студентов. 

4. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет

4.1 Основная литература

4.2 Дополнительная литература

4.3 Интернет-ресурсы



4.4 Методическое обеспечение

5. Перечень информационных технологий и ресурсов, используемых при проведении 

5.1 Информационные технологии

5.2 Информационные ресурсы

6.Материально-техническое обеспечение

Материально-техническая база, необходимая для проведения практики, должна
обеспечивать возможность выполнения заданий на практику.



7.Порядок аттестации

Формой аттестации по практике является дифференцированный зачет.
В ходе прохождения практики студентом ведется дневник практики, по окончании
составляется отчет. 
Руководитель практики от организации готовит отзыв о выполнении студентом программы
практики и индивидуального задания на основе представленных студентом дневника и
отчета. Оценка по практике выставляется на основании представленных студентом отчетных
документов и защиты отчета по практике. Критерии и правила оценки по практике
приведены в фонде оценочных средств.



Комплект заданий для зачета 

 
 

по дисциплине «Учебная практика» 

  

При выставлении оценки учитываются следующие критерии: 

№ Задание Балл 

1 Объем выполненного задания 0-20 

2 Соответствие оформления отчёта требованиям 0-20 

3 Соответствие модели реальности 0-20 

4 Описание хода выполнения работ 0-20 

5 Способность защищать проект 0-20 

 

Критерии оценки   

 

Зачет считается сданным, если средняя сумма баллов по всем заданиям 

составляет не менее 50 баллов (по 100 балльной шкале). 
 
 

Составитель ________________________ А.А. Бизяев  

                                                                       (подпись)                  

«____»__________________201     г.  

 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 
Индивидуальное задание на учебную практику: учебно-ознакомительную практику 

 

Студент группы ___________________ гр. ___________________________________ 
 
Место прохождения практики ____________________________________________________ 
 
_______________________________________________________________________________ 
 
________________________________________________________________________________ 

Задачи практики:  
Вопросы, подлежащие изучению 
На подготовительном этапе: 

1. Работа с литературными источниками 
2. Составление литературного обзора 

На основном этапе: 
1. Практическая работа по теме 
2. Ведение дневника 

На итоговом этапе: 
1. Написание отчета по практике 
2. Защита 

 
Ожидаемые результаты практики:  
 

 

Задание выдал: __________________ ФИО руководителя практики от НГТУ 

  ___________________ ФИО руководителя практики от профильной организации 

 

Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 201_ г. 

(подпись студента) 

 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего  образования  

«Новосибирский государственный технический университет» 

 

Кафедра конструирования и технологии радиоэлектронных средств 
 

 
“УТВЕРЖДАЮ” 

ДЕКАН РЭФ  
д.т.н., профессор В.А. Хрусталев 
“___ ”______________ ______ г. 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

 ПРАКТИКИ 
Учебная практика: учебно-ознакомительная практика 

 

Образовательная программа: 11.03.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи  

профиль: Многоканальные телекоммуникационные системы 
 

Факультет радиотехники и электроники 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новосибирск 2017 
 



1. Обобщенная структура фонда оценочных средств по практике 
 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по практике приведена в Таблице 1. 

Таблица 1 

Формируемые компетенции Признаки сформированности компетенций 
Контролирующие 

мероприятия (формы 
отчетности) 

ОПК.3 способность владеть 

основными методами, способами и 

средствами получения, хранения, 

переработки информации. 

у10. уметь собирать и систематизировать 

информацию о профессиональной деятельности. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

ОПК.3. 
у9. уметь оформлять собранную информацию о 

профессиональной деятельности в виде отчета. 

Зачет: дневник, отчет по 

практике (практическая 

часть в соответствии с 

заданием на практику); 

защита отчета по практике 

 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках практики 

 

Промежуточной аттестацией по практике является дифференцированный зачет. Общая 

оценка выставляется по совокупности оценок представленных отчетных форм (дневник 

прохождения практики, отчет по практике, отзыв руководителя практики от организации) и 

оценки за устную защиту отчета по практике. Требования к оформлению отчетных форм и 

задания для устной защиты отчета по практике приведены в паспорте зачета по практике.  

На основании общей оценки прохождения студентом практики можно сделать вывод о 

сформированности заявленных компетенций на разных уровнях. 

 

Общая характеристика уровней освоения компетенций в рамках практики: 



 Продвинутый. Уровень выполнения задания на практику отвечает всем требованиям, 

теоретические знания полные, без пробелов, необходимые практические навыки работы 

с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой задачи 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному. 

 Базовый. Уровень выполнения задания отвечает всем основным требованиям, 

теоретические знания полные, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой 

задачи выполнены, качество выполнения ни одной из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных задач, возможно, содержат ошибки. 

 Пороговый. Уровень выполнения задания отвечает большинству основных 

требований, теоретические знания не достаточно полные, но пробелы не носят 

существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой 

задач выполнено, некоторые выполнены с ошибками. 

 Ниже порогового. Уровень выполнения задания не отвечает основным требованиям, 

теоретические знания не достаточно полные, пробелы могут носить существенный 

характер, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы частично или не сформированы, не все предусмотренные программой 

задачи выполнены, некоторые выполнены с серьезными ошибками. 
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ПАСПОРТ 

ЗАЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Наименование практики 

 

1. Состав комплекта отчетной документации по практике 

В комплект отчетной документации по практике входят следующие документы. 

1) Дневник прохождения практики, 

2) Отчет по практике, 

3) Отзыв руководителя о прохождении практики студентом. 

1.1.Требования к оформлению и структуре дневника прохождения практики 
Примерная (рекомендованная) форма дневника по прохождению практики приведена в 

Приложении 1. Титульный лист дневника оформляется аналогично титульному листу отчета 

по практике. Дневник практики должен вестись студентом на протяжении всего периода 

прохождения практики. В дневнике отражаются основные этапы прохождения практики, 

фиксируется выполнение элементов задания на практику. Дневник подписывается 

руководителем практики от НГТУ и руководителем от организации, на базе которой 

организована практика.  

 

1.2.Требования к оформлению и структуре отчета по практике 
Отчет по практике должен включать:  

 содержание (перечень разделов); 

 введение; 

 основную часть, включающую литературный обзор, и (или) практическую 

часть, в том числе, описание эксперимента при его наличии; 

 выводы; 

 список использованных источников; 

 приложения (при наличии). 

Основная часть отчета по учебной практике: учебно-ознакомительной практике 

содержит следующие разделы: 

 краткая история развития предприятия, организации; 

 характеристика основных направлений деятельности предприятия; 

 структура, организация производства и управление на предприятии в части охраны 

окружающей среды и/или природопользования; 

 функции структурного подразделения, где студент проходил практику, и 

распределение обязанностей работников; 

 описание практической работы, в которой студент принимал участие. 

В отчете также приводится характеристика оборудования, инструментов и 

приспособлений, используемых студентом в ходе прохождения практики.  

Титульный лист отчета оформляется по образцу, приведенному в Приложении 2. 

1.3.Отзыв руководителя от организации 

Отзыв руководителя от организации, в которой проводится практика, дается на 

основании оценки практической деятельности студента, анализа отчета по практике. 

Руководитель от организации в отзыве дает характеристику степени выполнения задания на 



практику, профессиональным качествам практиканта, а также дает рекомендации по оценке 

практики в целом.  

 

2. Защита отчета по практике 

Защита отчета по практике проводится в форме устного собеседования по вопросам 

(заданиям), представленным в комплекте.   

 

Комплект вопросов (заданий) для защиты отчета по практике 
1. Основные технологические процессы производства интегральных микросхем 

2. Основные требования к чистым комнатам в электронной промышленности 

3. Основные требования к химическим веществам и полупроводниковым материалам 

4. Влияние структурных дефектов в полупроводниковых материалах на % выхода 

годных изделий 

5. Последовательность технологических операций при изготовлении биполярных и 

полевых транзисторов.  

Критерии оценки   

  

 Задание считается выполненным на уровне ниже порогового, если студент при ответе 

на вопросы не ориентируется в общих и специальных вопросах по теме своей работы, 

плохо представляет цели и задачи исследований и содержание работы; средняя сумма 

баллов по всем заданиям составляет менее 50 баллов 

 Задание считается выполненным на пороговом уровне, если студент при ответе на 

вопросы в целом знает общие и специальные вопросы по теме своей работы; средняя 

сумма баллов по всем заданиям составляет от 50 до 72 баллов 

 Задание считается выполненным на базовом уровне, если студент при ответе на 

вопросы знает общие и специальные вопросы по теме своей работы, представляет цели 

и задачи исследований и содержание своей работы; средняя сумма баллов по всем 

заданиям составляет от 73 до 86 баллов 

 Задание считается выполненным на продвинутом уровне, если студент при ответе на 

вопросы знает общие и специальные вопросы по теме своей работы, способен пояснить 

физические процессы, знает цели и задачи исследований и содержание своей работы; 

средняя сумма баллов по всем заданиям составляет от 87 до 100 баллов 

 

Защита отчета считается пройденной, если средняя сумма баллов по всем заданиям 

составляет не менее 50 баллов (по 100 балльной шкале). 

Коэффициент, с которым учитывается полученная сумма баллов в общей оценке по 

практике, определяется Правилами аттестации.  

На основании представленного комплекта отчетной документации по практике и устной 

защиты отчета студенту выставляется оценка в соответствии с приведенными далее 

критериями. 

 

3. Критерии и шкалы оценки практики 
Критерии и соответствующие им шкалы оценки по практике приведены в таблице 2. 

Таблица 2 

Критерии оценки  
Диапазон 

баллов  

Традиционная 

оценка  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

задания на практику полностью; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в полном 

объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто 

полностью; 

 не нарушены сроки сдачи отчета; 

87-100 Отлично  



 текст оформлен в соответствии с требованиями 

нормативных документов, прослеживается структура и 

грамотное изложение материала; 

отзыв руководителя от организации не имеет 

замечаний, рекомендуемая оценка «Отлично»; 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

87 баллов из 100 возможных 

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

основной части задания на практику; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в полном 

объеме с небольшими замечаниями по разделам; 

 содержание индивидуального задания раскрыто в 

полном объеме; 

 не нарушены сроки сдачи отчета; 

 текст оформлен в соответствии с требованиями 

нормативных документов, структурирован; 

 отзыв руководителя от организации не имеет 

принципиальных замечаний, рекомендуемая оценка 

«Хорошо», «Отлично»; 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

73 балла из 100 возможных 

73-86 Хорошо  

 дневник практики свидетельствует о выполнении 

основной части задания на практику; 

 содержание отчета соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в 

достаточном объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто не 

полностью; 

 текст оформлен с нарушением требований 

нормативных документов; 

 возможны нарушения сроков сдачи отчета;  

 отзыв руководителя от организации содержит не 

более двух принципиальных замечаний, 

рекомендуемая оценка за практику 

«Удовлетворительно», «Хорошо»: 

 защита отчета по практике оценена не менее чем на 

50 баллов из 100 возможных 

50-72 удовлетворительно 

 дневник практики не заполнен или заполнен 

недостаточно, что не позволяет сделать вывод о 

выполнении задания на практику; 

 содержание отчета не соответствует программе 

прохождения практики, отчет подготовлен в 

недостаточном объеме; 

 содержание индивидуального задания раскрыто не 

полностью или не раскрыто совсем; 

 текст оформлен с нарушением требований 

нормативных документов; 

 возможны нарушения сроков сдачи отчета; 

 отзыв руководителя от организации содержит 

более двух принципиальных замечаний, 

рекомендуемая оценка за практику 

«Неудовлетворительно»; 

0-49 неудовлетворительно 



 защита отчета по практике оценена менее чем на 50 

баллов из 100 возможных 
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