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1. Внешние требования

Таблица 1.1

  у3. Владеть базовыми навыками системного анализа общественно-политических и

социально-экономических процессов в профильном регионе

  у1. Уметь анализировать современные политические тенденции на регионально-страновом уровне с

учетом исторической ретроспективы

  у2. Владеть навыками анализа основных тенденций и закономерностей исторического развития

профильного региона (включая отдельные страны) в контексте всемирно-исторического процесса

  з2. Знать методологию социологических исследований

  у1. Уметь спланировать и провести полевое исследование под контролем специалиста (в том числе в

странах профильного региона)

  у2. Владеть основами социологических методов (интервью, анкетирование, наблюдение и др.)

2. Требования НГТУ к результатам освоения дисциплины

Таблица 2.1

Результаты изучения дисциплины по уровням освоения (иметь

представление, знать, уметь, владеть)

Формы организации

занятий

Социология международных отношений

ОПК.3.у2 Владеть навыками анализа основных тенденций и закономерностей

исторического развития профильного региона (включая отдельные страны) в

контексте всемирно-исторического процесса

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Самостоятельная

работа

ПК.9.з2 Знать методологию социологических исследований

Лекции

ПК.9.у1 Уметь спланировать и провести полевое исследование под контролем

специалиста (в том числе в странах профильного региона)

Практические занятия

ПК.9.у2 Владеть основами социологических методов (интервью, анкетирование,

наблюдение и др.)

Практические занятия



ОПК.10.у3 Владеть базовыми навыками системного анализа

общественно-политических и социально-экономических процессов в профильном

регионе

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия

ОПК.12.у1 Уметь анализировать современные политические тенденции на

регионально-страновом уровне с учетом исторической ретроспективы

Практические занятия

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

3. Содержание и структура учебной дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения

Семестр: 7

Дидактическая единица: Международные отношения как область интересов социологии.

Объект и предмет социологии международных отношений.

1. Социология международных отношений как область

знаний и учебная дисциплина
0 2 2, 4, 5

2. Среда международных отношений 0 2 2, 4, 5

Дидактическая единица: Теоретические подходы и методы изучения международных

отношений

3. Современные теоретические подходы к системному

изучению международных отношений
0 3 1, 2, 3, 4, 5

Дидактическая единица: Участники международных отношений в социологическом

измерении

4. Участники международных отношений 0 3 1, 4, 8

5. Цели и средства участников международных отношений 0 2 1, 4, 8

Дидактическая единица: Ведущие тенденции современных международных отношений

6. Конфликты и сотрудничество как ведущие тенденции

международных отношений
0 3 1, 2, 8

7. Особенности развития современных международных

отношений
0 3 1, 2, 8

Таблица 3.2

Темы практических занятий
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 7

Дидактическая единица: Теоретические подходы и методы изучения международных

отношений



1. "Национальные" школы

изучения международных

отношений

2 3 1, 10, 6, 9

Американская традиция в

изучении международных

отношений. Английская школа

(Х. Булл, Д. Грум).

Копенгагенская школа и

исследования в области

безопасности (Б. Бузан, О.

Вэйвер). Французская

социологическая школа

(Р.Арон, Г. Бутуль).

Стокгольмский институт

изучения проблем мира  (Й.

Галтунг).

2. Системный подход в

социологии международных

отношений

2 2 1, 10, 3, 9

Понятие системы в работах Л.

фон Берталанфи. Модель

политической системы Д.

Истона и ее применимость к

международным отношениям.

Развитие системного подхода

в изучении международных

отношений у Т. Парсонса.

Историко-социологический

подход в изучении систем

международных отношений Р.

Арона.

3. Методология и методы

социологии международных

отношений

 

2 4
1, 10, 11, 12, 7,

8

Общенаучные методы

исследования

социально-общественных

отношений в международной

сфере. Понятийный

инструментарий:

детерминанты; зависимые и

независимые переменные;

формальные и неформальные

факторы; сравнение и

измерение в науке о

международных отношениях.

Подход Е.Вятра.

Дидактическая единица: Участники международных отношений в социологическом

измерении



4. Негосударственные участники

международных отношений
0 2 10, 11, 12

Межправительственные

организации (МПО) и их

особенности.

Неправительственные

организации (НПО) как

субъекты вне

государственного

суверенитета.

Транснациональные

корпорации (ТНК) и

транснациональные банки. Их

классификации и функции.

Национально-освободительны

е и сепаратистские движения,

мафиозные группировки,

террористические организации

как негосударственные

участники международных

отношений.

5. Роль силы в международных

отношениях
0 2 10, 11, 12, 9

Сила как инструмент

регулирования

международных отношений в

работах Г. Моргентау и А.

Уолферса. Трактовка силы и

мощи у Р. Арона. К. Уотц и

структурный анализ баланса

сил. Понятие структурной

силы у О'Кеохана и Дж. С.

Ная.

Дидактическая единица: Ведущие тенденции современных международных отношений

6. Переговоры как способ

урегулирования международных

конфликтов

2 3 10, 12, 13, 6

"Переговорная стратегия" и ее

задачи. Подходы участников к

переговорам. Тактические

приемы участников

переговоров. Особенности

переговоров на высшем уровне

и многосторонних

переговоров. Их преимущества

и недостатки. Национальные и

личностные стили ведения

переговоров. Вопрос об их

влиянии на переговорный

процесс.

7. Этическое измерение

международных отношений
0 2 10, 12, 13, 3

Подход к международным

отношениям с позиции этики

убеждения. Этика

ответственности в

международных отношениях.

Структурная этика как

регулятор международных

отношений. Деонтологический

подход к международным

отношениям.



4. Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Ссылки на

результаты

обучения

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Семестр: 7

1 РГЗ 1, 8, 9 5 2

:  Пинкин В. И. Социология международных отношений [Электронный ресурс] : электронный

учебно-методический комплекс [направление 032000 Зарубежное регионоведение] / В. И. Пинкин ;

Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2015]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000213620. - Загл. с экрана.

2 Подготовка к занятиям 2, 3, 4 18 0

:  Пинкин В. И. Социология международных отношений [Электронный ресурс] : электронный

учебно-методический комплекс [направление 032000 Зарубежное регионоведение] / В. И. Пинкин ;

Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2015]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000213620. - Загл. с экрана.

3 Дополнительная учебная деятельность 12, 13 2 0

:  Пинкин В. И. Социология международных отношений [Электронный ресурс] : электронный

учебно-методический комплекс [направление 032000 Зарубежное регионоведение] / В. И. Пинкин ;

Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2015]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000213620. - Загл. с экрана.

4 Подготовка к аттестации 2, 3, 4 5 2

:  Пинкин В. И. Социология международных отношений [Электронный ресурс] : электронный

учебно-методический комплекс [направление 032000 Зарубежное регионоведение] / В. И. Пинкин ;

Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2015]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000213620. - Загл. с экрана.

5. Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 5.1).

Таблица 5.1

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование e-mail

Консультирование e-mail

Контроль e-mail

Размещение учебных
материалов

e-mail; ЭБС

Таблица 5.2

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Наименование активных форм№

Дискуссия1

Лекция в форме дискуссии2



6. Правила аттестации обучающихся по учебной дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 6.1.

Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 6.1

Семестр: 7 

18

42

20

20

Коды

компетен

ций

ФГОС

Результаты  обучения

Формы

контроля

Таблица 6.2

Защита

РГЗ
Зачет

    В таблице 6.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

ОПК.10
 у3. Владеть базовыми навыками системного анализа общественно-политических и

социально-экономических процессов в профильном регионе
+ +

ОПК.12
 у1. Уметь анализировать современные политические тенденции на

регионально-страновом уровне с учетом исторической ретроспективы
+

ОПК.3
 у2. Владеть навыками анализа основных тенденций и закономерностей исторического

развития профильного региона (включая отдельные страны) в контексте

всемирно-исторического процесса
+

ПК.9  з2. Знать методологию социологических исследований +

 у1. Уметь спланировать и провести полевое исследование под контролем специалиста

(в том числе в странах профильного региона)
+

 у2. Владеть основами социологических методов (интервью, анкетирование, наблюдение

и др.)
+

Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в приложении № 1   к рабочей
программе.

7. Литература

Основная литература



Дополнительная литература

Интернет-ресурсы

8. Методическое и программное обеспечение

8.1 Методическое обеспечение

8.2 Специализированное программное обеспечение 



9. Материально-техническое обеспечение 

Презентационное оборудование

№ Наименование Назначение

1 Презентационное оборудование
(мультимедиа-проектор, экран, компьютер
для управления)

Показ слайдов при проведении
лекционных занятий
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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств учебной дисциплины 
Обобщенная структура фонда оценочных средств по дисциплине Социология 

международных отношений приведена в Таблице. 
Таблица  

Формируемые 
компетенции 

Показатели 
сформированности 

компетенций 
(знания, умения, 

навыки) 

Темы 

Этапы оценки компетенций 

Мероприятия 
текущего 
контроля 

(курсовой проект, 
РГЗ(Р) и др.) 

Промежуточная 
аттестация (экзамен, 

зачет) 

ОПК.10 
способность 
применять научные 
подходы, 
концепции и 
методы, 
выработанные в 
рамках теории 
международных 
отношений, 
сравнительной 
политологии, 
экономической 
теории к 
исследованию 
конкретных 
страновых и 
региональных 
проблем 

у3. Владеть 
базовыми навыками 
системного анализа 
общественно-
политических и 
социально-
экономических 
процессов в 
профильном 
регионе 
 

Конфликты и сотрудничество 
как ведущие тенденции 
международных отношений 
Методология и методы 
социологии международных 
отношений   "Национальные" 
школы изучения 
международных отношений 
Негосударственные участники 
международных отношений 
Особенности развития 
современных международных 
отношений Переговоры как 
способ урегулирования 
международных конфликтов 
Роль силы в международных 
отношениях Системный 
подход в социологии 
международных отношений 
Участники международных 
отношений Цели и средства 
участников международных 
отношений Этическое 
измерение международных 
отношений 

РГЗ, разделы 1-5 Зачет, вопросы 1-20 

ОПК.12 
способность 
владеть основами 
исторических и 
политологических 
методов, уметь 
анализировать 
современные 
политические 
тенденции на 
регионально-
страновом уровне с 
учетом 
исторической 
ретроспективы 

у1. Уметь 
анализировать 
современные 
политические 
тенденции на 
регионально-
страновом уровне с 
учетом 
исторической 
ретроспективы 
 

Методология и методы 
социологии международных 
отношений   
Негосударственные участники 
международных отношений 
Переговоры как способ 
урегулирования 
международных конфликтов 
Роль силы в международных 
отношениях Этическое 
измерение международных 
отношений 

 Зачет, вопросы 1-14 

ОПК.3 способность 
объяснять основные 
тенденции и 
закономерности 
исторического 
развития региона 
специализации 
(включая отдельные 
страны) в контексте 
всемирно-
исторического 
процесса 

у2. Владеть 
навыками анализа 
основных 
тенденций и 
закономерностей 
исторического 
развития 
профильного 
региона (включая 
отдельные страны) в 
контексте всемирно-
исторического 
процесса 
 

Конфликты и сотрудничество 
как ведущие тенденции 
международных отношений 
Методология и методы 
социологии международных 
отношений   "Национальные" 
школы изучения 
международных отношений 
Особенности развития 
современных международных 
отношений Системный подход 
в социологии международных 
отношений Современные 
теоретические подходы к 

РГЗ, разделы... Зачет, вопросы 1-20 



системному изучению 
международных отношений 
Социология международных 
отношений как область знаний 
и учебная дисциплина Среда 
международных отношений 
Участники международных 
отношений Цели и средства 
участников международных 
отношений Этическое 
измерение международных 
отношений 

ПК.9/НИИУО 
владением 
основами 
социологических 
методов (интервью, 
анкетирование, 
наблюдение), 
готовность принять 
участие в 
планировании и 
проведении 
полевого 
исследования в 
стране/регионе 
специализации 

з2. Знать 
методологию 
социологических 
исследований 
 

Современные теоретические 
подходы к системному 
изучению международных 
отношений Социология 
международных отношений 
как область знаний и учебная 
дисциплина Среда 
международных отношений 

  Зачет, вопросы 1-6 

ПК.9/НИИУО у1. Уметь 
спланировать и 
провести полевое 
исследование под 
контролем 
специалиста (в том 
числе в странах 
профильного 
региона) 
 

"Национальные" школы 
изучения международных 
отношений Переговоры как 
способ урегулирования 
международных конфликтов 

  Зачет, вопросы 1-2, 5-
6 

ПК.9/НИИУО у2. Владеть 
основами 
социологических 
методов (интервью, 
анкетирование, 
наблюдение и др.) 
 

Методология и методы 
социологии международных 
отношений 

  Зачет, вопросы 4-6 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках дисциплины. 
Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в 7 семестре - в форме зачета, который 
направлен на оценку сформированности компетенций ОПК.10, ОПК.12, ОПК.3, ПК.9/НИИУО. 

Зачет проводится в устной форме, по билетам. 

Кроме того, сформированность компетенций проверяется при проведении мероприятий текущего 
контроля, указанных в таблице раздела 1. 

В 7 семестре обязательным этапом текущей аттестации является расчетно-графическое задание 
(работа) (РГЗ(Р)). Требования к выполнениюРГЗ(Р), состав иправила оценки сформулированы в 
паспорте РГЗ(Р). 

Общие правила выставления оценки по дисциплине определяются балльно-рейтинговой системой, 
приведенной в рабочей программе дисциплины.  

На основании приведенных далее критериев можно сделать общий вывод о сформированности 
компетенций ОПК.10, ОПК.12, ОПК.3, ПК.9/НИИУО, за которые отвечает дисциплина, на разных 
уровнях. 

Общая характеристика уровней освоения компетенций. 



Ниже порогового. Уровень выполнения работ не отвечает большинству основных требований, 
теоретическое содержание курса освоено частично, пробелы могут носить существенный характер, 
необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы не достаточно, 
большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнены или 
выполнены с существенными ошибками. 

Пороговый. Уровень выполнения работ отвечает большинству основных требований, 
теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 
необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 
большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые 
виды заданий выполнены с ошибками. 

Базовый. Уровень выполнения работ отвечает всем основным требованиям, теоретическое 
содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 
освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения 
учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным 
числом баллов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. 

Продвинутый. Уровень выполнения работ отвечает всем требованиям, теоретическое содержание 
курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным 
материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания 
выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 
Кафедра международных отношений и регионоведения 

 

Паспорт зачета 

по дисциплине «Социология международных отношений», 7 семестр 
 

1. Методика оценки 
Зачет проводится в устной форме, по билетам. Билет формируется по следующему 

правилу: первый вопрос выбирается из диапазона вопросов 1-10, второй вопрос из диапазона 
вопросов 11-20 (список вопросов приведен ниже). В ходе экзамена преподаватель вправе 
задавать студенту дополнительные вопросы из общего перечня (п. 4). 

Форма билета для зачета 

 
НОВОСИБИРСКИЙГОСУДАРСТВЕННЫЙТЕХНИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТ 

Факультет ФГО 
 

Билет  №__1___ 
к зачету по дисциплине «Социология международных отношений» 

 
Вопрос 1. Теоретические истоки и концептуальные основания социологии 
международных отношений. Основные направления анализа международных отношений. 
Вопрос 2. Основные негосударственные участники международных отношений. 
 
 
 
Утверждаю: зав. кафедрой МОиР О.В. Зиневич 
 (подпись)                                                                                  
  (дата) 

2. Критерии оценки 
• Ответ на билет считается неудовлетворительным, если студент не смог ответить на оба 

вопроса, либо ответы показали неудовлетворительный уровень знаний, имеются 
значительные погрешности в логике изложения, студент не смог ответить на 
дополнительные вопросы или большинство из них, оценка составляет 0-5 баллов. 

• Ответ на билет засчитывается на пороговом уровне, если студент ответил на оба 
вопроса, но не в полном объеме, имеются существенные погрешности в логике 
изложения и анализе, студенту не известны некоторые существенные факты, студент не 
смог дать ответа на ряд дополнительных вопросов 
оценка составляет 6-10 баллов. 

• Ответ на билет засчитывается на базовом уровне, если студент ответил на оба вопроса, 
ответы достаточно полные, но с незначительными погрешностями в логике изложения 
и анализе, имеются незначительные пробелы в знании фактов, студент затруднился с 



ответом на некоторые дополнительные вопросы,  
оценка составляет 11-15 баллов. 

• Ответ на билет засчитывается на продвинутом уровне, если студент ответил на оба 
вопроса, ответы полные и логичные, показано знание фактического материала и умение 
его анализировать, студент ответил на все или почти все дополнительные вопросы, 
оценка составляет 16-20 баллов. 

3. Шкала оценки 
Аттестация студентов по учебной дисциплине проводится на основе балльно-
рейтинговой системы. Балльно-рейтинговая система при изучении дисциплины 
применяется в соответствии с «Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
достижений студентов НГТУ». 
Рейтинг студента по дисциплине определяется как сумма баллов за работу в семестре 
Riтек (текущая аттестация) и баллов, полученных  в результате итоговой аттестации  
Riитог (зачета)  
Ri= Riтек + Riитог 
Рейтинг является основой для выставления итоговой оценки по дисциплине в 
соответствии с 15-уровневой шкалой оценок ECTS, а также в традиционной форме 
(четырехуровневая шкала оценки) (таблица 1) 

 
 

Характеристика работы 
студента 

Диапазон 
баллов 

рейтинга 

Оценка 
ECTS 

Традиционная (4-уровневая)  
шкала оценки 

«Отлично» – работа высокого 
качества, уровень выполнения 
отвечает всем требованиям, 
теоретическое содержание 
курса освоено полностью, без 
пробелов, необходимые 
практические навыки работы с 
освоенным материалом 
сформированы, все 
предусмотренные программой 
обучения учебные задания 
выполнены, качество их 
выполнения оценено числом 
баллов, близким к 
максимальному  

90-100 

A+ 

отлично 
за

чт
ен

о 

A 

A- 

«Очень хорошо» – работа 
хорошая, уровень выполнения 
отвечает большинству 
требований, теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
необходимые практические 
навыки работы с освоенным 
материалом в основном 
сформированы, все 
предусмотренные программой 
обучения учебные задания 

80-89 

B+ 

B 

хорошо 

B- 



Характеристика работы 
студента 

Диапазон 
баллов 

рейтинга 

Оценка 
ECTS 

Традиционная (4-уровневая)  
шкала оценки 

выполнены, качество 
выполнения большинства из 
них оценено числом баллов, 
близким к максимальному  

«Хорошо» – уровень 
выполнения работы отвечает 
всем основным требованиям, 
теоретическое содержание 
курса освоено полностью, без 
пробелов, некоторые 
практические навыки работы с 
освоенным материалом 
сформированы недостаточно, 
все предусмотренные 
программой обучения учебные 
задания выполнены, качество 
выполнения ни одного из них 
не оценено минимальным 
числом баллов, некоторые из 
выполненных заданий, 
возможно, содержат ошибки  

70-79 

C+ 

C 

C- удовлетворительно 

«Удовлетворительно» – 
уровень выполнения работы 
отвечает большинству 
основных требований, 
теоретическое содержание 
курса освоено частично, но 
пробелы не носят 
существенного характера, 
необходимые практические 
навыки работы с освоенным 
материалом в основном 
сформированы, большинство 
предусмотренных  
программой обучения учебных 
заданий выполнено, 
некоторые виды заданий 
выполнены с ошибками  

60-69 

D+ 

удовлетворительно 

за
чт

ен
о 

D 

D- 

«Посредственно» – работа 
слабая, уровень выполнения 
не отвечает большинству 
требований, теоретическое 
содержание курса освоено 
частично, некоторые 
практические навыки работы 
не сформированы, многие 
предусмотренные программой 
обучения учебные задания не 
выполнены, либо качество 

50-59 E 



Характеристика работы 
студента 

Диапазон 
баллов 

рейтинга 

Оценка 
ECTS 

Традиционная (4-уровневая)  
шкала оценки 

выполнения некоторых из них 
оценено числом баллов, 
близким к минимальному 

«Неудовлетворительно» (с 
возможностью пересдачи) – 
теоретическое содержание 
курса освоено частично, 
необходимые практические 
навыки работы не 
сформированы, большинство 
предусмотренных программой 
обучения учебных заданий не 
выполнено, либо качество их 
выполнения оценено числом 
баллов, близким к 
минимальному; при 
дополнительной 
самостоятельной работе над 
материалом курса возможно 
повышение качества 
выполнения учебных заданий 

25-49 FX неудовлетво-
рительно 

не
 за

чт
ен

о 

 

Критерии рейтинговой оценки за работу в семестре 

 

 Вид учебной 
деятельности 

Критерии оценки Количество 
баллов 

Максимум 
баллов за 
семестр 

1. Посещение 
лекции 

Студент присутствовал на лекции 
и изложил ее содержание в 
конспекте полно и 
последовательно 

2 16 

Студент присутствовал на лекции, 
однако изложил ее содержание в 
конспекте неполно 

1 

Студент отсутствовал на лекции и 
конспектов не вел 

0 

2. Работа на 
семинарском 

занятии 

Студент участвовал в обсуждении, 
отвечал на поставленные перед 
ним вопросы, дополнял ответы 

3 24 



других студентов, качество 
ответов было на высоком уровне; 
студент отсутствовал на занятии 
по уважительной причине и 
предоставил конспект ответов на 
все вопросы занятия 

Студент участвовал в обсуждении, 
однако отвечал не на все 
поставленные перед ним вопросы 
или качество ответов не всегда 
было высоким; студент 
отсутствовал на занятии по 
уважительной причине и 
предоставил конспект, но с 
ответом не на все поставленные 
вопросы 

2 

Студент продемонстрировал 
неготовность к семинарскому 
занятию или отсутствовал на нем 
без уважительной причины, 
однако впоследствии предоставил 
конспект ответов на все вопросы 
занятия 

1 

Студент продемонстрировал 
неготовность к семинарскому 
занятию или отсутствовал на нем, 
конспект не предоставил или 
предоставил в неполном и 
неудовлетворительном виде 

0 

3. Устный доклад 
по тематике 

семинара 

Тема доклада раскрыта полностью, 
докладчик уложился в 
установленные временные рамки 
(5-7 минут), использована научная 
литература и показаны навыки 
анализа, сделаны обоснованные 
выводы, докладчик исчерпывающе 
ответил на заданные вопросы 

9-10 20 

Тема доклада раскрыта, однако 
докладчик незначительно вышел 
за временные рамки, использована 
научная литература, выводы 
обоснованы, докладчик ответил на 
большинство вопросов 

7-8 

Тема доклада, в целом, раскрыта, 
однако докладчик не уложился во 
временные рамки, использована 
научная литература, но глубина 

5-6 



анализа незначительна, выводы не 
во всем обоснованы, докладчик не 
ответил на некоторые вопросы 

Тема доклада раскрыта частично, 
научная литература не 
использована, изложение 
материала формально, навыки 
самостоятельного анализа не 
показаны, выводы отсутствуют 
или мало обоснованы, докладчик 
затруднился с ответом на ряд 
вопросов 

3-4 

Содержание доклада взято из 
одного источника, текст которого 
докладчиком не переработан, 
навыки самостоятельного анализа 
не показаны, выводы отсутствуют, 
докладчик затруднился  с ответами 
на вопросы 

1-2 

Доклад не подготовлен, либо не 
соответствует заявленной теме 

0 

4. РГЗ Студент ответил на все 
поставленные в работе вопросы, 
ответы емкие и логично 
изложенные, показаны знание 
материала и способность его 
анализировать 

9-10 20 

Студент ответил на все 
поставленные вопросы, но 
отдельные вопросы освещены не 
полно, некоторые ответы 
изложены с незначительными 
погрешностями 

7-8 

Студент ответил не на все 
вопросы, некоторые ответы 
содержат существенные 
погрешности в логике изложения, 
имеются отдельные 
фактологические ошибки 

5-6 

Студент не ответил на ряд 
вопросов, ответы неполные, 
содержат существенные 
погрешности в логике изложения и 
фактологические ошибки, знание 
материала не на высоком уровне 

3-4 



Студент не ответил на 
большинство вопросов, ответы 
неполные, владение материалом 
минимально, его анализ слабый 

1-2 

Студент не готов к контрольной 
работе 

0 

 Максимум 
баллов за 
семестр 

  80 

Для получения доступа к итоговой аттестации (зачету) студент должен набрать за 
работу в семестре не менее 40 баллов. Если по результатам работы в семестре студент не 
набрал минимально допустимого количества баллов, ему выставляется итоговая оценка по 
дисциплине «неудовлетворительно» (F) без права последующей пересдачи. В этом случае 
студенту предлагается изучить дисциплину повторно на платной основе (согласно 
Положению о балльно-рейтинговой системе оценки достижений студентов НГТУ, 
утвержденному 02.07.2009 г.). 

Студент, набравший 90 и более баллов за текущую аттестацию с учетом выполнения 
заданий сверх предусмотренных основной программой, получает итоговую оценку по 
дисциплине без проведения итоговой аттестации («автомат»). При этом в ведомость и 
зачетную книжку студента выставляется оценка «зачтено» и соответствующая оценка по 
15-уровневой шкале ECTS (согласно Положению о балльно-рейтинговой системе оценки 
достижений студентов НГТУ, утвержденному 02.07.2009 г.) 

 
4. Вопросы к зачету по дисциплине «Социология международных отношений» 
1. Теоретические истоки и концептуальные основания социологии международных 

отношений. Основные направления анализа международных отношений. 
2. Предмет и объект социологии международных отношений. Взаимовлияние 

международных и внутриобщественных отношений. 
3. Место социологии международных отношений среди общественных наук. 

Проблема автономности социологии международных отношений. 
4. Проблема метода в социологии международных отношений. 
5. Системный подход в науке о международных отношениях. Модель Д. Истона. 
6. Особенности и границы применения системного подхода в анализе 

международных отношений. 
7. Понятие среды международных отношений. Внешняя и внутренняя, социальная и 

внесоциальная среда. 
8. Социальная среда и ее влияние на международные отношения. Понятие 

цивилизации. 
9. Внесоциальная среда и ее влияние на международные отношения. Геополитика. 
10. Социальные субъекты, агенты и акторы. Международные акторы. 
11. Основные негосударственные участники международных отношений.  
12. Цели и интересы в международных отношениях. 
13. Средства и стратегии участников международных отношений. 
14. Роль силы в деятельности международных акторов. 
15. Понятие конфликта и виды международных конфликтов. Основные направления в 

изучении международных конфликтов. 
16. Особенности современных международных конфликтов: новые тенденции. 
17. Роль переговоров в урегулировании международных конфликтов. Особенности 



переговорного процесса: подходы, стратегии и приемы участников. 
18. Международное сотрудничество и его формы. Интеграция и глобализация в 

современном мире. 
19. Современный мировой порядок в концепциях Ф. Фукуямы и С. Хантингтона. 
20. Теория демократического мира и ее критика. 

 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 
Кафедра международных отношений и регионоведения 

 

Паспорт  
расчетно-графического задания (работы) 

по дисциплине «Социология международных отношений», 7 семестр 

1. Методика оценки 
При прохождении курса «Социология международных отношений» предусмотрено 

написание студентом реферативной работы по предложенному списку тем. Объем 
реферата - 12-15 машинописных страниц. Реферат должен включать титульный лист с 
названием работы и фамилии автора, страницу введения с прописанной актуальностью 
темы и указанием цели работы, основную часть с несколькими разделами, страницу 
заключения, список использованных источников и литературы. Обязательным 
требованием является использование научной литературы. Помимо системно изложенных 
фактов, отвечающих поставленной задаче, работа должна содержать ссылки на источники 
информации. Реферат выполняется индивидуально, представляется в письменном виде, 
рецензируется и оценивается преподавателем. 

2. Критерии оценки 
• Работа считается не выполненной, если требования не соблюдены; цель не 

сформулирована; выводы отсутствуют или не обоснованы; навыки анализа не показаны; 
научная литература не использована, оценка составляет 0-5 баллов. 

• Работа считается выполненной на пороговом уровне, если реферат выполнен с 
соблюдением не всех требований к его выполнению; объем работы недостаточный; цель 
работы сформулирована, но достигнута частично; выводы не всегда обоснованы; 
глубина анализа недостаточна; использовано не более одной научной работы, оценка 
составляет 6-10 баллов. 

• Работа считается выполненной на базовом уровне, если реферат выполнен с 
соблюдением основных требований к его выполнению; цель работы сформулирована и 
достигнута; выводы, в целом, обоснованы; показаны навыки самостоятельного анализа; 
использовано несколько научных работ, оценка составляет 11-15 баллов. 

• Работа считается выполненной на продвинутом уровне, если зеферат выполнен с 
соблюдением всех требований к его выполнению; цель работы сформулирована и 
достигнута; выводы обоснованы; показаны навыки самостоятельного анализа; 
использовано несколько научных работ, оценка составляет 16-20 баллов. 

3. Шкала оценки 
В общей оценке по дисциплине баллы за РГЗ(Р) учитываются в соответствии с правилами 
балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

Аттестация студентов по учебной дисциплине проводится на основе балльно-
рейтинговой системы. Балльно-рейтинговая система при изучении дисциплины 
применяется в соответствии с «Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 
достижений студентов НГТУ». 
Рейтинг студента по дисциплине определяется как сумма баллов за работу в семестре 
Riтек (текущая аттестация) и баллов, полученных  в результате итоговой аттестации  
Riитог (зачета)  
Ri= Riтек + Riитог 



Рейтинг является основой для выставления итоговой оценки по дисциплине в 
соответствии с 15-уровневой шкалой оценок ECTS, а также в традиционной форме 
(четырехуровневая шкала оценки) (таблица 1) 

 
 

Характеристика работы 
студента 

Диапазон 
баллов 

рейтинга 

Оценка 
ECTS 

Традиционная (4-уровневая)  
шкала оценки 

«Отлично» – работа высокого 
качества, уровень выполнения 
отвечает всем требованиям, 
теоретическое содержание 
курса освоено полностью, без 
пробелов, необходимые 
практические навыки работы с 
освоенным материалом 
сформированы, все 
предусмотренные программой 
обучения учебные задания 
выполнены, качество их 
выполнения оценено числом 
баллов, близким к 
максимальному  

90-100 

A+ 

отлично 

за
чт

ен
о 

A 

A- 

«Очень хорошо» – работа 
хорошая, уровень выполнения 
отвечает большинству 
требований, теоретическое 
содержание курса освоено 
полностью, без пробелов, 
необходимые практические 
навыки работы с освоенным 
материалом в основном 
сформированы, все 
предусмотренные программой 
обучения учебные задания 
выполнены, качество 
выполнения большинства из 
них оценено числом баллов, 
близким к максимальному  

80-89 

B+ 

B 

хорошо 

B- 

«Хорошо» – уровень 
выполнения работы отвечает 
всем основным требованиям, 
теоретическое содержание 
курса освоено полностью, без 
пробелов, некоторые 
практические навыки работы с 
освоенным материалом 
сформированы недостаточно, 
все предусмотренные 
программой обучения учебные 
задания выполнены, качество 

70-79 

C+ 

C 

C- удовлетворительно 



Характеристика работы 
студента 

Диапазон 
баллов 

рейтинга 

Оценка 
ECTS 

Традиционная (4-уровневая)  
шкала оценки 

выполнения ни одного из них 
не оценено минимальным 
числом баллов, некоторые из 
выполненных заданий, 
возможно, содержат ошибки  
«Удовлетворительно» – 
уровень выполнения работы 
отвечает большинству 
основных требований, 
теоретическое содержание 
курса освоено частично, но 
пробелы не носят 
существенного характера, 
необходимые практические 
навыки работы с освоенным 
материалом в основном 
сформированы, большинство 
предусмотренных  
программой обучения учебных 
заданий выполнено, 
некоторые виды заданий 
выполнены с ошибками  

60-69 

D+ 

удовлетворительно 

за
чт

ен
о 

D 

D- 

«Посредственно» – работа 
слабая, уровень выполнения 
не отвечает большинству 
требований, теоретическое 
содержание курса освоено 
частично, некоторые 
практические навыки работы 
не сформированы, многие 
предусмотренные программой 
обучения учебные задания не 
выполнены, либо качество 
выполнения некоторых из них 
оценено числом баллов, 
близким к минимальному 

50-59 E 

«Неудовлетворительно» (с 
возможностью пересдачи) – 
теоретическое содержание 
курса освоено частично, 
необходимые практические 
навыки работы не 
сформированы, большинство 
предусмотренных программой 
обучения учебных заданий не 
выполнено, либо качество их 
выполнения оценено числом 
баллов, близким к 
минимальному; при 

25-49 FX неудовлетво-
рительно 

не
 за

чт
ен

о 



Характеристика работы 
студента 

Диапазон 
баллов 

рейтинга 

Оценка 
ECTS 

Традиционная (4-уровневая)  
шкала оценки 

дополнительной 
самостоятельной работе над 
материалом курса возможно 
повышение качества 
выполнения учебных заданий 

Критерии рейтинговой оценки за работу в семестре 

 

 Вид учебной 
деятельности 

Критерии оценки Количество 
баллов 

Максимум 
баллов за 
семестр 

1. Посещение 
лекции 

Студент присутствовал на лекции 
и изложил ее содержание в 
конспекте полно и 
последовательно 

2 16 

Студент присутствовал на лекции, 
однако изложил ее содержание в 
конспекте неполно 

1 

Студент отсутствовал на лекции и 
конспектов не вел 

0 

2. Работа на 
семинарском 

занятии 

Студент участвовал в обсуждении, 
отвечал на поставленные перед 
ним вопросы, дополнял ответы 
других студентов, качество 
ответов было на высоком уровне; 
студент отсутствовал на занятии 
по уважительной причине и 
предоставил конспект ответов на 
все вопросы занятия 

3 24 

Студент участвовал в обсуждении, 
однако отвечал не на все 
поставленные перед ним вопросы 
или качество ответов не всегда 
было высоким; студент 
отсутствовал на занятии по 
уважительной причине и 
предоставил конспект, но с 
ответом не на все поставленные 
вопросы 

2 

Студент продемонстрировал 
неготовность к семинарскому 
занятию или отсутствовал на нем 

1 



без уважительной причины, 
однако впоследствии предоставил 
конспект ответов на все вопросы 
занятия 

Студент продемонстрировал 
неготовность к семинарскому 
занятию или отсутствовал на нем, 
конспект не предоставил или 
предоставил в неполном и 
неудовлетворительном виде 

0 

3. Устный доклад 
по тематике 

семинара 

Тема доклада раскрыта полностью, 
докладчик уложился в 
установленные временные рамки 
(5-7 минут), использована научная 
литература и показаны навыки 
анализа, сделаны обоснованные 
выводы, докладчик исчерпывающе 
ответил на заданные вопросы 

9-10 20 

Тема доклада раскрыта, однако 
докладчик незначительно вышел 
за временные рамки, использована 
научная литература, выводы 
обоснованы, докладчик ответил на 
большинство вопросов 

7-8 

Тема доклада, в целом, раскрыта, 
однако докладчик не уложился во 
временные рамки, использована 
научная литература, но глубина 
анализа незначительна, выводы не 
во всем обоснованы, докладчик не 
ответил на некоторые вопросы 

5-6 

Тема доклада раскрыта частично, 
научная литература не 
использована, изложение 
материала формально, навыки 
самостоятельного анализа не 
показаны, выводы отсутствуют 
или мало обоснованы, докладчик 
затруднился с ответом на ряд 
вопросов 

3-4 

Содержание доклада взято из 
одного источника, текст которого 
докладчиком не переработан, 
навыки самостоятельного анализа 
не показаны, выводы отсутствуют, 
докладчик затруднился  с ответами 
на вопросы 

1-2 



Доклад не подготовлен, либо не 
соответствует заявленной теме 

0 

4. РГЗ Студент ответил на все 
поставленные в работе вопросы, 
ответы емкие и логично 
изложенные, показаны знание 
материала и способность его 
анализировать 

9-10 20 

Студент ответил на все 
поставленные вопросы, но 
отдельные вопросы освещены не 
полно, некоторые ответы 
изложены с незначительными 
погрешностями 

7-8 

Студент ответил не на все 
вопросы, некоторые ответы 
содержат существенные 
погрешности в логике изложения, 
имеются отдельные 
фактологические ошибки 

5-6 

Студент не ответил на ряд 
вопросов, ответы неполные, 
содержат существенные 
погрешности в логике изложения и 
фактологические ошибки, знание 
материала не на высоком уровне 

3-4 

Студент не ответил на 
большинство вопросов, ответы 
неполные, владение материалом 
минимально, его анализ слабый 

1-2 

Студент не готов к контрольной 
работе 

0 

 Максимум 
баллов за 
семестр 

  80 

 

4. Примерный перечень тем РГЗ(Р) 
1. Американская традиция в изучении международных отношений. 
2. Английская школа (Х. Булл, Д. Грум). 
3. Копенгагенская школа и исследования в области безопасности (Б. Бузан, О. 

Вэйвер). 
4. Французская социологическая школа (Р.Арон, Г. Бутуль). 
5. Стокгольмский институт изучения проблем мира  (Й. Галтунг). 



6. Сила как инструмент регулирования международных отношений в работах Г. 
Моргентау и А. Уолферса. 

7. Трактовка силы и мощи у Р. Арона. 
8. К. Уотц и структурный анализ баланса сил. 
9. Понятие структурной силы у О'Кеохана и Дж. С. Ная. 
10. Модель политической системы Д. Истона и ее применимость к международным 

отношениям. 
 


