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1. Внешние требования 

Таблица 1.1  
Шифр 

дисциплины Содержание учебной дисциплины Часы

СД.Ф.1 Рабочая программа составлена на основании  
Государственного образовательного стандарта высшего 
профессионального образования (ГОС) МО РФ, Москва, 2000. 
номер государственной регистрации 433 гум-бак, дата 
принятия: 25.04.2000 г. 

ТРЕБОВАНИЯ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ПОДГОТОВЛЕННОСТИ БАКАЛАВРА (п. 7.1 ГОС ВПО 433 
гум/бак от 25.04.2011 г.) 

Бакалавр должен уметь решать задачи, соответствующие его 
степени (квалификации): 

1. иметь системное представление о структурах и тенденциях 
развития российской и мировой экономики; 

2. понимать многообразие экономических процессов в 
современном мире, их связь с другими процессами, 
происходящими в обществе; 

ЗНАТЬ: 

1. теоретические основы и закономерности 
функционирования экономики, включая переходные 
процессы; 

2. принципы принятия и реализации экономических и 
управленческих решений; 

УМЕТЬ: 

1. выявлять проблемы экономического характера при анализе 
конкретных ситуаций, предлагать способы их решения и 
оценивать ожидаемые результаты; 

2. систематизировать и обобщать информацию по вопросам 
профессиональной деятельности;  

3. использовать основные методы экономического анализа 
статистической, бухгалтерской и финансовой информации; 

4. использовать компьютерную технику в режиме 
пользователя для решения экономических задач; 

ВЛАДЕТЬ: 

1. навыками самостоятельного овладения новыми знаниями, 

133 
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используя современные образовательные технологии; 

2. навыками участия в научных дискуссиях. 

 

Концептуальная записка по направлению 080100 Экономика. 
Дисциплина "Финансы предприятий" включена в состав 
специальных дисциплин учебного плана подготовки 
бакалавров по направлению 080100 "Экономика" 
(федеральный компонент), шифр по учебному плану СД.Ф.1. 

 

ДИДАКТИЧЕСКИЕ ЕДИНИЦЫ: 

Сущность, функции финансов (организаций) предприятий. 

Финансовая деятельность предприятий и ее особенности. 

Организация и функции финансовой службы организации. 

Финансовые ресурсы и их превращенные формы. 

Капитал организации: понятие, формы, структура. 

Стоимость капитала и ее оценка. 

Классификация доходов и расходов организаций. 

Экономическое содержание, функции и виды прибыли. 
Финансовый результат деятельности организации и методы 
его определения. Основные факторы, влияющие на прибыль. 

Основные средства предприятия и управление ими. 

Оборотный капитал и источники его формирования. 

Методы расчёта потребности в оборотном капитале. 

Классификация денежных потоков предприятий и методы их 
расчета. 

Экономическое содержание платёжного оборота. 

Стоимость бизнеса. Методы расчета стоимости бизнеса. 
Управление стоимостью бизнеса. 

Понятие финансового состояния и система показателей его 
диагностики. 

Признаки неплатёжеспособности и банкротства предприятия. 

Сущность, роль, задачи и процесс финансового планирования. 
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Понятие, цели и задачи бюджетов. Этапы разработки 
бюджетов. 

 

 

 
 

2. Особенности (принципы) построения дисциплины 
 

Таблица 2.1 
Особенности (принципы) построения дисциплины 

Особенность 
(принцип) 

Содержание 

Основания для введения 
дисциплины в учебный 
план по направлению или 
специальности 

Учебный план подготовки бакалавров по направлению 080100 
"Экономика", дата принятия Советом Факультета Энергетики 
29.06.2008 г. (протокол № 8) 

Адресат курса Студенты IV курса факультета энергетики, обучающиеся по 
направлению 080100 "Экономика". 

Основная цель (цели) 
дисциплины 

знать сущность, функции, принципы организации финансов 
предприятия 

Ядро дисциплины ТЕМА 6. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ КАПИТАЛОМ 
ПРЕДПРИЯТИЯ 
ТЕМА 10. ОБОРОТНЫЙ КАПИТАЛ ПРЕДПРИЯТИЯ И 
ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 
ТЕМА 15. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ 

Связи с другими учебными 
дисциплинами основной 
образовательной 
программы 

Обеспечение последующих дисциплин: 
I. Теория принятия решений: 
"ЗНАТЬ": 
1. основные источники финансирования деятельности 
предприятия; 
2. подходы к оценке целесообразности финансирования 
проекта; 
"УМЕТЬ": 
1. определять оптимальную структуру капитала на основе 
эффекта финансового левериджа; 
2. осуществлять расчет стоимости бизнеса методами 
доходного, затратного и сравнительного подходов; 
3. проводить анализ финансового состояния предприятия. 
II. Экономика отрасли и предприятия: 
"ЗНАТЬ": 
1. источники собственных средств предприятия, их 
достоинства и недостатки; 
2. источники заемных средств предприятия, их достоинства и 
недостатки; 
3. понятие денежных доходов и расходов организаций; 
4. классификацию доходов и расходов организации; 
5. виды выручки и способы ее исчисления; 
6. экономическое содержание, функции и виды прибыли; 
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7. механизм формирования, распределения и использования 
прибыли. 
"УМЕТЬ": 
1. выполнять анализ безубыточности предприятия; 
2. оценивать запас финансовой прочности; 
3. учитывать отраслевые особенности в процессе анализа 
финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 
III. Планирование на предприятии: 
"ЗНАТЬ": 
1. понятие денежных доходов и расходов организаций; 
2. классификацию доходов и расходов организаций; 
3. механизм формирования, распределения и использования 
прибыли; 
4. сущность, роль и задачи финансового планирования; 
5. виды и методы финансового планирования. 
"УМЕТЬ": 
1. выполнять анализ безубыточности предприятия; 
2. проводить анализ финансового состояния предприятия. 
IV. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия: 
"ЗНАТЬ": 
1. экономическое содержание и структуру основного 
капитала; 
2. факторы, влияющие на потребность предприятия в 
оборотном капитале; 
3. систему показателей, характеризующих финансовое 
состояние организаций (предприятий). 
"УМЕТЬ": 
1. проводить анализ финансового состояния предприятия; 
2. осуществлять расчет аналитического баланса предприятия; 
3. составлять матричный баланс; 
4. определять потребность предприятия в оборотном 
капитале; 
5. учитывать фактор времени при проведении финансовых 
расчетов; 
6. использовать инструменты факторного анализа. 
V. Экономическая оценка инвестиций: 
"ЗНАТЬ": 
1. источники собственных средств предприятия, их 
достоинства и недостатки; 
2. источники заемных средств предприятия, их достоинства и 
недостатки; 
3. понятие денежных доходов и расходов организаций; 
4. классификацию доходов и расходов организации; 
5. виды выручки и способы ее исчисления; 
6. экономическое содержание, функции и виды прибыли; 
7. механизм формирования, распределения и использования 
прибыли; 
8. методы расчета чистого денежного потока предприятий; 
9. понятие и основные подходы к классификации денежных 
потоков предприятия; 
10. понятие и виды стоимости бизнеса; 
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11. основные подходы и методы расчета стоимости бизнеса. 
"УМЕТЬ": 
1. осуществлять расчет простых и сложных процентов; 
2. определять номинальную и эффективную ставки; 
3. осуществлять расчет средневзвешенной стоимости 
капитала; 
4. осуществлять расчет эффекта финансового левериджа; 
5. осуществлять расчет стоимости бизнеса методами 
доходного, затратного и сравнительного подходов; 
6. осуществлять диагностику несостоятельности (банкротства) 
предприятия. 
VI. Организация предпринимательской деятельности: 
"ЗНАТЬ": 
1. понятие, цели и задачи бюджетов; 
2. основные этапы разработки и структуру бюджетов. 
"УМЕТЬ": 
1. выполнять анализ безубыточности предприятия; 
2. оценивать запас финансовой прочности; 
3. учитывать отраслевые особенности в процессе анализа 
финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 
VII. Экономика энергетических рынков: 
"ЗНАТЬ": 
1. источники собственных средств предприятия, их 
достоинства и недостатки; 
2. источники заемных средств предприятия, их достоинства и 
недостатки; 
3. систему показателей, характеризующих финансовое 
состояние организаций (предприятий). 
"УМЕТЬ": 
1. учитывать отраслевые особенности в процессе анализа 
финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

Требования к 
первоначальному уровню 
подготовки обучающихся 

Для успешного овладения знаниями, умениями, навыками, 
формируемыми в ходе дисциплины "Финансы предприятий", 
студент должен обладать определенным уровнем начальной 
подготовки по следующим дисциплинам учебного плана: 
I. Информатика (1, 2 семестр): 
"ЗНАТЬ": 
1) основы пользования поисковыми системами в Internet. 
"УМЕТЬ": 
1) осуществлять поиск информации об объекте исследования; 
2) оформлять результаты расчетно-графической и курсовой 
работ в виде отчета в Word; 
3) осуществлять подготовку презентации в Power Point; 
4) пользоваться электронными таблицами Excel. 
II. Информационные аспекты в экономике (3 семестр): 
"УМЕТЬ": 
1) осуществлять поиск статистической информации; 
2) использовать базы данных, правовые системы для 
получения информации об объекте. 
III. Микроэкономика основы (2 семестр): 
"ЗНАТЬ": 
1) понятие "эффект масштаба производства"; 
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2) условие продолжения деятельности фирмы в коротком 
периоде; 
3) концепцию затрат; 
4) виды рынков и особенности деятельности предприятияй на 
рынках различных типов. 
"УМЕТЬ": 
1. осуществлять расчет доходов, затрат, прибыли в коротком и 
длительном периодах. 
IV. Финансы, денежное обращение и кредит (5 семестр): 
"ЗНАТЬ": 
1) основные понятия денежного обращения; 
2) основные виды кредитов; 
3) структуру и регулирование рынка ценных бумаг; 
4) принципы организации и структуру валютного рынка. 
"УМЕТЬ": 
1) осуществлять расчет доходности по различным ценным 
бумагам; 
V. Бухгалтерский учет (6 семестр): 
"ЗНАТЬ": 
1) сущность и содержание бухгалтерского учета в 
современных условиях хозяйствования; 
2) понятие финансового учета; 
3) понятие, построение и содержание бухгалтерского баланса; 
4) механизм формирования и назначение уставного капитала 
предприятия; 
5) основные принципы и методы учета основных средств и 
нематериальных активов; 
6) порядок учета финансовых вложений, производственных 
запасов, расходов организации, денежных средств, 
финансовых результатов; 
7) состав и порядок формирования бухгалтерской отчетности 
предприятия. 
"УМЕТЬ": 
1) разрабатывать бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и 
убытках и другие формы бухгалтерского учета на основании 
данных синтетического и аналитического учета; 
2) рассчитывать амортизационные отчисления по основным 
средствам и нематериальным активам различными способами. 
VI. Налоги и налогообложение (6 семестр): 
"ЗНАТЬ": 
1) основные виды налогов и их влияние на финансовые 
результаты деятельности компании; 
2) базы расчета основных видов налогов. 
"УМЕТЬ": 
1) рассчитывать основные виды налогов; 
2) оценивать влияние различных видов налогов, систем 
налогообложения на финансовые результаты деятельности 
предприятия. 

Особенности организации 
учебного процесса по 
дисциплине 

УЧЕТ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ОСОБЕННОСТЕЙ 
СТУДЕНТОВ: 
Как правило, на практических занятиях и при выполнении 
курсовой работы предусматривается работа студентов в 
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группах, где каждый из них, в соответствии со своими 
индивидуальными особенностями, выступает либо 
генератором идеи, либо аналитиком, синтезатором, 
проектировщиком и т.д.  
Кроме того, программой курса предусмотрены 
дополнительные задания для студентов, желающих более 
глубоко разобраться в определен-ной теме. 
ОСОБАЯ ТЕХНОЛОГИЯ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО 
ПРОЦЕССА: 
В рамках курса предусматривается несколько основных 
подходов к организации учебного процесса.  
Теоретическое обучение (лекции) построены в форме лекции-
диалога, в ходе которой студенты задают и отвечают на 
вопросы, высказывают собственные мнения. По отдельным 
темам предусматриваются выступления студентов с 
короткими (в пределах 10 минут) сообщениями.  
На практических занятиях студенты решают задачи по темам, 
рассмотренным на лекциях. 
Работа ведется по модульно-рейтинговой системе. 
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3. Цели учебной дисциплины 

 
Таблица 3.1 

После изучения дисциплины студент будет  
иметь 
представление 

 

1 о сущности и функциях финансов предприятий 
2 о финансовой деятельности на предприятии и ее особенностях 
3 об организации и функциях финансовой слежбы предприятия 
4 о принципах формирования финансовой политики 
5 об альтернативных источниках финансирования деятельности 

предприятия 
6 о связи амортизационной политики с финансовыми результатами 

предприятия 
7 о формировании системы управления стоимостью бизнеса 
знать  
8 общие принципы организации финансов предприятий 
9 источники собственных средств предприятия, их достоинства и 

недостатки 
10 формы и структуру капитала предприятия 
11 источники заемных средств предприятия, их достоинства и недостатки 
12 формы финансирования деятельности предприятия 
13 принципы формирования капитала предприятия 
14 механизм действия финансового левериджа и его использование для 

оптимизации структуры капитала 
15 понятие денежных доходов и расходов организаций 
16 классификацию доходов и расходов организаций 
17 финансовые методы управления расходами 
18 виды выручки и способы ее исчисления 
19 экономическое содержание, функции и виды прибыли 
20 основные методы планирования прибыли 
21 основные этапы методики исчисления конечного финансового результата 
22 методику расчёта прибыли к распределению 
23 механизм формирования, распределения и использования прибыли 
24 экономическое содержание и структуру основного капитала 
25 понятие нематериальных активов, источников их формирования 
26 основные подходы к классификации оборотного капитала 
27 "Золотое правило" финансирования 
28 основные методы расчета текущих финансовых потребностей 

предприятия 
29 факторы, влияющие на потребность предприятия в оборотном капитале 
30 методы расчёта потребности в оборотном капитале 
31 методы расчета чистого денежного потока предприятий 
32 понятие и основные подходы к классификации денежных потоков 

предприятия 
33 сущность и принципы безналичных расчётов 
34 систему показателей, характеризующих финансовое состояние 

организаций (предприятий) 
35 признаки неплатёжеспособности и банкротства фирмы 
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36 понятие и виды стоимости бизнеса 
37 основные подходы и методы расчета стоимости бизнеса 
38 основные стратегии финансирования деятельности предприятия 
39 сущность, роль и задачи финансового планирования 
40 виды и методы финансового планирования 
41 понятие, цели и задачи бюджетов 
42 основные этапы разработки и структуру бюджетов 
уметь  
43 рассчитывать простые проценты и учетные ставки 
44 рассчитывать сложные проценты и учетные ставки 
45 рассчитывать простые и сложные проценты с учетом различной 

продолжительности финансовых операций 
46 рассчитывать номинальные и эффективные процентные ставки 
47 рассчитывать величину чистых активов предприятия и делать вывод о его 

финансовой устойчивости 
48 осуществлять расчет средневзвешенной стоимости капитала предприятия 
49 осуществлять выбор наиболее эффективного варианта финансирования 

проекта по критериям рентабельности собственного капитала и 
средневзвешенной стоимости капитала 

50 рассчитывать величину эффекта финансового левериджа 
51 определять оптимальную структуру капитала 
52 осуществлять расчет точки безубыточности и оценивать запас финансовой 

прочности 
53 определять сопряженный эффект операционного и финансового 

левериджа 
54 осуществлять расчет стоимости бизнеса методами доходного и 

сравнительного подходов 
55 разрабатывать аналитический баланс предприятия 
56 разрабатывать матричный баланс предприятия 
57 проводить экспресс и комплексный анализ финансового состояния 

предприятия 
58 учитывать отраслевые особенности в процессе анализа финансового 

состояния предприятия 
59 осуществлять диагностику несостоятельности (банкротства) предприятия 
иметь опыт 
(владеть) 

 

60 проведения экспресс и комплексного анализа финансового состояния 
реального предприятия по данным бухгалтерской отчетности 

  
 
 

4. Содержание и структура учебной дисциплины 
 
Лекционные занятия        Таблица 4.1 

(Модуль), дидактическая единица, тема Часы Ссылки на 
цели 

Семестр: 7   
Модуль: Финансы и финансовые ресурсы 
предприятий 

  

Дидактическая единица: Сущность, функции 
финансов (организаций) предприятий 
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ТЕМА 1. ФИНАНСЫ ПРЕДПРИЯТИЙ: 
СУЩНОСТЬ, ФУНКЦИИ, ПРИНЦИПЫ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

1 1, 8 

Дидактическая единица: Финансовая деятельность 
предприятий и ее особенности 

  

ТЕМА 2. ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ 1 2 
Дидактическая единица: Организация и функции 
финансовой службы организации 

  

ТЕМА 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ФИНАНСОВОЙ 
РАБОТЫ НА ПРЕДПРИЯТИИ 

1 3, 4 

Дидактическая единица: Финансовые ресурсы и их 
превращенные формы 

  

ТЕМА 4. ФИНАНСОВЫЕ РЕСУРСЫ 
ПРЕДПРИЯТИЯ И ИСТОЧНИКИ ИХ 
ФОРМИРОВАНИЯ 

2 5, 9 

Дидактическая единица: Капитал организации: 
понятие, формы, структура 

  

ТЕМА 5. СУЩНОСТЬ ФИНАНСОВОГО 
КАПИТАЛА И ЕГО ВИДЫ 

2 10, 11, 12, 13 

Дидактическая единица: Стоимость капитала и ее 
оценка 

  

ТЕМА 6. ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ КАПИТАЛОМ 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

2 13, 14 

Модуль: Денежные доходы и расходы предприятий   
Дидактическая единица: Классификация доходов и 
расходов организаций 

  

ТЕМА 7. ДОХОДЫ И РАСХОДЫ ПРЕДПРИЯТИЙ 2 15, 16, 17 
Дидактическая единица: Экономическое 
содержание, функции и виды прибыли. Финансовый 
результат деятельности организации и методы его 
определения. Основные факторы, влияющие на 
прибыль 

  

ТЕМА 8. ДОХОДЫ, ЗАТРАТЫ И ПРИБЫЛЬ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

3 18, 19, 20, 21, 
22, 23 

Модуль: Основной и оборотный капитал 
предприятий 

  

Дидактическая единица: Основные средства 
предприятия и управление ими 

  

ТЕМА 9. ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ ПРЕДПРИЯТИЯ 
И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

2 24, 25, 6 

Дидактическая единица: Оборотный капитал и 
источники его формирования 

  

ТЕМА 10. ОБОРОТНЫЙ КАПИТАЛ 
ПРЕДПРИЯТИЯ И ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

2 26, 27, 38 

Дидактическая единица: Методы расчёта 
потребности в оборотном капитале 

  

ТЕМА 11. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОТРЕБНОСТИ В 
ОБОРОТНОМ КАПИТАЛЕ 

2 28, 29, 30 

Модуль: Денежные потоки и система расчетов 
предприятий 
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Дидактическая единица: Классификация денежных 
потоков предприятий и методы их расчета 

  

ТЕМА 12. УПРАВЛЕНИЕ ДЕНЕЖНЫМИ 
СРЕДСТВАМИ И ИХ ЭКВИВАЛЕНТАМИ 

2 31, 32 

Дидактическая единица: Экономическое содержание 
платёжного оборота 

  

ТЕМА 13. СИСТЕМЫ И ФОРМЫ РАСЧЕТОВ 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

2 33 

Модуль: Стоимостной подход в управлении 
предприятием 

  

Дидактическая единица: Стоимость бизнеса. 
Методы расчета стоимости бизнеса. Управление 
стоимостью бизнеса 

  

ТЕМА 14. СТОИМОСТЬ БИЗНЕСА И ПОДХОДЫ 
К ЕЕ ОЦЕНКЕ 

4 36, 37, 7 

Модуль: Финансовое состояние предприятий   
Дидактическая единица: Понятие финансового 
состояния и система показателей его диагностики 

  

ТЕМА 15. АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ 
ОТЧЕТНОСТИ 

2 34 

Дидактическая единица: Признаки 
неплатёжеспособности и банкротства предприятия 

  

ТЕМА 16. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 
НЕСОСТОЯТЕЛЬНОСТИ (БАНКРОТСТВА) 
ООРГАНИЗАЦИИ 

2 35 

Модуль: Финансовое планирование деятельности 
предприятий 

  

Дидактическая единица: Сущность, роль, задачи и 
процесс финансового планирования 

  

ТЕМА 17. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ СОДЕРЖАНИЕ, 
ПРОЦЕСС И МЕТОДЫ ФИНАНСОВОГО 
ПЛАНИРОВАНИЯ 

2 39, 40 

Дидактическая единица: Понятие, цели и задачи 
бюджетов. Этапы разработки бюджетов 

  

ТЕМА 18. СИСТЕМА БЮДЖЕТНОГО 
ПЛАНИРОВАНИЯ 

2 41, 42 

 
 
Практические занятия        Таблица 4.2  

(Модуль), дидактическая 
единица, тема Учебная деятельность Часы Ссылки 

на цели 
Семестр: 7    
Модуль: Основной и оборотный 
капитал предприятий 

   

Дидактическая единица: 
Стоимость капитала и ее оценка 

   

ТЕМА 4. РАСЧЕТ И ОЦЕНКА 
СТОИМОСТИ ЧИСТЫХ 
АКТИВОВ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Решение задач. 2 47 

ТЕМА 5. РАСЧЕТ 
СРЕДНЕВЗВЕШЕННОЙ 

Решение задач. 2 48 
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СТОИМОСТИ КАПИТАЛА 
ТЕМА 8. ВЫБОР НАИБОЛЕЕ 
ЭФФЕКТИВНОГО ВАРИАНТА 
ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОЕКТА 
С ТОЧКИ ЗРЕНИЯ 
РЕНТАБЕЛЬНОСТИ 
СОБСТВЕННОГО КАПИТАЛА И 
СРЕДНЕВЗВЕШЕННОЙ 
СТОИМОСТИ КАПИТАЛА 

Решение задач. 6 49 

Дидактическая единица: Методы 
расчёта потребности в оборотном 
капитале 

   

ТЕМА 6. ОПТИМИЗАЦИЯ 
ВЕЛИЧИНЫ КАПИТАЛА НА 
ОСНОВЕ ЭФФЕКТА 
ФИНАНСОВОГО ЛЕВЕРИДЖА 

Решение задач. 4 50, 51 

Дидактическая единица: 
Экономическое содержание, 
функции и виды прибыли. 
Финансовый результат 
деятельности организации и 
методы его определения. Основные 
факторы, влияющие на прибыль 

   

ТЕМА 7. РАСЧЕТ ТОЧКИ 
БУЗУБЫТОЧНОСТИ, ЗАПАСА 
ФИНАНСОВОЙ ПРОЧНОСТИ, 
СОПРЯЖЕННЫЙ ЭФФЕКТ 
ФИНАНСОВОГО И 
ОПЕРАЦИОННОГО РЫЧАГОВ 

Решение задач. 2 52, 53 

Модуль: Денежные потоки и 
система расчетов предприятий 

   

Дидактическая единица: 
Классификация доходов и 
расходов организаций 

   

ТЕМА 1. ПРОСТЫЕ 
ПРОЦЕНТНЫЕ И УЧЕТНЫЕ 
СТАВКИ 

Решение задач. 2 43 

ТЕМА 2. СЛОЖНЫЕ 
ПРОЦЕНТНЫЕ И УЧЕТНЫЕ 
СТАВКИ 

Решение задач. 4 44 

ТЕМА 3. 
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 
ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ. 
РАСЧЕТ НОМИНАЛЬНОЙ И 
ЭФФЕКТИВНОЙ СТАВОК 

Решение задач. 2 45, 46 

Модуль: Стоимостной подход в 
управлении предприятием 

   

Дидактическая единица: 
Стоимость капитала и ее оценка 

   

ТЕМА 9. РАСЧЕТ СТОИМОСТИ 
БИЗНЕСА ДОХОДНЫМ И 
СРАВНИТЕЛЬНЫМ ПОДХОДОМ 

Решение задач. 4 54 
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Модуль: Финансовое состояние 
предприятий 

   

Дидактическая единица: Понятие 
финансового состояния и система 
показателей его диагностики 

   

ТЕМА 10. РАСЧЕТ 
АНАЛИТИЧЕСКОГО БАЛАНСА 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

Решение задач. 2 55, 60 

ТЕМА 11. РАСЧЕТ 
МАТРИЧНОГО БАЛАНСА 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

Решение задач. 2 56, 60 

ТЕМА 12. УЧЕТ ОТРАСЛЕВЫХ 
ОСОБЕННОСТЕЙ В ПРОЦЕССЕ 
АНАЛИЗА ФИНАНСОВОГО 
СОСТОЯНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Решение задач. 2 57, 58, 60 

Дидактическая единица: Признаки 
неплатёжеспособности и 
банкротства предприятия 

   

ТЕМА 13. ДИАГНОСТИКА 
НЕСОСТОЯТЕЛЬНОСТИ 
(БАНКРОТСТВА) 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

Решение задач. 2 59, 60 

 
 
 

5. Самостоятельная работа студентов 

 
Семестр- 7, Курсовая работа 
Курсовой проект по курсу "Финансы предприятий" выполняется дифференцированно. 
Основные этапы выполнения курсового проекта представлены в таблице. Задание на 
курсовую работу выдается на третьей учебной неделе. 
 
№ п/п Этап работы                                 Срок выполнения 
1. Поиск источников информации 2 недели 
2. Выполнение курсового проекта 8 недель 
3. Оформление курсового проекта 1 неделя 
4. Защита курсового проекта                 1 неделя 
 
Защита курсовой работы производится на 15-17 неделе обучения. 
 
45 часов 
 
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ КУРСОВОЙ РАБОТЫ 
При написании курсовой работы используется традиционная структура оформления 
научно-исследовательских работ:  
- титульный лист; 
- содержание; 
- введение (1-2 стр.); 
- основная часть; 
- заключение (2-3 стр.) 
- список использованных источников (не менее 15); 
- приложения 
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Во введении необходимо отразить: 
- актуальность выбранной тематики (проблемы);  
- сформулировать цель курсовой работы, а в рамках ее достижения - поставить за-дачи; 
- обозначить предмет (какие финансовые инструменты, финансовые отношения, 
финансовая политика рассматриваются) и объект исследования (по каким мате-риалам и 
для какого хозяйствующего субъекта выполняется работа);  
- указать временные рамки проведенного исследования;  
- основные источники информации;  
- используемое программное обеспечение;  
- теоретическую и практическую значимость проведенного исследования. 
Структура содержательной части курсовой работы включает две главы: 
I глава. Теоретические аспекты, раскрывающие сущность, принципы предмета 
исследования  
В этой части курсовой работы проводится обзор теоретических, методических и 
практических подходов к исследуемой проблеме 
II глава. Практическое исследование и обоснование управленческого решения. Вторая 
глава разрабатывается на основании реальной бухгалтерской отчетности конкретного 
предприятия, в случае отсутствия можно использовать условное предприятие, условную 
отчетность ( взять любую отчетность ф. 1, 2, 4, 5 , РЕГИСТРЫ АНАЛИТИЧЕСКОГО И 
СИНТЕТИЧЕСКОГО УЧЕТА и данные первичного бухгалтерского учета). 
Содержание пояснительной записки этой части курсовой работы предусматривает: 
- краткую характеристику предприятия, состав внутренних и внешних факторов его 
функционирования; динамику развития предприятия и его потенциал; 
- комплексный анализ и оценку финансовой деятельности предприятия в целом и от-
дельных ее направлений (по данным бухгалтерской, статистической отчетности, 
аналитического учета, а также по результатам специально проведенных исследова-ний); 
для этого выполняются соответствующие расчеты, оформляются таблицы, строятся 
графики, диаграммы и делается заключение об основных закономерностях изменения 
показателей факторов и т.п. ; 
- конструирование внутренних и внешних проблем финансовой деятельности объекта 
исследования, желательно в виде "дерева проблем"; 
- разработку мероприятий по повышению эффективности использования финансовых 
ресурсов и оптимизации финансовой деятельности предприятия, денежных потоков, 
улучшению финансовых результатов и т.д. в соответствии со своим предметом ис-
следования. Постараться обосновать предложения экономическими расчетами. 
Заключение 
В заключении приводятся: 
- Краткие выводы по результатам выполненной работы; 
- Предложения по использованию результатов; 
- Общая оценка эффективности от возможного, гипотетического использования ре-
зультатов разработки. 
В список использованных источников включаются официальные источники, труды, 
статьи и другая литература, непосредственно использованные при выполнении курсовой 
работы. Литература располагается в алфавитном порядке. Список должен быть 
обширным (не менее 15) и включать нор-мативные и законодательные акты, 
регулирующие финансовые отношения в России. При использовании интернет - ресурсов 
обязательна ссылка на сайт. Обязательно делайте ссылки на литературу, в тексте.  
В приложения выносится финансовая отчетность, используемая для расчетов, гро-
моздкие расчетно-аналитические формы, более 1 страницы, с обязательным указанием в 
колонтитулах наименования предприятия и анализируемого периода. Каждое 
приложение оформляется на отдельной странице с указанием "Приложение 1 (и т.д.)". 
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ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КУРСОВОЙ РАБОТЕ 
 
Рекомендуемый объем курсовой работы - 25 - 30 стр. машинописного текста (без 
приложений), формата А4 (рекомендуемый размер шрифта 14, интервал 1). 
Для успешной защиты курсовой работы обязательным является выполнение следу-ющих 
требований: 
- аналитический обзор значительного количества литературных источников; 
- использование программного обеспечения для выполнения аналитических расчетов и 
компьютерной верстки пояснительной записки; 
- соблюдение ГОСТ по оформлению научных работ по единому, установлен-ному в вузе, 
образцу, переплет работы в папку-скоросшиватель и др.). 
 
4. ЗАЩИТА КУРСОВОЙ РАБОТЫ 
 
Срок сдачи курсовой работы 15-17 неделя. 
Защита курсовой работы осуществляется преподавателю лично. 
Студент кратко излагает содержание своей работы, подчеркивая наиболее значимые 
моменты, отражающие уровень его знаний и умений в области изучаемой дисциплины и 
исследуемого объекта. Презентация (дополнительные баллы). 
 
Примерная тематика курсовых работ по дисциплине "Финансы предприятий": 
 
1. Принципы и источники формирования собственного капитала предприятий. 
2. Принципы и источники формирования заемного капитала. 
3. Стратегия финансирования внеоборотных активов организации. 
4. Политика финансирования оборотных активов предприятия. 
5. Принципы формирования и функционирования оборотного капитала предприятий. 
6. Политика финансового оздоровления предприятия. 
7. Доходы, затраты и прибыль предприятия. 
8. Кредитная политика предприятия и её оценка. 
9. Денежные потоки предприятия и методы их расчета. 
10. Формирование доходов коммерческой фирмы и их использование. 
11. Финансово-эксплуатационные потребности предприятия: формирование и 
управление. 
12. Финансовое планирование деятельности организации. 
13. Финансирование оборотных активов предприятия. 
14. Использование факторинга в финансовой деятельности предприятий. 
15. Оценка эффективности использования оборотного капитала предприятия. 
16. Финансовые результаты хозяйственной деятельности предприятия. 
17. Особенности организации финансов акционерного общества. 
18. Финансовая политика предприятий. 
19. Оптимизация структуры капитала предприятия с помощью финансового рычага. 
20. Коммерческий кредит и его роль в формировании собственных оборотных средств 
предприятия. 
21. Финансовая деятельность организаций и ее особенности.  
22. Чистые активы как индикатор финансовой устойчивости акционерных обществ. 
23. Методы определения потребности предприятия в оборотном капитале. 
24. Лизинг как альтернативный источник внешнего финансирования предприятий.  
25. Стратегии Финансирование внеоборотных активов предприятия. 
Семестр- 7, РГЗ 
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Расчетно-графическая работа по курсу "Финансы предприятий" выполняется 
дифференцированно. Основные этапы выполнения расчетно-графической работы 
представлены в таблице. Задание на РГР выдается на второй учебной неделе. 
 
№ п/п Этап работы                                 Срок выполнения 
1. Поиск источников информации 1 недели 
2. Выполнение РГР                     5 недель 
3. Оформление РГР                    1 неделя 
4. Защита РГР (10-я неделя)                 1 неделя 
 
 
Пример задания на расчетно-графическую работу: 
 
Провести анализ финансового состояния предприятия (ликвидность, финансовая 
устойчивость, деловая активность, прибыльность, рентабельность, прогнозирование 
вероятности банкротства), идентифицировать основные проблемы, разработать 
предложения по укреплению финансовой устойчивости. 
За основу при выполнении расчетно-графической работы принять формы отчетности и 
реальные регистры бухгалтерского учета реальных предприятий и организаций за 3 
отчетные периода (года). 
 
10 часов 
Семестр- 7, Индив. работа 
В ходе курса "Финансы предприятий" предусмотрено два домашних задания, 
выполняемых студентами индивидуально. 
Примеры домашних заданий: 
Задание № 1 
Провести анализ доходности собственного капитала предприятия, оценить влияние 
отдельных факторов на величину рентабельности собственного капитала.  
 
Наименование показателя                                                                 2008 г. 2009 г. 
Валовая прибыль, тыс. руб.                                                                 2890,48 3360,54 
Уровень налогообложения, %                                                 24,8 22,1 
Выручка от всех видов продаж, тыс. руб.                                 8850,6 10420,8 
Размер среднегодового совокупного капитала, тыс. руб. 5820,12 4950,1 
Размер собственного капитала, тыс. руб.                                 3890,45 3530,7 
 
В процессе решения задачи рекомендуется использовать методы абсолютных и 
относительных разниц, цепной подстановки, индексный метод. В качестве основных 
факторов рекомендуется принять рентабельность продаж, уровень налогообложения, 
оборачиваемость капитала, долю собственного капитала. 
 
Задание № 2 
Провести факторный анализ изменения плеча финансового левериджа. 
 
Наименование показателя                                                                2008 г. 2009 г. 
Величина заемного капитала, млн. руб.                                5240 4360 
Сумма активов предприятия, млн. руб.                                8960 7840 
Объем капитала, млн. руб.                                                                10480 10720 
Оборотные активы, млн. руб.                                                7490 6360 
Объем собственного оборотного капитала, млн. руб.                4120 4860 
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В процессе решения задачи рекомендуется использовать методы абсолютных и 
относительных разниц, цепной подстановки, индексный метод. Состав факторов 
предложить самостоятельно, исходя из критерия максимизации информативности 
анализа, но не менее 5 факторов. 
 
При решении задач использовать разные методы!!!!! 
 
10 часов 
Семестр- 7, Подготовка к занятиям 
В процессе изучения курса студенты активно занимаются самостоятельной работой. В 
соответствии с учебным планом подготовки бакалавров на самостоятельную работу 
студентов по дисциплине "Финансы предприятий" отводится 95 часов. Студенты 
используют это время для текущей проработки тем курса (при подготовке к контрольным 
работам, практическим занятиям), выполнения домашних заданий, расчетно-
графической, курсовой работы и подготовки к экзамену. 
 
30 часов 
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6. Правила аттестации студентов  по учебной дисциплине 
 

Аттестация студентов по дисциплине «Финансы предприятий» предусматривает промежуточный 
и итоговый контроль и построена по модельно-рейтинговой системе. 

 
Порядок аттестации студентов по дисциплине 

 

Вид рейтинга Вид работы Оценка за 
одну работу 

Количество 
работ ВСЕГО 

Рейтинг текущей 
успеваемости (РТУ) Практические занятия 1 18 18 

Рейтинг по 
промежуточной 
аттестации (РПА) 

Контрольные работы* 10 2 20 

Расчетно-графическая работа 10 1 10 

Рейтинг по 
самостоятельной работе 
(РСР) 

Домашние работы 6 2 12 

ИТОГО 60 
Рейтинг по итоговой 
аттестации (РИА) Экзамен 40 1 40 

 
Характеристика отдельных составляющих рейтингов студента 

 
Наименование 

рейтинга Баллы Штрафные 
баллы 

Рейтинг текущей 
успеваемости (РТУ) 

− 2 балла – все задания на практическом занятии выполнены без 
замечаний; 

− 1 балл – больше половины заданий на практическом занятии 
выполнены; 

− 0 баллов – задания на практическом занятии не выполнены. 

Отсутствуют 

Рейтинг по 
промежуточной 
аттестации (РПА) 

− 10 баллов – работа выполнена без замечаний; 
− 8 балла – работа выполнена без существенных замечаний; 
− 6 балла – работа выполнена с замечаниями; 
− 4 балла – работа выполнена с существенными замечаниями; 
− 2 балл – работа практически не выполнена; 
− 0 баллов – работа не выполнена. 

Отсутствуют 

Рейтинг по 
самостоятельной 
работе (РСР) 

− 5-6 баллов – работа выполнена без замечаний; 
− 4 балла – работа выполнена без существенных замечаний; 
− 3 балла – работа выполнена с замечаниями; 
− 2 балла – работа выполнена с существенными замечаниями; 
− 1 балл – работа практически не выполнена; 
− 0 баллов – работа не выполнена. 

При 
нарушении 
сроков сдачи 
домашних 
работ, 
домашние 
работы не 
оцениваются 

Рейтинг по 
итоговой 
аттестации (РИА) 

− 35-40 баллов – все задания выполнены полностью без существенных 
замечаний; 

− 28-34 балла – выполнены все задания, но с замечаниями и 
недочетами; 

− 20-27 баллов – выполнены все задания, но с серьезными 
замечаниями и недочетами. 

Несвоевремен
ная явка на 
экзамен – 
минус 5 
баллов 

 
К сдаче экзамена допускаются студенты, выполнившие и защитившие расчетно-

графическую и курсовую работы, а также набравшие не менее 30 баллов за работу в 
семестре. 

 

РС = РТУ + РПА + РСР + РИА 
 

                                                 
* Курс разбит на 7 модулей. Первая контрольная работа после первых трех модулей, вторая – в конце курса. 
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Студентам, набравшим определенное количество баллов, выставляются следующие оценки: 
 

Рейтинг 
студента 

(РС) 

Оценка 
по ECTS 

Традиционная 
оценка Характеристика работы студента 

98-100 А+ 

отлично отлично 94-97 А 
90-93 А– 
87-89 В+ 

очень хорошо 83-86 В 

хорошо 80-82 В– 
77-79 С+ 

хорошо 73-76 С 
70-72 С– 

удовлетворительн
о 

67-69 D+ 
Удовлетворительно 63-66 D 

60-62 D– 
50-59 E Посредственно 
25-49 FX неудовлетворител

ьно 
неудовлетворительно (с правом пересдачи) 

0-24 F неудовлетворительно (без права пересдачи) 
 

План-график дисциплины 

№ Вид самостоятельной 
работы и контроля 

Недели 

К
ол
ич
ес
тв
о 

ба
ло
в 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

1. 

Практические занятия 
(подготовка, 
выборочный контроль, 
активность) 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 

2. Домашние работы       7      7     14 

3. Расчетно-графическая 
работа              10     

4. Аудиторные 
контрольные работы          10       10 20 

5.  Экзамен                  40 
 

Учебным планом подготовки бакалавров по направлению 080100 «Экономика» по 
дисциплине «Финансы предприятий» предусмотрена курсовая работа. 

 

Аттестация по курсовой работе по дисциплине «Финансы предприятий» построена по модельно-
рейтинговой системе. 

 
Порядок аттестации студентов по курсовой работе 

Вид рейтинга Вид работы Оценка за 
одну работу 

Количество 
работ ВСЕГО 

Рейтинг по 
самостоятельной работе 
(РСР) 

Качество выполнения курсовой 
работы 40 1 40 

Качество оформления курсовой 
работы 20 1 20 

ИТОГО 60 
Рейтинг по итоговой 
аттестации (РИА) Защита курсовой работы 40 1 40 
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Характеристика отдельных составляющих рейтингов студента 
 

Наименование 
рейтинга Баллы Штрафные 

баллы 

Рейтинг по 
самостоятельной 
работе (РСР): 
качество 
выполнения 
курсовой работы 

− 35-40 баллов – работа выполнена без существенных замечаний; 
− 25-34 балла – работа выполнена с замечаниями и нуждается в 
доработке; 

− 15-24 балла – работа выполнена с существенными замечаниями и 
нуждается в существенной доработке; 

− 1-14 баллов – работа практически не выполнена; 
− 0 баллов – работа не выполнена. 

При 
нарушении 
сроков сдачи 
курсовой 
работы – 
минус 3 балла 
за каждый 
день  

Рейтинг по 
самостоятельной 
работе (РСР): 
качество 
оформления 
курсовой работы 

− 18-20 баллов – работа оформлена существенных без замечаний; 
− 14-17 баллов – работа оформлена с замечаниями, но может быть 
принята; 

− 8-13 баллов – работа оформлена с существенными замечаниями и 
нуждается в дополнительном оформлении; 

− 1-7 баллов – работа практически не оформлена; 
− 0 баллов – работа не оформлена. 

Отсутствуют 

Рейтинг по 
итоговой 
аттестации (РИА) 

− 35-40 баллов – на защите студент правильно ответил на все вопросы 
без существенных замечаний без существенных замечаний; 

− 28-34 балла – студент отвечает на вопросы преподавателя, но с 
замечаниями и недочетами; 

− 20-27 баллов – студент с трудом отвечает на вопросы преподавателя, 
имеются серьезные замечания и недочеты; 

− Менее 20 баллов – студент практически не отвечает на вопросы 
преподавателя либо отвечает неверно. Повторная защита курсовой 
работы. 

Подготовленн
ая студентом 
к защите 
презентация - 
+5 баллов в 
зависимости 
от ее качества 
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7. Список литературы 

 
7.1 Основная литература 
 
В печатном виде 
1. Гаврилова А. Н. Финансы организаций (предприятий) : [учебное пособие для вузов по 
специальности "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Мировая 
экономика"] / А. Н. Гаврилова, А. А. Попов. - М., 2008. - 597 с. : схемы, табл. - 
Рекомендовано УМО. 
2. Арутюнов Ю. А. Финансовый менеджмент : учебное пособие для специальностей 060460 - 
"Финансы и кредит" и 060800 - "Экономика и управление на предприятии" / Ю. А. 
Арутюнов. - М., 2007. - 310, [1] с. - Рекомендовано УМО. 
3. Оценка бизнеса : учебник для вузов по экономическим специальностям / [А. Г. Грязнова и 
др.] ; под ред. А. Г. Грязновой, М. А. Федотовой ; Финансовая акад. при Правительстве РФ. - 
М., 2007. - 734 с. : ил. - Рекомендовано МО. 
 
7.2 Дополнительная литература 
 
В печатном виде 
1. Ковалев В. В. Финансы предприятий : учебник / В. В. Ковалев, Вит. В. Ковалев. - М., 2004. 
- 352 с. : ил. 
2. Шеремет А. Д. Финансы предприятий: менеджмент и анализ : учебное пособие для вузов 
по экон. специальностям и направлениям / А. Д. Шеремет, А. Ф. Ионова ; Моск. гос. ун-т им. 
М. В. Ломоносова, Экон. фак. - М., 2004. - 537 с. : ил. - Рекомендовано МО. 
3. Финансы организаций (предприятий) : [учебник для вузов по экономическим 
специальностям / Н. В. Колчина и др.] ; под ред. Н. В. Колчиной. - М., 2009. - 382 с. : ил., 
табл.. - Авт. указана на 4-й с.. - Рекомендовано МО. 
4. Гаврилова А. Н. Финансы организаций (предприятий) [Электронный ресурс] : 
электронный учебник / А. Н. Гаврилова, А. А. Попов. - М., 2009. - 1 электрон. опт. диск (CD-
ROM) : зв., цв.. - Загл. с этикетки диска. - Рекомендовано УМО. 
5. Анализ финансовой отчетности : учебник для вузов по специальности 080109 
Бухгалтерский учет, анализ и аудит / [М. А. Вахрушина и др.] ; под ред. М. А. Вахрушиной, 
Н. С. Пласковой. - М., 2009. - 365, [1] с. : схемы, табл. - Рекомендовано УМО. 
6. Ивасенко А. Г. Финансы организаций (предприятий) : учебное пособие по специальности 
"Финансы и кредит" / А. Г. Ивасенко, Я. И. Никонова. - М., 2008. - 207, [1] с. : ил., табл. - 
Рекомендовано УМО. 
7. Положенцева А. И. Финансы организаций (предприятий) : [учебное пособие для вузов по 
специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит"] / А. И. 
Положенцева, Т. Н. Соловьёва, А. П. Есенкова ; под общ. ред. Т. Н. Соловьёвой. - М., 2008. - 
206, [1] с. - Рекомендовано УМО. 
8. Адамайтис Л. А. Анализ финансовой отчетности : практикум : учебное пособие по 
специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит" / Л. А. 
Адамайтис. - М., 2007. - 395, [1] с. - Рекомендовано УМО. 
9. Донцова Л. В. Анализ финансовой отчетности : Учебное пособие по спец. "Бухгалтерский 
учет, анализ и аудит" / Л. В. Донцова, Н. А. Никифорова. - М., 2003. - 335 с. : табл. - 
Рекомендовано УМО. 
10. Пожидаева Т. А. Анализ финансовой отчетности : учебное пособие по специальности 
"Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", "Налоги и налогообложение" / Т. 
А. Пожидаева. - М., 2008. - 319, [1] с. : табл. - Рекомендовано УМО. 
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11. Арутюнов Ю. А. Финансовый менеджмент : учебное пособие для специальностей 060460 
- "Финансы и кредит" и 060800 - "Экономика и управление на предприятии" / Ю. А. 
Арутюнов. - М., 2005. - 310, [1] с. - Рекомендовано УМО. 
12. Ковалев В. В. Финансовый менеджмент: теория и практика / В. В. Ковалев. - М., 2008. - 
1024 с. : ил., табл. 
13. Никулина Н. Н. Финансовый менеджмент организации. Теория и практика : [учебное 
пособие для вузов по специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и 
аудит", "Менеджмент организации"] / Н. Н. Никулина, Д. В. Суходоев, Н. Д. Эриашвили. - 
М., 2009. - 511 с. : табл. 
14. Финансовый менеджмент : учебник для вузов по специальностям "Финансы и кредит", 
"Бухгалтерский учет, анализ и аудит" / [Е. И. Шохин и др.] ; под ред. Е. И. Шохина. - М., 
2008. - 474, [1] с. : табл.. - Авт. указаны на 8-й с.. - Рекомендовано МО. 
15. Когденко В. Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая политика : [учебное пособие 
для вузов по специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит", 
"Мировая экономика" и "Налоги и налогообложение" : по специальностям экономики и 
управления] / В. Г. Когденко, М. В. Мельник, И. Л. Быковников. - М., 2010. - 471 с. : ил.. - На 
обл. авт. не указаны. - Рекомендовано УМО. 
16. Кокорев Н. А. Учет и анализ банкротств : [учебное пособие  по специальностям 
"Бухгалтерский учет, анализ и аудит" и "Финансы и кредит"] / Н. А. Кокорев, И. Н. Турчаева. 
- М., 2010. - 191, [1] с. : табл. - Рекомендовано УМО. 
17. Тимофеева Т. В. Анализ денежных потоков предприятия : [учебное пособие по 
специальностям "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, анализ и аудит"] / Т. В. 
Тимофеева. - М., 2010. - 366, [1] с. : табл. - Рекомендовано УМО. 
18. Валдайцев С. В. Оценка бизнеса и управление стоимостью предприятия : учебное 
пособие для вузов по экон. спец. / С. В. Валдайцев. - М., 2002. - 720 с. : ил. - Рекомендовано 
МО. 
19. Филиппов Л. А. Оценка бизнеса : учебное пособие для вузов / Л. А. Филиппов. - М., 2007. 
- 707 с. : ил. - Рекомендовано УМО. 
 
 
 

8. Методическое и программное обеспечение 
 
 
8.1 Методическое обеспечение 
 
В печатном виде 
1. Белова Т. И. Финансовая статистика. Финансы предприятий : учебно-методическое 
пособие / Т. И. Белова ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, 2010. - 36, [1] с. : табл. 
 
В электронном виде 
1. Белова Т. И. Финансовая статистика. Финансы предприятий : учебно-методическое 
пособие / Т. И. Белова ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, 2010. - 36, [1] с. : табл.. - 
Режим доступа: http://www.ciu.nstu.ru/fulltext/textbooks/2010/belova.pdf 
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9. Контролирующие материалы для аттестации студентов по дисциплине 
Контроль знаний студентов по курсу "Финансы предприятий" осу-ществляется с помощью 
контрольных вопросов и заданий (промежуточный и итоговый контроль).  
 
ПРИМЕРЫ ВОПРОСОВ КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ ПО ТЕМАМ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ 
1. Сущность, функции финансов (организаций) предприятий.  
2. Роль финансов в деятельности организации. Содержание финансовых отношений, 
возникающих  в процессе хозяйственной деятельности.  
3. Финансовая политика предприятия: стратегия и тактика. 
4. Источники собственных средств предприятия: эмиссия акций, прибыль, амортизационные 
отчисления, паевые и иные взносы, и др.  
5. Капитал организации: понятие, классификация. 
6. Структура собственного капитала, характеристика элементов. 
7. Стоимость капитала и ее оценка. 
8. Нематериальные активы понятие, источники формирования, амортизация. 
9. Источники формирования оборотных активов и финансирования их прироста.  
10. Факторы, влияющие на потребность организации в оборотном капитале.  
 
Экзаменационный билет включает два теоретических вопроса и три задачи. 
ПРИМЕРЫ ЭКЗАМЕНАЦИОННЫХ ВОПРОСОВ  
1. Альтернативные источники финансирования: лизинг, факторинг, коммерческий кредит. 
2. Амортизационная политика организаций 
3. Анализ безубыточности предприятия 
4. Анализ ликвидности бухгалтерского баланса 
5. Аналитический баланс: методика построения, расчет показателей, назначение 
6. Валовая прибыль, прибыль от продаж, прибыль до налогообложения, прибыль от обычной 
деятельности, чистая (нераспределённая) прибыль. 
7. Виды анализа финансового состояния организации 
8. Виды стратегии финансирования текущих активов 
9. Заемный капитал, его достоинства и недостатки. 
10. Источники заемных средств: банковские кредиты, займы других небанковских субъектов 
рынка, кредиторская задолженность, средства от выпуска и продажи облигаций и др.  
11. Источники собственных средств предприятия: эмиссия акций, прибыль, 
амортизационные отчисления, паевые и иные взносы, и др.  
12. Источники финансирования внеоборотных активов. 
13. Источники формирования оборотных активов и финансирования их прироста.  
14. Капитал организации: понятие, классификация. 
15. Ликвидность баланса и его оценка, расчёт относительных показателей ликвидности и 
платёжеспособности 
16. Ликвидность, доходность, риск: взаимосвязи и значимость в финансах фирмы 
17. Методика расчёта прибыли к распределению. 
18. Методика расчета чистых активов предприятия. 
19. Методы и приемы анализа финансового состояния 
20. Методы планирования прибыли: прямой счёт, аналитический, факторный и др. 
21. Методы расчёта потребности в оборотном капитале: аналитический, коэффициентный, 
метод прямого счёта. 
22. Методы расчета чистого денежного потока предприятий: прямой и косвенный. 
23. Методы финансового планирования: метод процента от реализации, расчётно-
аналитический, бюджетирование, метод оптимизации плановых решений, нормативный, 
метод экономико-математического моделирования. 
24. Модели оптимизации величины денежных средств. 
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25. Назначение, порядок формирования и направление использования уставного, резервного 
и добавочного капитала. 
26. Нематериальные активы понятие, источники формирования, амортизация. 
27. Общие принципы организации финансов предприятий. 
28. Операционный, производственный  и финансовый цикл организаций.  
29. Основные проблемы при проведении финансового анализа 
30. Основные факторы, влияющие на прибыль.  
31. Основные этапы методики исчисления конечного финансового результата.  
32. Показатели прибыльности и рентабельности деятельности предприятия 
33. Понятие деловой активности. Показатели деловой активности 
34. Понятие денежных доходов и расходов организаций. Классификация доходов и расходов 
организаций  
35. Понятие и виды банкротства 
36. Понятие и классификация денежных потоков предприятий.  
37. Понятие и методика определения точки безубыточности, запаса финансовой прочности. 
38. Понятие оптимальной потребности в оборотном капитале.  
39. Понятие финансового результата хозяйственной деятельности организаций. 
40. Понятие финансового состояния предприятия 
41. Понятие, задачи процедуры банкротства, признаки банкротства 
42. Признаки неплатёжеспособности и банкротства фирмы. Диагностика банкротства, 
политика финансового оздоровления предприятия 
43. Принципы формирования капитала предприятий.  
44. Процесс финансового планирования. Перспективное, текущее, оперативное финансовое 
планирование 
45. Резервы увеличения прибыли.  
46. Рейтинговая оценка финансового состояния предприятия и методика Аргенти 
47. Система абсолютных и относительных показателей финансовой устойчивости 
48. Система показателей, характеризующих финансовое состояние организаций 
(предприятий) 
49. Собственный капитал, его достоинства и недостатки. 
50. Составление прогнозного бухгалтерского баланса предприятия 
51. Стоимость капитала и ее оценка. 
52. Структура собственного капитала, характеристика элементов. 
53. Сущность и принципы безналичных расчётов.  
54. Сущность, роль и задачи финансового планирования. 
55. Сущность, функции финансов (организаций) предприятий.  
56. Текущие финансовые потребности предприятий и методы их расчета.  
57. Учёт влияния инфляции в финансовом анализе. 
58. Факторные модели прогнозирования банкротства: виды, особенности и проблемы 
применения 
59. Факторы, влияющие на денежный поток предприятий.  
60. Факторы, влияющие на потребность организации в оборотном капитале.  
61. Финансовая политика предприятия: стратегия и тактика. 
62. Финансовая устойчивость: понятие и типы финансовой устойчивости организации 
(трехкомпонентный показатель типа финансовой устойчивости) 
63. Финансовые ресурсы предприятия. 
64. Финансовый леверидж и его применение для оптимизации структуры капитала. 
65. Цели, задачи, функции финансового анализа состояния организации 
66. Чистые активы акционерных обществ и их взаимосвязь с финансовой устойчивостью 
предприятия. 
67. Экономическое содержание оборотного капитала, состав, кругооборот на предприятии.  
68. Экономическое содержание основного капитала.  
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69. Экономическое содержание, функции и виды прибыли.  
70. Этапы процедуры банкротства и их краткая характеристика 


