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1. Внешние требования

Таблица 1.1

  у4. уметь формировать работоспособную команду для реализации профессиональных функций и

создавать эффективную коммуникационную систему

  з2. знать принципы договорной работы с учетом обязательств сторон, порядок заключения соглашений,

договоров, контрактов

  з2. знать основные условия осуществления предпринимательской деятельности, основные этапы

организации нового бизнеса (создания компании)

  у2. уметь синхронизировать работу / выстраивать взаимосвязи структурных подразделений (маркетинг,

производство, продажи, поставки)

  у3. уметь применять и правильно интерпретировать нормы предпринимательского права

  з1. знать принципы, содержание, технологии организации предпринимательской деятельности

  з2. знать нормативно-правовую базу регулирования предпринимательской деятельности в России

2. Требования НГТУ к результатам освоения дисциплины

Таблица 2.1

Результаты изучения дисциплины по уровням освоения (иметь

представление, знать, уметь, владеть)

Формы организации

занятий

Организация предпринимательской деятельности

ОК.3.у4 уметь формировать работоспособную команду для реализации

профессиональных функций и создавать эффективную коммуникационную систему

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.7.з2 знать принципы договорной работы с учетом обязательств сторон, порядок

заключения соглашений, договоров, контрактов

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.29.В/ОУ.з2 знать основные условия осуществления предпринимательской

деятельности, основные этапы организации нового бизнеса (создания компании)

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа



Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.29.В/ОУ.у2 уметь синхронизировать работу / выстраивать взаимосвязи

структурных подразделений (маркетинг, производство, продажи, поставки)

Лекции; Самостоятельная

работа

ПК.29.В/ОУ.у3 уметь применять и правильно интерпретировать нормы

предпринимательского права

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.30.В/ОУ.з1 знать принципы, содержание, технологии организации

предпринимательской деятельности

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.31.В/ИА.з2 знать нормативно-правовую базу регулирования предпринимательской

деятельности в России

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

3. Содержание и структура учебной дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 5

Дидактическая единица: Содержание предпринимательской деятельности

1. Предпринимательство:

сущность, основные понятия

категорий "предприниматель",

"предпринимательство".

Отличительные признаки

предпринимательства. Виды

предпринимательской

деятельности

0 6 5, 7
Освоение теоретического

материала по заданной теме

2. Выбор сферы деятельности.

Бизнес-идея. Факторы влияния

на выбор.

1 6 2, 5, 8
Изучение теоретических

материалов по заданной теме

3. Предпосылки развития

предпринимательской

деятельности . Государственное

регулирование

предпринимательства. 

1 8 12, 5
Освоение теоретического

материала по заданной теме

Дидактическая единица: Нормативно-правовые основы предпринимательской деятельности 



9. Правовые основы

предпринимательской

деятельности. Порядок

регистрации. Уставный капитал

предприятия. Организационное и

документальное оформление

предприятия. Порядок

ликвидации

предприятия.Организационно-пр

авовые формы

предпринимательской

деятельности.

0 10 9
Освоение теоретического

материала по заданной теме

10. Особенности

налогообложения малого

бизнеса. Специальные режимы

налогообложения

предпринимательской

деятельности.

1 6 13, 5, 7, 9
Освоение теоретического

материала по заданной теме

Таблица 3.2

Темы практических занятий
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 5

Дидактическая единица: Содержание предпринимательской деятельности

4. Выбор сферы деятельности 2 2 2, 7 Деловая игра по заданной теме

5. "Портрет предпринимателя" 2 2 2, 4 Деловая игра по заданной теме

6. Экономическая эффективность

предпринимательской

деятельности

0 2 11, 2, 3, 6

Оценка эффективности

принимаемых решений.

Основы бизнес-планирования.

Дидактическая единица: Нормативно-правовые основы предпринимательской деятельности 

11. Регистрация предприятия 0 4 1, 2, 3

Оформление учредительных и

регистрационных документов.

Ознакомление и работа с

ОКВЭД

12. Налогообложение

предпринимательской

деятельности

1 4 11, 13, 3, 7

Расчет налоговой базы и

суммы налоговых платежей

при различных режимах

налогообложения. 

13. Организационно-правовые

формы предпринимательства
2 4 10, 12, 5, 7, 9 Семирнар

Таблица 3.3

Темы для самостоятельного

изучения

Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 5

Дидактическая единица: Содержание предпринимательской деятельности

7. История развития

предпринимательства
0 4 10

Освоение теоретического

материала по заданной теме

8. Этика и культура

предпринимательской

деятельности

0 3 4
Самостоятельное изучение

материаов по заданной теме

Дидактическая единица: Нормативно-правовые основы предпринимательской деятельности 



14. Коммерческая тайна.

Ответственность

предпринимателя.

0 7 4, 7, 9
Самостоятельное изучение

материала по заданной теме

4. Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Ссылки на

результаты

обучения

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Семестр: 5

1 РГЗ 11, 13, 3, 7, 8, 9 10 5

:  Семакина Г. А. Методические указания к выполнению РГР по курсу «Коммерческая деятельность

предприятий (организаций)» [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / Г. А. Семакина

; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2015]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000222350. - Загл. с экрана.

2 Подготовка к занятиям 1, 4, 5, 6 10 3

Повторение пройденного материала:  Семакина Г. А. Коммерческая деятельность предприятий

(организаций) [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / Г. А. Семакина

; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2013]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000179544. - Загл. с экрана.

3 Дополнительная учебная деятельность
10, 12, 13, 7, 8,

9
2 0

Подготовка доклада:  Семакина Г. А. Коммерческая деятельность предприятий (организаций)

[Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / Г. А. Семакина ; Новосиб.

гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2014]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000207278. - Загл. с экрана.

4 Подготовка к аттестации

1, 10, 11, 12,

13, 2, 3, 4, 5, 6,

7, 8, 9

5 3

Повторение теоретического и практического материала, консультации с преподавателем:  Семакина

Г. А. Методические указания к выполнению РГР по курсу «Коммерческая деятельность предприятий

(организаций)» [Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие / Г. А. Семакина ; Новосиб.

гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2015]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000222350. - Загл. с экрана. Семакина Г. А. Коммерческая

деятельность предприятий (организаций) [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический

комплекс / Г. А. Семакина ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2013]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000179544. - Загл. с экрана.

5
Самостоятельное изучение теоретического

материала
10, 4, 7, 9 14 0

Студент изучает темы, приведенные в таблице 3.3 :  Семакина Г. А. Коммерческая деятельность

предприятий (организаций) [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / Г.

А. Семакина ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2014]. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000207278. - Загл. с экрана.

5. Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 5.1).

Таблица 5.1

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование e-mail; Портал НГТУ; Среда электронного обучения НГТУ

Консультирование e-mail; Среда электронного обучения НГТУ

Контроль e-mail; Среда электронного обучения НГТУ

Размещение учебных
материалов

e-mail; ЭБС



Таблица 5.2

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Наименование активных форм
Коды формируемых

компетенций
№

Деловая игра ОК.3;  ПК.7; 1

Кейс-стади
ОК.3;  ПК.29.В/ОУ
ПК.31.В/ИА

2

Лекция в форме дискуссии
ОК.3;  ПК.29.В/ОУ
ПК.31.В/ИА

3

6. Правила аттестации обучающихся по учебной дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 6.1.

Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 6.1

Семестр: 5 

40
Контролирующие материалы - Практикум

20
Контролирующие материалы - методические указания



40

Коды

компетен

ций

ФГОС

Результаты  обучения

Формы

контроля

Таблица 6.2

Защита

РГЗ
Экзамен

    В таблице 6.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

ОК.3
 у4. уметь формировать работоспособную команду для реализации профессиональных

функций и создавать эффективную коммуникационную систему
+ +

ПК.7
 з2. знать принципы договорной работы с учетом обязательств сторон, порядок

заключения соглашений, договоров, контрактов
+

ПК.29.В/ОУ з2. знать основные условия осуществления предпринимательской

деятельности, основные этапы организации нового бизнеса (создания компании)
+

ПК.29.В/ОУ у2. уметь синхронизировать работу / выстраивать взаимосвязи структурных

подразделений (маркетинг, производство, продажи, поставки)
+

ПК.29.В/ОУ у3. уметь применять и правильно интерпретировать нормы

предпринимательского права
+

ПК.30.В/ОУ з1. знать принципы, содержание, технологии организации

предпринимательской деятельности
+

ПК.31.В/ИА з2. знать нормативно-правовую базу регулирования предпринимательской

деятельности в России
+ +

Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в приложении № 1   к рабочей
программе.

7. Литература

Основная литература

Дополнительная литература



Интернет-ресурсы

8. Методическое и программное обеспечение

8.1 Методическое обеспечение

8.2 Специализированное программное обеспечение 

9. Материально-техническое обеспечение 

Компьютерный класс

№ Наименование Назначение

1 Компьютерный класс (Компьютеры
объединены в локальную сеть с выходом в
Internet )

Компьютеры объединены в локальную
сеть с выходом в Internet 
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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств учебной дисциплины 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по дисциплине «Организация 

предпринимательской деятельности» приведена в Таблице. 

Таблица  

Формируемые 

компетенции 

Показатели 

сформированности 

компетенций 

(знания, умения, 

навыки) 

Темы 

Этапы оценки компетенций 

Мероприятия 

текущего 

контроля 
(курсовой проект, 

РГЗ(Р) и др.) 

Промежуточная 

аттестация (экзамен, 

зачет) 

ОК.3 способность 

использовать 

основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах 

деятельности 

у4. уметь 

формировать 

работоспособную 

команду для 

реализации 

профессиональных 

функций и 

создавать 

эффективную 
коммуникационную 

систему 

 

Выбор сферы деятельности. 

Бизнес-идея. Факторы 

влияния на выбор. 

Налогообложение 

предпринимательской 

деятельности. 

 Регистрация предприятия 

Экономическая 

эффективность 
предпринимательской 

деятельности 

РГЗ 1-4 Экзамен, вопросы 3-

7, 9,11 

ПК.29.В/ОУ 

способность 

оценивать 

экономические и 

социальные условия 

осуществления 

предпринимательск

ой деятельности, 

выявлять новые 

рыночные 
возможности и 

формировать новые 

бизнес-модели 

компании 

з2. знать основные 

условия 

осуществления 

предпринимательск

ой деятельности, 

основные этапы 

организации нового 

бизнеса (создания 

компании) 

 

Выбор сферы деятельности. 

Бизнес-идея. Факторы 

влияния на выбор. 

Организационно-правовые 

формы предпринимательства 

Особенности 

налогообложения малого 

бизнеса. Специальные 

режимы налогообложения 

предпринимательской 
деятельности. 

Предпринимательство: 

сущность, основные понятия 

категорий "предприниматель", 

"предпринимательство". 

Отличительные признаки 

предпринимательства. Виды 

предпринимательской 

деятельности Экономическая 

эффективность 

предпринимательской 
деятельности 

  Экзамен, вопросы 1-

3, 18-20 

ПК.29.В/ОУ у2. уметь 
синхронизировать 

работу / 

выстраивать 

взаимосвязи 

структурных 

подразделений 

(маркетинг, 

производство, 

продажи, поставки) 

 

Выбор сферы деятельности. 
Бизнес-идея. Факторы 

влияния на выбор. 

  Экзамен, вопросы 6,8, 
9-11 

ПК.29.В/ОУ у3. уметь применять 

и правильно 
интерпретировать 

нормы 

предпринимательск

ого права 

 

Особенности 

налогообложения малого 
бизнеса. Специальные 

режимы налогообложения 

предпринимательской 

деятельности. Правовые 

основы предпринимательской 

деятельности. Порядок 

регистрации. Уставный 

  Экзамен, вопросы 12-

20 



капитал предприятия. 

Организационное и 

документальное оформление 

предприятия.  

Порядок ликвидации 

предприятия. 

Организационно-правовые 

формы предпринимательской 

деятельности. 

ПК.30.В/ОУ 

владение навыками 
бизнес-

планирования 

создания и развития 

новых организаций 

(направлений 

деятельности, 

продуктов, 

компаний) 

з1. знать принципы, 

содержание, 
технологии 

организации 

предпринимательск

ой деятельности 

 

Организационно-правовые 

формы предпринимательства 

  Экзамен, 

вопросы.1,2,12-16 

ПК.31.В/ИА 

владение навыками 

координации 

предпринимательск
ой деятельности в 

целях обеспечения 

согласованности 

выполнения бизнес-

плана всеми 

участниками 

з2. знать 

нормативно-

правовую базу 

регулирования 
предпринимательск

ой деятельности в 

России 

 

Налогообложение 

предпринимательской 

деятельности Особенности 

налогообложения малого 
бизнеса. Специальные 

режимы налогообложения 

предпринимательской 

деятельности. Предпосылки 

развития 

предпринимательской 

деятельности. 

Государственное 

регулирование 

предпринимательства. 

РГЗ, разделы.1-4  Экзамен, вопросы 18-

20, 5,10. 

ПК.7/ОУ владение 

навыками 

поэтапного 
контроля 

реализации бизнес-

планов и условий 

заключаемых 

соглашений, 

договоров и 

контрактов, 

умением 

координировать 

деятельность 

исполнителей с 

помощью 
методического 

инструментария 

реализации 

управленческих 

решений в области 

функционального 

менеджмента для 

достижения 

высокой 

согласованности 

при выполнении 
конкретных 

проектов и работ 

з2. знать принципы 

договорной работы 

с учетом 
обязательств 

сторон, порядок 

заключения 

соглашений, 

договоров, 

контрактов 

 

"Портрет предпринимателя"   Экзамен, вопросы 

2,3,4, 7  

 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках дисциплины. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в 5 семестре - в форме экзамена, 

который направлен на оценку сформированности компетенций ОК.3, ПК.29.В/ОУ, ПК.30.В/ОУ, 



ПК.31.В/ИА, ПК.7/ОУ. 

Экзамен проводится в письменной форме, тестам. Тестовое задание  формируется по 

следующему правилу: вопросы теста должны охватывать все темы теоретического курса. 

Кроме того, сформированность компетенций проверяется при проведении мероприятий 

текущего контроля, указанных в таблице раздела 1.  

В 5 семестре обязательным этапом текущей аттестации является расчетно-графическое 

задание (работа) (РГЗ(Р)). Требования к выполнению РГЗ(Р),  состав и правила оценки 

сформулированы в паспорте РГЗ(Р). 

Общие правила выставления оценки по дисциплине определяются балльно-рейтинговой 

системой, приведенной в рабочей программе дисциплины.  

На основании приведенных далее критериев можно сделать общий вывод о 

сформированности компетенций ОК.3, ПК.29.В/ОУ, ПК.30.В/ОУ, ПК.31.В/ИА, ПК.7/ОУ, за 

которые отвечает дисциплина, на разных уровнях. 

Общая характеристика уровней освоения компетенций. 

Ниже порогового. Уровень выполнения работ не отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, пробелы могут носить существенный характер, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы не достаточно, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнены или 

выполнены с существенными ошибками. 

Пороговый. Уровень выполнения работ отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

Базовый. Уровень выполнения работ отвечает всем основным требованиям, теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. 

Продвинутый. Уровень выполнения работ отвечает всем требованиям, теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 

Кафедра производственного менеджмента и экономики энергетики 

 

Паспорт экзамена  

по дисциплине «Организация предпринимательской деятельности», 5 семестр 

 

1. Методика оценки 

Экзамен проводится в письменной форме по билетам. Билет формируется по следую-

щему правилу: первый вопрос выбирается из диапазона вопросов 1-10, второй вопрос из диа-

пазона вопросов 11-20 (список вопросов приведен ниже). В ходе экзамена преподаватель 

вправе задавать студенту дополнительные вопросы из общего перечня (п. 4). В ходе проверки 

преподаватель оценивает степень соответствия ответа правильному варианту, а также степень 

развернутости ответа.  

.  

Форма билета для экзамена 

 

НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Факультет ФБ 

 

Билет  № _____ 

к зачету по дисциплине «Организация предпринимательской деятельности» 

 

1. Задание 1 Вопрос (1-10)  
2. Задание 2 Вопрос (11-20)  

 
Составитель ___________________ к.э.н., доцент Г.А.Семакина 

Заведующий кафедрой ______________к.э.н., доцент Чернов С.С. 
 

 

 

                                                                                                     

Утверждаю: зав. кафедрой ____                                             должность, ФИО       
                                                                                    (подпись)                                                                                  

                                                                                                                                                (дата) 

2. Критерии оценки 

 Ответ на билет (тест) для зачета считается неудовлетворительным, если студент 

при ответе на вопросы не дает определений основных понятий, не способен показать 

причинно-следственные связи явлений, при решении задачи допускает принципи-

альные ошибки, оценка составляет менее 20 баллов. 

 Ответ засчитывается на пороговом уровне, если студент дает определение основ-

ных понятий, может показать причинно-следственные связи явлений, то мини-

мальная оценка составляет 20 баллов.  
  Ответ засчитывается на базовом уровне, если обучающийся показывает знания 

основного учебного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и 



предстоящей работы по профессии, а также навыки, полученные в ходе практиче-

ских занятий, то оценка составляет 21 – 30.  

 Ответ засчитывается на продвинутом уровне, если обучающийся обнаруживает 

всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала, владеет 

терминологией по курсу, умеет обосновывать свои суждения по предлагаемому 

вопросу, то оценка составляет 31 – 40 баллов. 
 

3. Шкала оценки 

 

Оцениваемый 

параметр 

Текущая работа РГЗ Экзамен Итого 

Максимальное 

количество баллов 

40 20 40 100 

Минимальное  

количество баллов 

20 10 20 50 

 

В диапазоне от 50 до 100 баллов итоговая оценка проставляется согласно действующей 

БРС в традиционной шкале и соответственно системе ESTC. 

В общей оценке по дисциплине экзаменационные баллы учитываются в соответствии с 

правилами балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисципли-

ны. 

 

4. Вопросы к экзамену по дисциплине «Организация предпринимательской деятельно-

сти» 

 

1. Предпринимательство: сущность, основные понятия категорий «предпринима-

тель», «предпринимательство». Эволюция этих понятий.  

2. Отличительные признаки предпринимательства.  

3. Основные черты предпринимателя. «Профиль предпринимателя». 

4. История развития предпринимательства. Основные этапы, знаменательные собы-

тия и личности. 

5. Предпосылки развития предпринимательской деятельности: исторические, поли-

тические, демографические, географические.  

6. Система потребностей человека. Демографические факторы развития предпри-

нимательской среды.  

7. Диверсификация спроса.  

8. Виды предпринимательства. Источники прибыли при различных видах ПД. 

9. Выбор сферы деятельности. Факторы, влияющие на выбор сферы деятельности.  

10. Внешняя предпринимательская среда, государственная влияние, поддержка 

предпринимательства.  

11. Сфера услуг как объект предпринимательской деятельности. Классификация ус-

луг. 

12. Правовые основы предпринимательской деятельности.  

13. Предприятие как основное звено предпринимательской деятельности. Коммерче-

ские и некоммерческие организации.  



14. Индивидуальное предпринимательство. Порядок регистрации.  

15.  Уставный капитал предприятия.  

16. Организационное и документальное оформление предприятия. Лицензирование 

деятельности. 

17.  Порядок ликвидации предприятия. 

18. Основные режимы налогообложения предпринимательской деятельности. Упро-

щенная система налогообложения (УСНО). 

19.  Налогообложение в виде ЕНВД. 

20.  Патентная система налогообложения. 

 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 

Кафедра производственного менеджмента и экономики энергетики 

 

Паспорт  

расчетно-графического задания (работы) 

по дисциплине «Организация предпринимательской деятельности», 5 семестр 

1. Методика оценки 

В рамках расчетно-графического задания (работы) по дисциплине студенты 

должны выполнить 3 расчетных задания по теме «Специальные режимы налогообложения 

предпринимательской деятельности» и 1 задание, связанное с заполнением особой формы 

патента при применении соответствующего режима налогообложения. 

При выполнении расчетно-графического задания (работы) студенты должны 

определить налоговую базу и суммы налоговых платежей при каждом режиме 

налогообложения, выявить факторы, препятствующие применению субъектом 

предпринимательской деятельности определенных режимов налогообложения, 

ознакомиться с правилами заполнения сопроводительной документации.  

Обязательные структурные части РГЗ: 3 расчетных задания и 1 документационное 

задание. 

Оцениваемые позиции: правильность расчетов и заполнения бланков патента, защита РГЗ по 

теоретическим основам спецрежимов налогоообложения. 

Этапы выполнения, правила оформления, процедура защиты РГЗ приведена в соответствующем 

приложении №4 – «Методические указания к выполнению РГЗ», приведенном в рабочей 

программе курса. 

2. Критерии оценки 

• Работа считается не выполненной, если выполнены не все или неверно выполнены 
части РГЗ(Р), отсутствует расчет отдельных практических заданий, неверно или не 
полностью заполнен бланк патента, студент не может прокомментировать правила 
специального режима налогообложения, оценка составляет 2-6 баллов. 

• Работа считается выполненной на пороговом уровне, если части РГЗ(Р) выполнены 
формально: не приведены формулы расчета, нет выводов по проведенным расчетам, 
присутствуют ошибки в расчетах и бланке, студент путает правила специальных 
режимов налогообложения , оценка составляет 8-10 баллов. 

• Работа считается выполненной на базовом уровне, если расчет выполнен в полном 
объеме, бланк патента заполнен, однако в расчетах присутствуют незначительные и 
непринципиальные ошибки, студент верно оценивает критерии и правила применения 
режимов налогообложения, оценка составляет 12- 16 баллов. 

• Работа считается выполненной на продвинутом уровне, если расчет выполнен в полном 
объеме, бланк патента заполнен, студент свободно ориентируется в специфике 
упрощенных методов налогообложения, оценка составляет 18-20 баллов. 

3. Шкала оценки 

В общей оценке по дисциплине баллы за РГЗ(Р) учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины.  

 



Связь оценки за РГЗ с общей оценкой по дисциплине 

 

 

 

 

 

 

Примерный перечень заданий РГЗ(Р) 

 

Задание 1. Рассчитать стоимость патента по виду 

предпринимательской деятельности, осуществляемой ИП в г.Новосибирске.  

 
Вариант 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Численность 

работающих 

4 9 14 3 7 11 5 8 13 3 6 10 2 7 15 7 

Вид 

деятельности 

1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 4 4 5 5 5 6 

Срок, мес. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 8 7 6 10 11 5 4 

 

Примечание. Вид деятельности и размер базовой доходности указаны в 

приложении 1. 
 

 

Задание 2. Рассчитать размер вмененного дохода и размер ЕНВД к уплате по 

следующим данным. 

 
Вариант 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Численность 

объектов 

(работающих) 

 

4 

 

9 

 

14 

 

3 

 

7 

 

11 

 

5 

 

8 

 

13 

 

3 

 

 

 

10 

 

2 

 

7 

 

15 

 

7 

Площадь, м
2
 15 45 100 35 80 67 54 112 10 46 98 90 42 100 32 70 

Вид 

деятельности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Срок, 

кварталов. 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 

Год  2017 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2015 2016 2015 2014 

К2 5.2.1 5.2.2 - - - 1.1 1.2 1.3 2 2 5.1 5.1 5.1 5.1.1 6.1 6.1 

 

Примечание.  Корректирующий коэффициент базовой доходности указан 

согласно соответствующему пункту  приложения 2. Если данные по К2 

отсутствуют, то его размер принимается равным 1. Вид деятельности 

выбирается согласно приложению 3. 
  

Оценка РГЗ РГЗ Текущая 

работа 

Экзамен Итого 

Максимальный балл 20 40 40 100 

Минимальный балл 10 20 20 50 



Задание 3.  

1. Рассчитать сумму единого налога при УСН при базе «Доходы, 

уменьшенные на величину расходов» к уплате за 2 года.  

2. Указать предельное значение дохода, которое не позволяет 

использовать УСН в указанном для каждого варианта году, используя 

значения коэффициента-дефлятора (см. табл.3).  

 
Вариант 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Год  2010 2011 2012 2013 2017 2016 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2016 2015 2014 2013 

Доход на 

2016г.тыс.руб. 

563 1096 215 458 554 325 742 883 691 470 563 1096 215 458 554 325 

Расход на 

2016г.тыс.руб. 

530 1000 205 430 530 305 720 840 641 458 530 1000 205 430 530 305 

Доход на 

2017г.тыс.руб. 

430 960 350 554 325 742 883 691 470 563 430 960 350 554 325 742 

Расход на 

2017г.тыс.руб. 

395 800 290 430 125 600 720 500 275 450 395 800 290 430 125 600 

 

Задание 4.  

Заполнить бланк патента на право применения патентной системы 

налогообложения (форма № 26.5-П),  указать срок его действия (дату начала 

и окончания),  определить сроки и порядок  его оплаты по данным задания 

1.(бланк приведен в приложении 4) 


