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1. Внешние требования

Таблица 1.1

  з1. знать содержание риск-стратегии для снижения вероятности риска и минимизации возможных

негативных последствий

  з2. знать основные подходы к управлению рисками

  у1. уметь осуществлять выбор методов и инструментов управления рыночными и специфическими

рисками

  у1. уметь идентифицировать основные факторы рисков, включая рыночные и специфические,

осуществлять выбор методов и инструментов управления рисками

2. Требования НГТУ к результатам освоения дисциплины

Таблица 2.1

Результаты изучения дисциплины по уровням освоения (иметь

представление, знать, уметь, владеть)

Формы организации

занятий

Управление рисками

ПК.9.у1 уметь идентифицировать основные факторы рисков, включая рыночные и

специфические, осуществлять выбор методов и инструментов управления рисками

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.15.з2 знать основные подходы к управлению рисками

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.15.з1 знать содержание риск-стратегии для снижения вероятности риска и

минимизации возможных негативных последствий

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Самостоятельная

работа

ПК.15.у1 уметь осуществлять выбор методов и инструментов управления рыночными

и специфическими рисками

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.15.з2 знать основные подходы к управлению рисками

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.15.у1 уметь осуществлять выбор методов и инструментов управления рыночными

и специфическими рисками

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа



Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

3. Содержание и структура учебной дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 7

Дидактическая единица: Понятие и сущность рисков

1. Неопределенность и риск.

Классификация рисков.
0 2 1, 2 Конспектирование

2. Классификация методов

измерения и инструментов

ограничения риска

0 2 6, 7, 9 Конспектирование

Дидактическая единица: Основы риск-менеджмента

3. Проблематика

риск-менеджмента. Основные

источники для изучения

дисциплины

0 2 1, 2, 3 Конспектирование

Дидактическая единица: Методы измерения рисков

4. Статистические методы

измерения риска. Метод

статистических испытаний

(Монте-Карло)

0 2 10, 7 Конспектирование

5. Портфельный подход в

управлении рисками
0 2 10, 3, 6, 8 Конспектирование

6. Методология измерения

стоимости под риском

(Value-at-Risk, VaR)

0 2 11, 6, 7, 8 Конспектирование

7. Сценарные методы измерения

риска. Стресс-тестирование
0 2 1, 5, 6 Конспектирование

Дидактическая единица: Организация управления рисками

8. Стандарты управления

рисками
0 2 3, 8, 9 Конспектирование

9. Организация службы

риск-менеджмента на

предприятии

0 2 3, 8, 9 Конспектирование

Таблица 3.2

Темы практических занятий
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 7

Дидактическая единица: Понятие и сущность рисков

1. Основные термины

риск-менеджмента. Построение

карты рисков

2 2 1, 2, 3, 8 Приложение 4, пункты 1, 2

Дидактическая единица: Методы измерения рисков

2. Расчет стоимости под риском

(VaR) методом исторического

моделирования

6 6 11, 7, 8 Приложение 4, пункт 8



3. Расчет основных

вероятностных характеристик

риска

6 6 10, 8 Приложение 4, пункт 3

4. Расчет взаимозависимости

изменения экономических

показателей

6 6 10, 8 Приложение 4, пункт 4

5. Расчет стоимости под риском

(VaR) параметрическим методом
6 6 11, 7, 8 Приложение 4, пункт 5

6. Расчет риска портфеля активов 6 6 11, 8 Приложение 4, пункт 6

7. Учет стратегических рисков 4 4 4, 8, 9 Приложение 4, пункт 7

4. Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Ссылки на

результаты

обучения

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Семестр: 7

1
Расчет стоимости под риском (Value-at-Risk) для

портфеля акций нескольких российских компаний
10, 11, 2, 4, 8 10 4

Контрольная работа состоит в поиске возможных потерь инвестора на рынке ценных бумаг. Мера

риска VaR позволяет ответить на следующий вопрос: какой максимальный убыток мы рискуем

понести  за определенный период времени с заданной вероятностью для данного портфеля активов? 

VаR рассчитывается методом исторического моделирования. 

В качестве исходной информации используются данные о ежедневных ценах акций на Московской

бирже за определенный период. Работа выполняется с использованием электронной таблицы

EXCEL., подробная информация приведена в приложениях №3 №5  :  Балабин А. А.

Риск-менеджмент [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / А. А.

Балабин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа:

http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с экрана.

2 Подготовка к занятиям
1, 10, 11, 2, 3,

5, 8, 9
32 5

, подробная информация приведена в приложениях №4 №5  :  Балабин А. А. Риск-менеджмент

[Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / А. А. Балабин ; Новосиб. гос.

техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа:

http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с экрана.

3 Подготовка к аттестации
1, 10, 11, 2, 3,

4, 5, 6, 7, 8, 9
36 1

, подробная информация приведена в приложениях №2 №5  :  Балабин А. А. Риск-менеджмент

[Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / А. А. Балабин ; Новосиб. гос.

техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа:

http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с экрана.

5. Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 5.1).

Таблица 5.1

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование e-mail:bal_kon@mail.ru

Консультирование e-mail:bal_kon@mail.ru

Контроль Среда электронного обучения НГТУ:DiSpace

Размещение учебных
материалов

Среда электронного обучения НГТУ: DiSpace



Таблица 5.2

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Наименование активных форм
Коды формируемых

компетенций
№

Дискуссия ПК.15;  ПК.9; 1

6. Правила аттестации обучающихся по учебной дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 6.1.

Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 6.1

Мин.

балл

Семестр: 7 

200
Контролирующие материалы (Посещаемость) приводятся в "Балабин А. А. Риск-менеджмент [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический

комплекс / А. А. Балабин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа: http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с

экрана."

3020
Контролирующие материалы (Задачи тесты) приводятся в "Балабин А. А. Риск-менеджмент [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический

комплекс / А. А. Балабин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа: http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с

экрана."

3020
Контролирующие материалы (Задача) приводятся в "Балабин А. А. Риск-менеджмент [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / А.

А. Балабин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа: http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с экрана."

2010
Контролирующие материалы (тесты) приводятся в "Балабин А. А. Риск-менеджмент [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / А.

А. Балабин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2011]. - Режим доступа: http://courses.edu.nstu.ru/index.php?show=155&curs=1158. - Загл. с экрана."

Коды

компетен

ций

ФГОС

Результаты  обучения
Формы контроля

Прочее

Таблица 6.2

Защита

РГЗ
Зачет

    В таблице 6.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

ПК.15
 з1. знать содержание риск-стратегии для снижения вероятности риска и

минимизации возможных негативных последствий
++

 з2. знать основные подходы к управлению рисками ++ +

 у1. уметь осуществлять выбор методов и инструментов управления рыночными и

специфическими рисками
++ +

ПК.9
 у1. уметь идентифицировать основные факторы рисков, включая рыночные и

специфические, осуществлять выбор методов и инструментов управления

рисками
++



Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в приложении № 1   к рабочей
программе.

7. Литература

Основная литература

Дополнительная литература

Интернет-ресурсы

8. Методическое и программное обеспечение

8.1 Методическое обеспечение

8.2 Специализированное программное обеспечение 



9. Материально-техническое обеспечение 

Компьютерный класс

№ Наименование Назначение

1 Компьютерный класс (Компьютеры
объединены в локальную сеть с выходом в
Internet )

используется для решения задач и
выполнения расчетно-графической работы
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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств учебной дисциплины 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по дисциплине «Управление рисками» 

приведена в Таблице. 

Таблица  

Формируемые 

компетенции 

Показатели 

сформированности 

компетенций 

(знания, умения, 

навыки) 

Темы 

Этапы оценки компетенций 

Мероприятия 

текущего 

контроля 

(курсовой проект, 

РГЗ(Р) и др.) 

Промежуточная 

аттестация (экзамен, 

зачет) 

ПК.15/ИА умением 

проводить анализ 

рыночных и 

специфических 

рисков для 

принятия 

управленческих 

решений, в том 

числе при принятии 

решений об 

инвестировании и 

финансировании 

з1. знать 

содержание риск-

стратегии для 

снижения 

вероятности риска и 

минимизации 

возможных 

негативных 

последствий 

 

Сценарные методы измерения 

риска. Стресс-тестирование 

Учет стратегических рисков 

Числовые задачи 

(паспорт текущей 

аттестации) 

Зачет, вопросы 1-10, 

13, 24-25, 33-36  

ПК.15/ИА з2. знать основные 

подходы к 

управлению 

рисками 

 

Методология измерения 

стоимости под риском (Value-

at-Risk, VaR) Организация 

службы риск-менеджмента на 

предприятии Основные 

термины риск-менеджмента. 

Построение карты рисков 

Портфельный подход в 

управлении рисками Расчет 

взаимозависимости изменения 

экономических показателей 

Расчет основных 

вероятностных характеристик 

риска Расчет риска портфеля 

активов Расчет стоимости под 

риском (VaR) методом 

исторического моделирования 

Расчет стоимости под риском 

(VaR) параметрическим 

методом Стандарты 

управления рисками  

Числовые задачи 

(паспорт текущей 

аттестации), 

РГЗ(Р) 

Зачет, вопросы 11-12, 

14-23, 26-29 

ПК.15/ИА у1. уметь 

осуществлять выбор 

методов и 

инструментов 

управления 

рыночными и 

специфическими 

рисками 

 

Классификация методов 

измерения и инструментов 

ограничения риска 

Методология измерения 

стоимости под риском (Value-

at-Risk, VaR) Организация 

службы риск-менеджмента на 

предприятии Портфельный 

подход в управлении рисками 

Расчет взаимозависимости 

изменения экономических 

показателей Расчет основных 

вероятностных характеристик 

риска Расчет риска портфеля 

активов Расчет стоимости под 

риском (VaR) методом 

исторического моделирования 

Расчет стоимости под риском 

(VaR) параметрическим 

методом Стандарты 

управления рисками 

Числовые задачи 

(паспорт текущей 

аттестации), 

РГЗ(Р) 

Зачет, вопросы 2-13, 

20-32 



Статистические методы 

измерения риска. Метод 

статистических испытаний 

(Монте-Карло) Сценарные 

методы измерения риска.  

ПК.9/ИА 

способность 

оценивать 

воздействие 

макроэкономическо

й среды на 

функционирование 

организаций и 

органов 

государственного и 

муниципального 

управления, 

выявлять и 

анализировать 

рыночные и 

специфические 

риски, а также 

анализировать 

поведение 

потребителей 

экономических благ 

и формирование 

спроса на основе 

знания 

экономических 

основ поведения 

организаций, 

структур рынков и 

конкурентной 

среды отрасли 

у1. уметь 

идентифицировать 

основные факторы 

рисков, включая 

рыночные и 

специфические, 

осуществлять выбор 

методов и 

инструментов 

управления рисками 

 

Неопределенность и риск. 

Классификация рисков. 

Основные термины риск-

менеджмента. Построение 

карты рисков. 

Числовые задачи 

(паспорт текущей 

аттестации), 

РГЗ(Р)   

Зачет, вопросы 1-12, 

30-36  

 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках дисциплины. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в 7 семестре - в форме зачета, который 

направлен на оценку сформированности компетенций ПК.15/ИА, ПК.9/ИА. 

 Зачет проводится в письменной форме по тестам.  

Кроме того, сформированность компетенций проверяется при проведении мероприятий текущего 

контроля (решение числовых задач), указанных в таблице раздела 1.  

В 7 семестре обязательным этапом текущей аттестации является расчетно-графическое задание 

(работа) (РГЗ(Р)). Требования к выполнению РГЗ(Р),  состав и правила оценки сформулированы в 

паспорте РГЗ(Р). 

Общие правила выставления оценки по дисциплине определяются балльно-рейтинговой системой, 

приведенной в рабочей программе дисциплины.  

На основании приведенных далее критериев можно сделать общий вывод о сформированности 

компетенций ПК.15/ИА, ПК.9/ИА, за которые отвечает дисциплина, на разных уровнях. 

Общая характеристика уровней освоения компетенций. 

Ниже порогового. Уровень выполнения работ не отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, пробелы могут носить существенный характер, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы не достаточно, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнены или 

выполнены с существенными ошибками.Общее набранных количество баллов – менее 50. 

Пороговый. Уровень выполнения работ отвечает большинству основных требований, 



теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. Общее набранных количество баллов – 50-72. 

Базовый. Уровень выполнения работ отвечает всем основным требованиям, теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. Общее 

набранных количество баллов – 73-86. 

Продвинутый. Уровень выполнения работ отвечает всем требованиям, теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. Общее 

набранных количество баллов – 87-100. 

 

 

 

 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
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Паспорт зачета  

по дисциплине «Управление рисками» 

 

1. Методика оценки 

Зачет проводится в письменной форме, по тестам.  

Пример теста для зачета 
Отметьте один правильный вариант ответа на поставленный вопрос из числа предложенных ниже: 
1. Понятие «риск» отличается от понятия «неопределенность» тем, что: 

 Сумма ущерба в ситуации  риска  меньше, чем в ситуации неопределенности 

 Можно дать количественную оценку ожидаемым потерям  

 Понятие «риск» применяется только к предприятиям, а «неопределенность» – к физическим лицам   

 

2.  Риск, возникновения дефицита наличных средств или иных высоколиквидных активов для выполнения текущих 

обязательств перед контрагентами, называется: 

 риск ликвидности  

 рыночный риск  

 кредитный риск 

 операционный риск   

 

3.  Риск, возникающий вследствие неверных действий или бездействия персонала, технологических сбоев, называется: 

 риск ликвидности  

 рыночный риск  

 бизнес-риск 

 операционный риск 

 

4.  Риск, возникающий вследствие изменений законодательства,  действий регулирующих органов, политических 

обстоятельств, называется: 

 риск ликвидности  

 макроэкономический риск 

 бизнес-риск 

 операционный риск   

 

5. Целью политики управления рисками не может являться: 

 исполнение фирмой взятых на себя обязательств 

 максимизация прибыли предприятия  

 формирование сбалансированного портфеля активов и пассивов  

 создание резервов   

 

6. Решение задач  оценки рисков начинается с: 

 количественной оценки рисков 

 классификации рисков 

 формирования  портфеля активов и пассивов  

 создания резервов  под возможные потери 

 

7. Использование процедур оценки рисков должно осуществляться: 

 на этапе заключения договоров 

 на этапе завершения договоров 

 периодически, в ходе исполнения обязательств по договорам  

 во всех перечисленных выше случаях 

 

8. Метод, предусматривающий анализ экстремальных воздействий на объект, называется: 

 маржинальный анализ 

 метод VaR 



 функциональный анализ   

 стресс-тестирование 

9.  Функция, описывающая зависимость  случайной величины от одной или нескольких других случайных величин  

называется: 

 функция распределения случайной величины 

 функция регрессии 

 плотность распределения случайной величины  

 

10.  Коэффициент, который позволяет установить меру взаимозависимости двух случайных величин, называется: 

 коэффициент корреляции 

 коэффициент детерминации 

 стандартное отклонение 

 

2. Критерии оценки 
• Ответ на тест для зачета считается неудовлетворительным, если студент ответил 

правильно на менее чем  50% вопросов,  

оценка составляет 0 баллов. 

• Ответ на тест для зачета засчитывается на пороговом уровне, если студент ответил 

правильно на 50-72% вопросов, оценка составляет 10-14 баллов. 

• Ответ на билет (тест) для зачета билет засчитывается на базовом уровне, если ответил 

правильно на 73-86% вопросов, оценка составляет 15-17 баллов. 

• Ответ на билет (тест) для зачета билет засчитывается на продвинутом уровне,  если 

ответил правильно на 87-100% вопросов, оценка составляет 18-20 баллов. 

3. Шкала оценки 

Зачет считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 

10 баллов (из 20 возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по 

дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

4. Вопросы к зачету по дисциплине «Управление рисками» 
 

1. Понятие «риск»  

2. Риск ликвидности  

3. Рыночный риск  

4. Кредитный риск 

5. Операционный риск   

6. Риск ликвидности  

7. Макроэкономический риск 

8. Бизнес-риск 

9. Операционный риск   

10. Политика управления рисками  

11. Последовательность оценки рисков 

12. Непрерывность оценки рисков 

13. Стресс-тестирование 

14. Функция распределения случайной величины 

15. Функция регрессии 

16. Плотность распределения случайной величины  

 

17. Коэффициент корреляции 

18. Стандартное отклонение 



19. Финансовый инструмент 

20. Стоимость портфеля  

21. Метод  VaR  

22. Метод исторического моделирования 

23. Параметрический метод 

24. Сценарные методы  

25. Индивидуальный кредитный рейтинг 

26. Централизация управления риском  

27. Подчиненность риск-менеджера в организации 

28. Корреляция рисков  

29. Функции риск-менеджера 

30. Стандартное отклонение  

31. Дисперсия   

32. Коэффициент корреляции  

33. Критерий Вальда  

34. Критерий Сэвиджа 

35. Критерий Лапласа 

36. Критерий Гурвица 
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Паспорт  

расчетно-графического задания (работы) 

по дисциплине «Управление рисками», 7 семестр 

1. Методика оценки 

В рамках расчетно-графического задания (работы) по дисциплине студенты 

должны рассчитать резервы денежных средств портфелю ценных бумаг, которые 

обеспечивают погашение убытков с заданной точностью (показатель Value-at-Risk, VaR) 

для доверительных уровней – 90%, 95%, 99%). Предлагается рассчитать VаR методом 

исторического моделирования. 

Предполагается, что инвестор  в день Т имеет 1 млн. руб., который  необходимо 

потратить на приобретение двух видов акций. На каждый вид акций нужно потратить 

половину суммы (не более 500 тыс.руб.). Глубина периода моделирования – соответствует 

количеству дней торгов, приведенных  в исходной информации. Период удержания акций 

– 1 день. 

Расчет проводится с помощью электронной таблицы EXCEL. 

Обязательные структурные части РГЗ: 

- титульный лист (с обязательным указанием фамилии, номера группы  и номера зачетной 

книжки студента),   

- перечень акций, включенных в портфель,  

- исходные данные о ценах на акции,  

- расчетные данные о количестве приобретенных акций в портфеле,  

- промежуточные итоги величин гипотетических отклонений цен на акции,  

- промежуточные итоги расчета величин гипотетических вариантов цен акций,  

- гипотетические варианты стоимости портфеля акций,  

- гипотетических отклонений в стоимости портфеля акций,  

- ответ на задачу -  расчетные резервы денежных средств, необходимых для обеспечения 

погашения возможных убытков по портфелю акций с вероятностью  90%, 95%,  99%. 

 Завершенный текст работы в формате электронной таблицы EXCEL 

предоставляется в электронной форме преподавателю для проверки.  При наличии 

неполной информации, ошибок в расчетах студент получает по электронной почте 

предложения и рекомендации для доработки задания. После предоставления по 

электронной почте правильного варианта расчета, студент получает сообщение «Расчет 

принят».  

  После этого окончательный расчет распечатывается, сшивается и сдается в  

бумажной форме до даты проведения итогового экзамена в период сессии. В ходе сдачи 

РГР преподавателем могут быть заданы устные вопросы по порядку проведения расчетов и 

экономическому смыслу полученных показателей. Наличие правильно оформленного 

расчета является основанием для получения студентом положительной итоговой оценки по 

дисциплине. 

 Оцениваемые позиции: 

- правильность использования формул для расчета количестве приобретенных акций в 

портфеле,  величин гипотетических отклонений цен на акции, промежуточных итогов 

расчетов величин гипотетических вариантов цен акций, гипотетических вариантов 

стоимости портфеля акций,  гипотетических отклонений в стоимости портфеля акций;  

- правильность расчета резервов денежных средств, необходимых для обеспечения 

погашения возможных убытков по портфелю акций с вероятностью  90%, 95%,  99%. 

- наличие, понятность и качество оформления обязательных структурных частей, 



промежуточных расчетов, полнота и осмысленность ответа в бумажной версии РГР. 

 

2. Критерии оценки 
• Работа считается не выполненной, если отсутствуют все или некоторые части 

обязательные структурные части РГР, студент не может пояснить ход своих расчетов и 
(или) смысл полученных показателей по представленному тексту РГР. Оценка 
составляет 0 баллов. 

• Работа считается выполненной на пороговом уровне, если все или некоторые част 
обязательные структурные части РГР содержат ошибки в формулах, студент слабо 
ориентируется в порядке проведения расчетов. Допущенные ошибки не позволили 
получить правильный ответ и сдать РГР три и более раза.  Оценка составляет 10-15 
баллов. 

• Работа считается выполненной на базовом уровне, если имеются все обязательные 
структурные части работы, однако в ходе расчетов допущены отдельные 
вычислительные ошибки, повлиявшие на окончательный ответ. Студент полностью 
ориентируется в порядке проведения расчетов. Допущенные ошибки не позволили 
получить правильный ответ и сдать РГР после исправлений со второго раза.   Оценка 
составляет 16-24 балла. 

• Работа считается выполненной на продвинутом уровне, если имеются и оформлены без 
замечаний все обязательные структурные части РГР, в ходе расчетов допущены 
отдельные вычислительные ошибки, не повлиявшие на окончательный ответ. Студент 
полностью ориентируется в порядке проведения расчетов. РГР сдана с первого раза без 
замечаний.   Оценка составляет 25-30 баллов. 

3. Шкала оценки 

В общей оценке по дисциплине баллы за РГЗ(Р) учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы оценки, приведенными в рабочей программе дисциплины, с 

коэффициентом 1.  

4. Формирование индивидуальных вариантов РГЗ(Р) 
При выполнении РГР студенты используют данные о ежедневных ценах акций на 

Московской бирже за определенный период. Исходная информация предоставляется 

преподавателем в формате EXCEL по 10 видам акций, каждому виду акций присвоен 

уникальный номер от 0 до 9. Каждый из студентов самостоятельно формирует для 

инвестора  портфель из двух видов акций. Виды акций, включаемых в портфель – две 

последние цифры номера зачетной книжки студента (если указанные цифры совпадают, 

нужно взять третью с конца цифру номера зачетки). 

Ниже приводится типовой вариант оформления и структуры РГР. 
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1. Исходные условия задачи  

Приводятся все исходные числовые данные для выбранного студентом варианта исходной 

информации 

 

2. Расчет состава портфеля акций 

Приводится расчет состава портфеля акций (количество акций и исходная стоимость 

портфеля) в начальный момент времени. 

 

3. Расчет промежуточных показателей для оценки необходимой величины 

резервов (приводится в полном объеме): 

 

Дата 

Акции
1 

Акции 
2 

относительн
ое 

изменение 
цены 

гипотетическ
ая цена 

Общая 
стоимость 
актива в 

гипотетических 
ценах 

Общая 
стоимость 

портфеля в 
гипотетиче
ских ценах 

Варианты 
отклонен
ия общей 
стоимоти 
портфеля 

Варианты 
отклонения 

проранжирован
ны по убыванию цена акции 

  P1 P2 C1(t) C2(t) P1(t) P2(t) 
Акции

1 
Акции 

2 V(t) var(t) RANG(var(t))  

            

            

            

            

            

 

 

4. Ответ (приводится в полной форме): 
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1.  Образец теста по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Основные термины «Управления рисками» 

Методика оценки 

Тестирование проводится в письменной форме,  в течение 15 мин.  

 

Форма теста 

Отметьте правильный вариант ответа на поставленный вопрос из числа предложенных ниже: 

Вопрос 1 <формулировка вопроса> 

А) <формулировка ответа> 

Б) <формулировка ответа> 

В) <формулировка ответа> 

……………………………. 

 

Вопрос N-1 <формулировка вопроса> 

А) <формулировка ответа> 

Б) <формулировка ответа> 

В) <формулировка ответа> 

 

Вопрос N <формулировка вопроса> 

А) <формулировка ответа> 

Б) <формулировка ответа> 

В) <формулировка ответа 

 

Критерии оценки 

• Ответ на тест считается неудовлетворительным, если даны правильные ответы на менее чем 

50% вопросов теста, оценка составляет 0 баллов; 

• Тест считается выполненным на пороговом уровне, если даны правильные ответы 

на 50-72 % вопросов теста, оценка составляет 1 балла; 

• Тест считается выполненным на базовом уровне, если даны правильные ответы 

на 73-86 % вопросов теста, оценка составляет 2 балла; 

• Тест считается выполненным на продвинутом уровне, если даны правильные ответы на 87-

100% вопросов теста, оценка составляет 3 балла. 

Шкала оценивания 

Тест считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 балла 

(из 3-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

Примеры тестовых вопросов. 

 

1. Понятие «риск» отличается от понятия «неопределенность» тем, что: 

 Сумма ущерба в ситуации  риска  меньше, чем в ситуации неопределенности 

 Можно дать количественную оценку ожидаемым потерям   

 Понятие «риск» применяется только к предприятиям, а «неопределенность» – к 

физическим лицам   

2.  Риск, возникновения дефицита наличных средств или иных высоколиквидных активов для 

выполнения текущих обязательств перед контрагентами, называется: 

 риск ликвидности   



 рыночный риск  

 кредитный риск 

 операционный риск   

3.  Риск, возникающий вследствие неверных действий персонала, неправильного построения 

бизнес-процессов, называется: 

 риск ликвидности  

 рыночный риск  

 бизнес-риск 

 операционный риск  

4.  Риск, возникающий вследствие изменений законодательства,  действий регулирующих 

органов, политических обстоятельств, называется: 

 риск ликвидности  

 макроэкономический риск  

 бизнес-риск 

 операционный риск   

5. Целью политики управления рисками не может являться: 

 исполнение фирмой взятых на себя обязательств 

 максимизация прибыли предприятия  

 формирование сбалансированного портфеля активов и пассивов  

 создание резервов   

6. Решение задач  Управление рискамиа начинается с: 

 количественной оценки рисков 

 классификации рисков  

 формирования  портфеля активов и пассивов  

 создания резервов  под возможные потери 

7. Использование процедур риск-менеджмента должно осуществляться: 

 на этапе заключения договоров 

 на этапе завершения договоров 

 периодически, в ходе исполнения обязательств по договорам  

 во всех перечисленных выше случаях  

8. В случае возникновения стрессовой ситуации корреляция различных видов риска, как 

правило, 

 уменьшается  

 увеличивается 

 остается неизменной  

 нет четкой зависимости  

9. Какие функции не может выполнять подразделение, ответственное за управление рисками 

организации: 

 определять политику организации в области управления рисками  

 заключать сделки, связанные с риском   

 оперативно приостанавливать операции  

 оценивать финансовый результат деятельности подразделений  с учетом риска 

 предлагать на рассмотрение органов управления правила оценки рисков  

10. Какое из указанных событий не рассматривается  при оценке операционного риска 

 некорректный ввод сделки в торговую систему  

 случайное, связанное с рыночной ситуацией, изменение цен на актив  

 ошибка при подготовке договора  

 задержка подтверждения сделки  

 ошибка при подтверждении сделки  

 

2.  Кейс-задание по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Построение карты рисков 



 Методика оценки 

Кейс-задание выполняется в письменной форме ограниченное время (15-20 минут), 

одновременно тремя группа студентов, которые выступают в роли экспертов. 
 

«Риски учебы  студента ВУЗа» 

Работу выполняет группа экспертов в составе: 

_____________________________________________________________________________ 

 

Шкала ущерба (0-10 баллов): 

0-1 балл -  очень малый ущерб 

2-4 балла - малый ущерб 

5-7 баллов - средний ущерб  

8-9 баллов – большой ущерб  

10 баллов – неприемлемый ущерб 

 

Вероятность события (0-1 баллов): 

0.1 баллов - очень низкая (наблюдается не чаще 1-2 раз в семестре); 

0.3 балл -  низкая (наблюдается 3-5 раз в семестре); 

0.5 балла – средняя (наблюдается 5-10 раз в семестре) 

0.7 балла – повышенная  (событие происходит более 10 раз в семестр);  

0.9 балла - высокая (событие происходит многочисленно в семестр). 

1 балл – очень высокая (событие происходит почти постоянно). 

 

Заполните таблицу ниже. Можно дополнять перечень рисковых событий. 

П.

п. 

Рисковое событие Средняя 

вероятность, 

баллов 

Средний 

ущерб, 

баллов 

1 Отчислят из ВУЗа   

2 Не сдам с первого раза экзамен   

3 Не сдам с первого раза зачет   

4 Не сдам с первого раза контрольную   

5 Пропущу лекцию  по основному предмету   

6 Пропущу лекцию по неосновному предмету   

7 Из-за опоздания на семинар не получу хорошей оценки   

8 Заболею в неподходящий момент   

9 Из-за учебы потеряю выгодное предложение   

10 Из-за учебы не смогу встречаться с понравившимся мне 

человеком 

  

11 Испорчу отношения с преподавателем   

12 Испорчу отношения с одногруппниками   

13    

14    

15    

16    

 

Нарисуйте на основании таблицы карту рисков: 

 

Карта рисков
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Критерии оценки 

• Кейс-задание считается невыполненным, если студент не участвовал в работе группы 

экспертов выполнила задание последней, оценка составляет 0 баллов; 

• Кейс-задание считается выполненным на пороговом уровне, если группа экспертов выполнила 

задание последней, оценка составляет 1 балл; 

• Кейс-задание считается выполненным на базовом уровне, если группа экспертов показала 

среднее время исполнения задания, оценка составляет 2 балла; 

• Кейс-задание считается выполненным на продвинутом уровне, если группа экспертов 

выполнила задание первой, оценка составляет 3 балла. 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 3-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

 

3.  Задание по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Расчет основных вероятностных характеристик риска 

Методика оценки 

Решение задачи  проводится в письменной форме,  индивидуально, в течение 20 мин.  

Вариант №___  

Рассчитайте вероятность, математическое ожидание, стандартное отклонение 

и коэффициент вариации ежедневной выручки компании  

       

Ежедневная выручка, 

млн.руб. <число> <число> <число> <число> 

Наблюдения, количество 

дней <число> <число> <число> <число> 

 

Критерии оценки 

• Задание считается невыполненным, если неправильно рассчитаны все показатели (оценка 

составляет 0 баллов) 

• Задание считается выполненным на пороговом уровне, если правильно рассчитаны 

вероятности случайных событий (оценка составляет 1 балл); 

• Задание считается выполненным на базовом уровне, если правильно рассчитаны вероятности, 

математическое ожидание (оценка составляет 2 балла) и  и стандартное отклонение (оценка 

составляет 3 балла); 

• Задание считается выполненным на продвинутом уровне, если правильно рассчитаны все 

заданные показатели (оценка составляет 4 балла). 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 4-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

 



4.  Задание по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Расчет взаимозависимости изменения экономических показателей 

Методика оценки 

Решение задачи  проводится в письменной форме,  индивидуально, в течение 30 мин.  

 

Задание 

 Найдите  коэффициент корреляции  и формулу регрессионной линейной зависимости 

заработной платы работника, тыс.р. (величина Y) от производительности труда, шт. изделий в 

час (величина X) по статистическим данным, представленным в таблице: 

Реализации  

случайных 

величин   Наблюдения:   

  i=1 i=2 i=3 i=4 

xi <число> <число> <число> <число> 

yi <число> <число> <число> <число> 

 

Критерии оценки 

• Задание считается невыполненным, если неправильно рассчитаны все показатели (оценка 

составляет 0 баллов) 

• Задание считается выполненным на пороговом уровне, если правильно рассчитано 

стандартное отклонение случайных величин (оценка составляет 1 балл); 

• Задание считается выполненным на базовом уровне, если правильно рассчитано стандартное 

отклонение и коэффициент корреляции случайных величин (оценка составляет 2 -3 балла); 

• Задание считается выполненным на продвинутом уровне, если правильно рассчитан 

коэффициент корреляции и правильно рассчитаны коэффициенты формулы регрессионной 

зависимости (оценка составляет 4 балла). 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 4-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

 

5.  Кейс-задание по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Расчет стоимости под риском ( VaR) параметрическим методом 

Методика оценки 

Решение задачи  проводится в письменной форме,  индивидуально, в течение 20 мин.  

 

Задание 

Найдите  денежный резерв на закупку металлов для производства, который обеспечивает 

надежность снабжения с вероятностью 99,0%, 99,9%, 99,99%, если медь (по цене X) закупается 

партиями по ___тонн, а текущая цена меди составляет ____тыс. руб. за тонну: 

Цена, Ежедневные наблюдения:   Мат Стандартное 

тыс. руб. t=1 t=2 t=3 t=4 ожидание отклонение 

xi <число> <число> <число> <число>     



 Varx(99,0%) =   тыс.руб.   

 Varx(99,9%) =   тыс.руб.   

 Varx(99,99%) =   тыс.руб.   

       

       

 

 

 

Критерии оценки 

• Кейс-задание считается невыполненным, если неправильно рассчитаны все показатели 

(оценка составляет 0 баллов) 

• Кейс-задание считается выполненным на пороговом уровне, если правильно рассчитано 

математическое ожидание и стандартное отклонение случайной величины (оценка составляет 1 

балл); 

• Кейс-задание считается выполненным на базовом уровне, если правильно рассчитан 

денежный резерв хотя бы для одного–двух уровней надежности (оценка составляет 2-3  балла); 

• Кейс-задание считается выполненным на продвинутом уровне, если правильно рассчитан 

денежный резерв для всех заданных уровней надежности (оценка составляет 4 балла). 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 4-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

6.  Кейс-задание по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Расчет риска портфеля активов 

Методика оценки 

Решение задачи  проводится в письменной форме,  индивидуально, в течение 30 мин.  

 

Задание 

    Найдите  денежный резерв на закупку топлива , который обеспечивает надежность 

снабжения с вероятностью ______%, если ежеквартальные закупки мазута (по цене X) 

составляют  -_______литров и угля (по цене Y)  - ________кг. 

Цена, Ежедневные наблюдения: Мат Стандартное 

руб. t=1 t=2 t=3 t=4 ожидание отклонение 

xi 
<число> <число> <число> <число> 

    

yi 
<число> <число> <число> <число> 

    

CORR(X,Y) =      

Varx(99,9%) =       

Vary(99,9%) =       

Varпортф(99,9%) =       

 

Критерии оценки 

• Кейс-задание считается невыполненным, если неправильно рассчитаны все показатели 

(оценка составляет 0 баллов) 



• Кейс-задание считается выполненным на пороговом уровне, если правильно рассчитан 

коэффициент корреляции случайных величин (оценка составляет 1 балл); 

• Кейс-задание считается выполненным на базовом уровне, если правильно рассчитан 

денежный резерв хотя бы для одного (оценка составляет 2  балла) или  для двух видов активов 

по раздельности  (оценка составляет 3  балла); 

• Кейс-задание считается выполненным на продвинутом уровне, если правильно рассчитан 

денежный резерв по портфелю активов (оценка составляет 4 балла). 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 4-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

7.  Кейс-задание по дисциплине  Управление рисками 

                                 (наименование дисциплины) 

Учет стратегических рисков 

 

Методика оценки 

Решение задачи  проводится в письменной форме, индивидуально,  в течение 20 мин.  

 

Выберите одну рациональную стратегию из трех, исходя из данных о возможных в будущем 

прибылях (убытках). Для выбора рациональной стратегии используйте критерии Вальда, 

Сэвиджа, Гурвица (при комбинации наихудшего и наилучшего сценариев  - 0,4:0,6), Лапласа (в 

расчете принять, что все сценарии равновероятны) 

ТАБЛИЦА ВОЗМОЖНЫХ ПРИБЫЛЕЙ(УБЫТКОВ), млн.р.  

СТРАТЕГИЯ   СЦЕНАРИЙ    

  I II III IV   

А <число> <число> <число> <число>   

Б <число> <число> <число> <число>   

В <число> <число> <число> <число>   

Ответ:       

Рациональная стратегия в соответствии с критерием Вальда________ 

Рациональная стратегия в соответствии с критерием Сэвиджа_______ 

Рациональная стратегия в соответствии с критерием Гурвица_______ 

Рациональная стратегия в соответствии с критерием Лапласа_______ 

 

Критерии оценки 

• Кейс-задание считается невыполненным, если неправильно рассчитаны все показатели 

(оценка составляет 0 баллов) 

• Кейс-задание считается выполненным на пороговом уровне, если правильно найдена хотя бы 

одна рациональная стратегия (оценка составляет 1 балл); 

• Кейс-задание считается выполненным на базовом уровне, если правильно найдены две-три 

рациональные стратегии (оценка составляет 2-3  балла); 

• Кейс-задание считается выполненным на продвинутом уровне, если правильно найдены все 

рациональные стратегии (оценка составляет 4 балла). 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 4-х возможных).  



 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 

8.  Задание для выполнения расчетно-графической работы  
по дисциплине  Управление рисками 

                              (наименование дисциплины) 

Расчет стоимости под риском (Value-at-Risk) для портфеля из двух активов 

 Методика оценки 

Решение задачи  проводится в письменной форме, индивидуально,  в течение 30 мин.  

Задание 

 Предположим, что портфель включает в себя всего два вида активов (N=2), период 

удержания равен одному дню, а требуемая надежность равна ____%. Количество актива 1 

составляет ___ ед., количество актива ____ ед. Пусть количество наблюдений Т=11. Динамика 

цен активов представлена в таблице: 

Время t, дни Цена актива 1, руб. Цена актива 2, руб. 

1 <число> <число> 

2 <число> <число> 

… …. ….. 

11 <число> <число> 

Рассчитайте следующие группы показателей: 

- первоначальную стоимость портфеля активов; 

- промежуточные итоги величин гипотетических отклонений цен на активы;  

- промежуточные итоги величин гипотетических вариантов цен активов; 

- гипотетические варианты стоимости портфеля акций; 

- гипотетических отклонений в стоимости портфеля акций;  

- расчетный резерв денежных средств, необходимых для погашения убытков с вероятностью 

___%. 

Критерии оценки 

• Задание считается невыполненным, если неправильно рассчитаны все показатели (оценка 

составляет 0 баллов) 

• Задание считается выполненным на пороговом уровне, если правильно рассчитаны хотя бы 

первые две группы показателей (оценка составляет 1 балл); 

• Задание считается выполненным на базовом уровне, если правильно рассчитаны все группы 

показателей, однако допущены арифметические ошибки и неточности, повлиявшие на ответ 

(оценка составляет 2-4  балла); 

• Задание считается выполненным на продвинутом уровне, если правильно найден расчетный 

резерв (оценка составляет 5 баллов). 

Шкала оценивания 

Задание считается сданным,  если сумма баллов по всем заданиям теста оставляет не менее 1 

балла (из 5-х возможных).  

 Полученные за выполнение теста баллы включаются в общую оценку по дисциплине с 

коэффициентом, равным 1. 

В общей оценке по дисциплине баллы за зачет учитываются в соответствии с правилами 

балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

 



Правила аттестации студентов  по учебной дисциплине  

«Управление рисками» 
 

Отдельные виды учебной деятельности студента оцениваются  в баллах в 

соответствии со следующей таблицей: 

 

Учебная 

деятельность 

Срок сдачи, защиты Учебным планом 

предусмотрен 

экзамен 

комментарий 

мин. балл макс.балл 

Решение заданий 

по теме занятия 

В течение семестра  20 30  

Посещение 

занятий 

В течение семестра 0 20 Количество 

набранных баллов 

определяется 

пропорционально 

доле посещенных 

занятий из их 

общего количества 

Выполнение и 

сдача  расчетно-

графической 

работы 

За 1 рабочий день до  

даты итогового 

экзамена 

20 30 В случае сдачи 

работы позже 

установленной 

даты, максимальная 

оценка не может 

превосходить 24 

баллов 

Итоговое 

(зачетное) 

испытание 

По завершении 

изучения дисциплины в 

соответствии с 

расписанием 

10 20 В случае второй и 

последующей 

пересдач 

максимальная 

оценка не может 

превосходить 16 

баллов 

 

 

 Общее количество набранных студентом баллов не может превышать 100 баллов, 

при этом итоги зачета оцениваются суммой до 20 баллов. Обязательным условием для 

допуска к тестированию является сдача письменной контрольной работы по теме из 

заданного преподавателем списка. Активное поведение на занятиях (вопросы студента по 

теме занятия, правильные ответы на устные вопросы преподавателя по изучаемой теме, 

участие в дискуссиях) оценивается суммой до 5 баллов. 

 

 

 

 

 

 

 

Общая оценка работы студента оценивается по правилам, установленным ВУЗом, в 

соответствии со следующей таблицей:  

 
Характеристика работы студента Диапазон Оценка Традиционная (4-уровненая) 



баллов 

рейтинга 

ECTS шкала оценки 

«Отлично»- работа высокого качества, уровень 

выполнения отвечает всем требованиям, теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без пробелов, 

необходимые навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, все предусмотренные программой 

обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному. 

90-100 

А+ 

Отлично 

З
А

Ч
Т

Е
Н

О
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

А 

А- 

«Очень хорошо»- работа хорошая, уровень выполнения 

отвечает большинству требований, теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без пробелов, 

необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения большинства из них 

оценено числом баллов, близким к максимальному. 

80-89 

В+ 

В 

Хорошо 

В- 

«Хорошо»- уровень выполнения работы отвечает всем 

основным требованиям, теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, некоторые 

практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой обучения задания выполнены, качество 

выполнения одного их них не оценено максимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных заданий, 

возможно, содержат ошибки. 

 

70-79 

С+ 

С 

С- 

Удовлетвори-

тельно 

«Удовлетворительно»- уровень выполнения работы 

отвечает большинству требований, теоретическое 

содержание курса освоено частично, но пробелы не носят 

существенного характера, необходимые практические 

навыки работы с освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий выполнено, 

некоторые виды заданий выполнены  с ошибками. 

60-69 

D+ 

D 

D- 

«Посредственно»- работа слабая, уровень выполнения не 

отвечает большинству требований, теоретическое 

содержание курса освоено частично, некоторые 

практические навыки работы не сформированы, многие 

предусмотренные программой обучения учебные занятия 

не выполнены, либо качество выполнения некоторых из 

них оценено числом баллов, близким к минимальному. 

50-59 Е 

«Неудовлетворительно» (с возможностью пересдачи)- 

теоретическое содержание курса освоено частично, 

необходимые практические навыки работы не 

сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий не выполнено, 

либо качество их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному; при дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса возможно 

повышение качества выполнения учебных заданий. 

25-49 FX 

Неудовлетвори-

тельно 

Н
Е

  
З

А
Ч

Т
Е

Н
О

 

«Неудовлетворительно» (без возможности пересдачи)- 

теоретическое содержание курса не освоено, необходимые 

практические навыки работы не сформированы, все 

выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, 

дополнительная самостоятельная работа над материалом 

курса не приведет к какому-либо значимому повышению 

качества выполнения учебных работ. 

0-24 F 

 

 


