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1. Внешние требования

Таблица 1.1

  з4. знать основные понятия и категории логистики, классификацию логистических систем и методы

управления ими, специфику формирования и методы модификации цепей поставок

  з5. знать инструменты информационного обеспечения логистики, методы управления логистическими

операциями

  з6. знать специфику ведения международной логистической деятельности

  у9. уметь составлять маршруты внутренних и международных перевозок, оценивать и проводить выбор

логистических посредников

  з3. знать основные концепции управления затратами организации/предприятия

2. Требования НГТУ к результатам освоения дисциплины

Таблица 2.1

Результаты изучения дисциплины по уровням освоения (иметь

представление, знать, уметь, владеть)

Формы организации

занятий

Логистика

ОПК.6.з4 знать основные понятия и категории логистики, классификацию

логистических систем и методы управления ими, специфику формирования и методы

модификации цепей поставок

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции; Практические занятия

Лекции

Лекции; Практические занятия

ОПК.6.з5 знать инструменты информационного обеспечения логистики, методы

управления логистическими операциями

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

ОПК.6.з6 знать специфику ведения международной логистической деятельности

Лекции; Практические занятия

ОПК.6.у9 уметь составлять маршруты внутренних и международных перевозок,

оценивать и проводить выбор логистических посредников

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа



ПК.14.з3 знать основные концепции управления затратами организации/предприятия

Лекции; Практические занятия;

Самостоятельная работа

3. Содержание и структура учебной дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 6

Дидактическая единица: Основные понятия логистики

1. Место логистики в

экономических науках
0 1 3

Обсуждение целей и задач

логистики

2. Этапы развития логистики 0 1 3, 6
Изучение развития

логистических концепций

3. Основные принципы

логистики
0 1 13, 3, 6, 9

Обсуждение формулировок и

причин внедрения

логистических принципов

4. Понятие потока как главной

категории логистики
0 1 3, 8

Обсуждение определения

потоков, их свойств и

классификации

Дидактическая единица: Принципы и методы закупочной логистики

10. Закупочная логистика: цели и

задачи
0 2 3, 4, 9

Обсуждение концепции

закупочной логистики

11. Функции закупочной

логистики
0 1 2, 4, 6, 8, 9

Изучение основных функций

закупочной логистики

12. АВС-анализ, принцип Парето,

принцип Джурана
0 2 11, 12, 2, 7, 8, 9

Изучение применения методов

классификации в закупочной

логистике

Дидактическая единица: Внутрипроизводственные логистические системы

13. Производственная логистика:

цели и задачи
0 1 2, 4, 6, 8

Анализ производственной

деятельности предприятия с

точки зрения логистики

14. PUSH-системы и

PULL-системы: история,

примеры, преимущества и

недостатки

0 4 2, 5, 8, 9

Изучение 14 принципов

производственной системы

Toyota

Дидактическая единица: Принципы и методы организации распределения

15. Распределительная

логистика: цели и задачи
0 1 1, 2, 8

Обсуждение вопросов

сбытовой деятельности

предприятия

16. Функции распределительной

логистики
0 1 10, 2, 5, 8, 9

Изучение функций сбытовой

логистики

17. Каналы распределения в

логистике
0 2 11, 13, 2, 7, 8

Изучение методов

проектирования.

формирования и управления

каналами распределения

Таблица 3.2

Темы практических занятий
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 6

Дидактическая единица: Принципы и методы закупочной логистики



1. АВС-анализ, принцип Парето,

принцип Джурана
4 12 11, 12, 7, 8

Построение кумулятивных

кривых и проведение

АВС-анализа для реальных

данных

Дидактическая единица: Внутрипроизводственные логистические системы

2. PUSH-системы и

PULL-системы: история,

примеры, преимущества и

недостатки

4 12 11, 12, 4, 8

Анализ производственной

сиситемы, определение

оптимального типа

производственной системы

Дидактическая единица: Принципы и методы организации распределения

3. Каналы распределения в

логистике
4 12

11, 12, 13, 2, 5,

8

Построение каналов

распределения для

производственных

предприятий г.Новосибирска

4. Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Ссылки на

результаты

обучения

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Семестр: 6

1 РГЗ 13, 5, 6, 9 10 2

, подробная информация приведена в приложении №3  :  Щеколдин В. Ю. Логистика. Практикум :

учебное пособие / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, 2013. - 51, [2] с. : ил.,

табл.. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000182256

2 Подготовка к занятиям 11, 12, 5, 7 0,5 3

, подробная информация приведена в приложении №1  :  Щеколдин В. Ю. Логистика [Электронный

ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. -

Новосибирск, [2016]. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000232545. - Загл. с

экрана.

3 Подготовка к аттестации 1, 12 0,5 0

, подробная информация приведена в приложении №1  :  Щеколдин В. Ю. Логистика [Электронный

ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. -

Новосибирск, [2016]. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000232545. - Загл. с

экрана. Щеколдин В. Ю. Логистика. Практикум : учебное пособие / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос.

техн. ун-т. - Новосибирск, 2013. - 51, [2] с. : ил., табл.. - Режим доступа:

http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000182256

5. Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 5.1).

Таблица 5.1

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование Портал НГТУ; Среда электронного обучения НГТУ

Консультирование e-mail; Портал НГТУ

Контроль Среда электронного обучения НГТУ

Размещение учебных
материалов

ЭБС



Таблица 5.2

Активные и интерактивные формы проведения занятий

Наименование активных форм
Коды формируемых

компетенций
№

Проблемный метод ОПК.6; 1

Подробная информация об использовании технологии приводится в приложении №3"Щеколдин В. Ю.

Логистика. Практикум : учебное пособие / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, 2013. -

51, [2] с. : ил., табл.. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000182256"

6. Правила аттестации обучающихся по учебной дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 6.1.

Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 6.1

Мин.

балл

Семестр: 6 

4020
Контролирующие материалы  приводятся в "Щеколдин В. Ю. Логистика. Практикум : учебное пособие / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. -

Новосибирск, 2013. - 51, [2] с. : ил., табл.. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000182256"

4020
Контролирующие материалы  приводятся в "Щеколдин В. Ю. Логистика [Электронный ресурс] : электронный учебно-методический комплекс / В. Ю.

Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. - Новосибирск, [2016]. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000232545. - Загл. с экрана."

2010
Контролирующие материалы  приводятся в "Щеколдин В. Ю. Логистика. Практикум : учебное пособие / В. Ю. Щеколдин ; Новосиб. гос. техн. ун-т. -

Новосибирск, 2013. - 51, [2] с. : ил., табл.. - Режим доступа: http://elibrary.nstu.ru/source?bib_id=vtls000182256"

Коды

компетен

ций

ФГОС

Результаты  обучения

Формы

контроля

Таблица 6.2

Защита

РГЗ
Зачет

    В таблице 6.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

ОПК.6
 з4. знать основные понятия и категории логистики, классификацию логистических

систем и методы управления ими, специфику формирования и методы модификации

цепей поставок
+

 з5. знать инструменты информационного обеспечения логистики, методы управления

логистическими операциями
+

 з6. знать специфику ведения международной логистической деятельности +

 у9. уметь составлять маршруты внутренних и международных перевозок, оценивать и

проводить выбор логистических посредников
+ +

ПК.14  з3. знать основные концепции управления затратами организации/предприятия + +

Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в приложении № 1   к рабочей
программе.



7. Литература

Основная литература

Дополнительная литература

Интернет-ресурсы



8. Методическое и программное обеспечение

8.1 Методическое обеспечение

8.2 Специализированное программное обеспечение 

9. Материально-техническое обеспечение 

Презентационное оборудование

№ Наименование Назначение

1 Презентационное оборудование
(мультимедиа-проектор, экран, компьютер
для управления)

чтение лекций и демострация презентаций

Компьютерный класс

№ Наименование Назначение

1 Компьютерный класс (Компьютеры
объединены в локальную сеть с выходом в
Internet )

решение практических задач и РГЗ
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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств учебной дисциплины 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по дисциплине Логистика приведена в 

Таблице. 

Таблица  

Формируемые 

компетенции 

Показатели 

сформированности 

компетенций (знания, 

умения, навыки) 

Темы 

Этапы оценки компетенций 

Мероприятия 

текущего 

контроля 
(курсовой 

проект, РГЗ(Р) и 

др.) 

Промежуточная 

аттестация 

(экзамен, зачет) 

ОПК.6 владение 

методами принятия 

решений в 

управлении 

операционной 

(производственной) 

деятельностью 

организаций 

з4. знать основные 

понятия и категории 

логистики, 

классификацию 

логистических систем и 

методы управления ими, 

специфику 

формирования и методы 

модификации цепей 

поставок 

 

АВС-анализ, принцип 

Парето, принцип Джурана 

Закупочная логистика: цели 

и задачи Основные 

принципы логистики 

Понятие потока как главной 

категории логистики 

Распределительная 

логистика: цели и задачи 

Функции закупочной 

логистики 

РГЗ, 

п. 9-11 

Зачет, 

вопросы 1, 4, 5, 7, 8 

ОПК.6 з5. знать инструменты 

информационного 

обеспечения логистики, 

методы управления 

логистическими 

операциями 

 

АВС-анализ, принцип 

Парето, принцип Джурана 

Каналы распределения в 

логистике Основные 

принципы логистики 

Функции 

распределительной 

логистики Этапы развития 

логистики 

РГЗ, 

п. 2-7 

Зачет, 

вопросы 10-16 

ОПК.6 з6. знать специфику 

ведения международной 

логистической 

деятельности 

 

PUSH-системы и PULL-

системы: история, примеры, 

преимущества и недостатки 

Понятие потока как главной 

категории логистики 

Производственная 

логистика: цели и задачи 

Функции закупочной 

логистики 

 Зачет, 

вопросы 1-6 

ОПК.6 у9. уметь составлять 

маршруты внутренних и 

международных 

перевозок, оценивать и 

проводить выбор 

логистических 

посредников 

 

PUSH-системы и PULL-

системы: история, примеры, 

преимущества и недостатки 

АВС-анализ, принцип 

Парето, принцип Джурана 

Закупочная логистика: цели 

и задачи Каналы 

распределения в логистике 

Основные принципы 

логистики Функции 

распределительной 

логистики 

РГЗ, 

п. 1,3,5,11 

Зачет, 

вопросы 7-9, 17-20 

ПК.14 умением 
применять основные 

принципы и стандарты 

финансового учета для 

формирования 

учетной политики и 

финансовой 

отчетности 

организации, навыков 

управления затратами 

и принятия решений 

на основе данных 

управленческого учета 

з3. знать основные 

концепции управления 

затратами 

организации/предприятия 

 

Каналы распределения в 

логистике Основные 

принципы логистики 

РГЗ, 

п.3,11 

Зачет, 

вопросы 17-20 

 



2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках дисциплины. 

Промежуточная аттестация по дисциплине Логистика проводится в 6 семестре - в форме зачета, 

который направлен на оценку сформированности компетенций ОПК.6, ПК.14. 

Зачет проводится в устно-письменной форме, по билетам, варианты которых составляются из 

вопросов, приведенных в паспорте зачета, позволяющих оценить показатели сформированности 

соответствующих компетенций. Кроме того, сформированность компетенции проверяется при 

проведении мероприятий текущего контроля, указанных в таблице раздела 1.  

В 6 семестре обязательным этапом текущей аттестации является расчетно-графическое задание 

(работа) (РГЗ(Р)). Требования к выполнению РГЗ(Р),  состав и правила оценки сформулированы в 

паспорте РГЗ(Р). 

Общие правила выставления оценки по дисциплине определяются балльно-рейтинговой системой, 

приведенной в рабочей программе учебной дисциплины.  

На основании приведенных далее критериев можно сделать общий вывод о сформированности 

компетенции ОПК.6, ПК.14, за которые отвечает дисциплина, на разных уровнях. 

 

Общая характеристика уровней освоения компетенций. 

Ниже порогового. Уровень выполнения работ не отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, пробелы могут носить существенный характер, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы не достаточно, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнены или 

выполнены с существенными ошибками. 

Пороговый. Уровень выполнения работ отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

Базовый. Уровень выполнения работ отвечает всем основным требованиям, теоретическое 

содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным 

числом баллов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. 

Продвинутый. Уровень выполнения работ отвечает всем требованиям, теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 

 

 

 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 

Кафедра маркетинга и сервиса 

 

Паспорт зачета  

по дисциплине «Логистика», 6 семестр 

 

1. Методика оценки 

Зачет проводится в устно-письменной форме по билетам, каждый билет содержит два 

вопроса по разным дидактическим единицам согласно РП. В ходе зачета 

преподаватель вправе задавать студенту дополнительные вопросы из общего перечня 

(п. 4). 

Форма билета для зачета 

 

НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Факультет ФБ 

 

Билет  № 1 

к зачету по дисциплине «Логистика» 

 

1. Определение логистики как науки. Предметы и объекты логистики. 

2. АВС-анализ: определения, структура и оценка кумулятивной кривой. 

 

 

                                                                                                     

Утверждаю: заведующий кафедрой    _________________ М.Е. Цой  

                                                                                      (подпись) 

2. Критерии оценки 

 

• Ответ на билет для зачета считается неудовлетворительным, если студент при ответе на 

вопросы не дает определений основных понятий, не способен показать причинно-

следственные связи явлений, при решении задачи допускает принципиальные ошибки, 

оценка составляет 0-49 баллов. 

• Ответ на билет для зачета засчитывается на пороговом уровне, если студент при ответе 

на вопросы дает определение основных понятий, может показать причинно-

следственные связи явлений, оценка составляет 50-72 баллов. 

• Ответ на билет для зачета билет засчитывается на базовом уровне, если студент при 

ответе на вопросы формулирует основные понятия, законы, дает характеристику 

процессов, явлений, проводит анализ причин, условий, может представить 

качественные характеристики процессов, оценка составляет 73-87 баллов. 



• Ответ на билет для зачета билет засчитывается на продвинутом уровне, если студент 

при ответе на вопросы проводит сравнительный анализ подходов, проводит 

комплексный анализ, выявляет проблемы, предлагает механизмы решения, способен 

представить количественные характеристики определенных процессов, приводит 

конкретные примеры из практики, оценка составляет 88-100 баллов. 

 

3. Шкала оценки 

Зачет считается сданным, если средняя сумма баллов по всем вопросам составляет не 

менее 50 баллов (по 100 балльной шкале). 

Коэффициент (0,2), с которым учитывается полученная сумма баллов  

в общей оценке по дисциплине, определяется Правилами аттестации. 

 

4. Вопросы к зачету по дисциплине «Логистика» 

 

1. Определение логистики как науки. Предметы и объекты логистики. 

2. Этапы развития логистики: фрагментация, частичная и полная интеграция, 

интеграция в рамках предприятия. 

3. Понятие логистической системы и цепи. Звенья логистической системы. 

4. Основные логистические операции и функции. 

5. Основные задачи, решаемые логистикой. 

6. Классификация элементов логистики. 

7. Цели и задачи закупочной логистики. 

8. Принципы и функции закупочной логистики. 

9. Качественные методы анализа, история развития методов классификации. 

10. Принцип Парето-Джурана, «Vital few, trivial many». 

11. АВС-анализ: определения, структура и оценка кумулятивной кривой. 

12. Графический метод АВС-анализа. 

13. Аналитический метод АВС-анализа. 

14. Интерпретация результатов АВС-анализа.  

15. Развитие техники АВС: динамический подход. 

16. Развитие техники АВС: многокритериальный подход. 

17. Специальные методы классификации. 

18. Методы оптимизации при решении логистических задач. 

19. Классификация оптимизационных подходов.  

20. Постановки задач оптимизации. 

 



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 

Кафедра маркетинга и сервиса 

 

Паспорт  

расчетно-графического задания (работы) 

по дисциплине «Логистика», 6 семестр 

1. Методика оценки 

В рамках расчетно-графической работы студенты должны выполнить задание по 

определению наилучшего поставщика на основе анализа показателей деятельности 

заданного набора поставщиков, который определяется согласно выданному варианту. 

 
Необходимо провести ранжирование поставщиков фруктов на основе графического 

и аналитического методов АВС-анализа оценивания при помощи кумулятивной кривой 

степенного, радикального вида, а также параметризации Раше и Фурье. Выбрать 

наилучшую форму кумулятивной кривой. Дать рекомендации по формированию 

стратегии закупок фруктов на предприятии. 

 

ПОРЯДОК ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТЫ 

 

1. Определить набор поставщиков (не менее 20) с данными, соответствующими рейтингу 

поставщика, цене трех видов фруктов, стоимости перевозки и хранения, расстояния от 

каждого из поставщиков до места назначения. 

2. Провести нормировку основных показателей: удаленности, тарифов на перевозку, цен 

и величин запаса. При этом учитывать, что если показатель a  максимизируется 

согласно условиям задачи, то нормированное значение вычисляется как 
max

a
a

a
, а 

если минимизируется, то нормировка имеет вид mina
a

a
, где максимум и минимум 

берется по всем имеющимся поставщикам. 

3. Вычислить для каждого поставщика с номером i  значения интегрального показателя 

1 2( ) ( )iI i F F , где 
1 i i ij

j

F r p z  – затраты на перевозку, 
2 ij ij

j

F c z  – затраты 

на закупку. 

4. Упорядочить поставщиков согласно уменьшению значений интегрального показателя. 

5. Построить график упорядоченных значений интегрального показателя, определить 

общее значение ( )C I i . 

6. Определить кумулятивную кривую 
1

( ) ( )
j i

C i I j
C

. Построить соответствующий 

график. 

7. Оценить кумулятивную кривую степенной зависимостью вида y x , где 

2

ln( ) ln( )

ln ( )

i i

i

y x

x
. 

8. Оценить параметры других видов кумулятивной кривой, выбрать наилучшую 

параметризацию согласно критерию минимума суммы квадратов отклонений. 



9. Определить точки разбиения поставщиков на группы A-B-C на основе графического 

метода. 

10. Определить точки разбиения поставщиков на группы A-B-C на основе аналитического 

метода. 

11. Провести сравнительный анализ полученных результатов и классического разбиения 

Парето, разработать рекомендации по проведению соответствующих закупок. 

 

По результатам выполнения РГР студент оформляет отчет, который должен 

включать постановку задачи, значения показателей поставщиков согласно выданному 

варианту, все необходимые расчеты и выводы относительно стратегии предприятия, 

организующего закупки.  

 

2. Критерии оценки 

 

 Работа считается выполненной на пороговом уровне,  

если студент представляет результаты вычислений, соответствующие 

рассматриваемой ситуации, оценка составляет 50-72 баллов.  

 Работа считается выполненной на базовом уровне,  

если студент представляет результаты вычислений, соответствующие 

рассматриваемой ситуации, и умеет качественно их объяснить, оценка  составляет 

73-86 баллов. 

 Работа считается выполненной на продвинутом уровне, 

если студент представляет результаты вычислений, соответствующие 

рассматриваемой ситуации, умеет качественно их объяснить, а также предлагает 

аргументированные рекомендации, оценка  составляет 87-100 баллов. 

 

3. Шкала оценки 

 В общей оценке по дисциплине баллы за РГР учитываются в соответствии с 

правилами балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе 

дисциплины.  

 РГР считается сданной, если  сумма баллов составляет не менее 50 (по 100 

балльной шкале). 

 Коэффициент (0,4), с которым учитывается полученная сумма баллов  

в общей оценке по дисциплине, определяется Правилами аттестации. 

 

  



4. Варианты значений характеристик поставщиков  

 

П
о

ст
ав

-

щ
и

к
и

 
Рейтинг 

Удален- 

ность, км 

Тариф  

на перевозку, 

руб/(км∙кг) 

Яблоки Виноград Мандарины 

Цена,  

руб. 

Запас,  

тонн 

Цена,  

руб. 

Запас,  

тонн 

Цена,  

руб. 

Запас,  

тонн 

i  ir  ip  1ic  1iz  2ic  2iz  3ic  3iz  

1 6 184 25,00 40,88 3,20 127,51 1,30 48,47 2,70 

2 1 128 32,80 50,91 4,10 67,66 3,20 57,16 1,20 

3 5 108 18,50 37,66 4,10 82,09 4,30 70,86 0,70 

4 9 110 29,50 42,98 4,30 101,40 4,20 72,46 2,70 

5 4 121 18,40 66,64 2,90 119,78 2,30 98,28 3,60 

6 10 159 17,70 23,60 3,30 75,98 2,90 26,16 5,70 

7 4 130 26,70 23,69 1,60 111,46 1,30 68,04 1,30 

8 2 68 21,90 27,16 0,90 106,86 3,00 26,32 0,20 

9 6 90 28,60 11,23 3,70 67,20 3,80 37,80 0,80 

10 1 132 25,60 53,03 1,20 106,71 3,40 38,39 4,70 

11 2 102 22,20 50,78 3,50 76,62 4,40 41,71 0,60 

12 1 122 31,00 34,97 2,20 68,06 3,80 50,52 3,20 

13 5 82 33,60 39,96 2,30 121,91 4,40 94,41 0,10 

14 7 132 26,00 24,40 1,80 85,58 1,10 69,54 4,70 

15 8 88 22,50 64,54 4,20 82,38 7,50 68,53 2,20 

16 1 154 19,00 59,57 2,30 79,87 3,60 50,93 2,20 

17 3 115 17,00 35,72 4,50 117,41 0,30 78,96 2,40 

18 5 90 24,10 21,37 1,30 96,53 3,40 53,90 4,30 

19 3 72 27,70 25,49 2,00 97,11 1,80 61,39 3,70 

20 5 101 32,50 36,41 1,00 111,14 6,70 35,88 5,70 

21 8 120 26,10 42,67 0,30 64,26 0,40 55,11 3,80 

22 9 110 29,50 55,11 5,10 96,87 2,00 43,24 2,80 

23 4 119 28,50 28,47 3,90 120,84 1,90 48,29 2,30 

24 8 135 19,70 32,11 0,10 94,97 4,20 48,40 3,20 

25 4 159 17,90 13,28 3,60 98,90 2,30 22,64 1,70 

26 3 91 16,90 35,34 1,10 90,98 0,50 68,38 5,70 

27 7 106 21,20 48,83 4,80 82,29 2,00 72,44 4,00 

28 8 102 25,20 26,95 1,80 75,24 1,60 45,73 0,90 

29 3 99 21,10 63,92 2,20 120,58 5,30 30,03 0,70 

30 1 126 34,60 63,23 6,00 108,17 5,40 46,98 0,50 

 



Порядок определения  рейтинга студента по дисциплине 

Рейтинг студентов по дисциплине является  основой для выставления итоговой оценки по дисциплине в 

«буквенной» форме в соответствии с 15 уровневой системой шкалой оценок ESTC,  а также   в традиционной форме 

(четырехуровневая шкала,   либо зачтено) 

Характеристика работы студента Диапазо

н баллов 

рейтинга 

Оцен

ка 

ESTC 

Традиционная (4-

уровневая) шкала 

оценок 
«Отлично» -  работа высокого качества, уровень выполнения отвечает всем 

требованиям, теоретическое содержание курса освоено полностью, без 

пробелов, необходимые теоретические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом 

баллов, близким к максимальному  

 

 

 

 

90-100 

 

А+ 

 

 

 

 

 

отлично 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

А 

 

 

А- 

 
«Очень хорошо» - работа хорошая, уровень выполнения отвечает 

большинству требований, теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом с основном сформированы, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения 

большинства из них оценено числом баллов, близким к максимальному 

 

 

 

 

80-89 

 

В+ 

 

 

В 

 

 

 

 

 

 

 

хорошо 

 

В- 

 
«Хорошо» - уровень выполнения работы отвечает всем основным 

требованиям, теоретическое  содержание курса освоено полностью, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные 

программой  обучения учебные задания выполнены, качество выполнения 

ни одного из них не оценено минимальным количеством баллов, 

некоторые из выполненных заданий, возможно содержат ошибки 

 

 

 

 

70-79 

 

С+ 

 

 

С 

 

 

С- 

 

 

 

 

 

 

 

 

удовлетвор

ительно 

«Удовлетворительно» - уровень выполнения работы отвечает большинству 

основных требований, теоретическое содержание курса освоено частично,  

но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические 

навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, 

большинство предусмотренных  программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые виды заданий выполнены с ошибками  

 

 

 

 

60-69 

 

D+ 

 

 

D 

 

 

D- 

 
«Посредственно» - работа слабая, уровень выполнения не отвечает 

большинству требований, теоретическое содержание курса освоено 

частично, некоторые практические навыки не сформированы, многие 

предусмотренные программой  обучения учебные задания не выполнены, 

либо качество выполнения некоторых из них, оценено числом баллов, 

близким к минимальному 

 

 

50-59 

 

 

Е 

«Неудовлетворительно» (с возможностью пересдачи) – теоретическое 

содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки 

работы не сформированы, большинство предусмотренных  программой 

обучения  учебных заданий не выполнено, либо качество их выполнения 

оценено числом баллов, близким к минимальному; при дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса возможно повышение 

качества учебных заданий 
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«Неудовлетворительно» (с возможностью пересдачи) – теоретическое 

содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы 

не сформированы, все выполненные учебные задания содержат грубые 

ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не 

приведет к какому-либо значительному повышению качества выполнения 

учебных заданий 
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