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№ 1092 от 16 июля 2026 г. 

 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ НА 2026 г. 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Значение 

показателя 

(план на  

2026 г.) 

Ответственный за 

обеспечение и/или 

контроль достижения 

показателя 

1. 

ЦПЭ1. Доля внутренних затрат на 

исследования и разработки в общем объеме 

бюджета университета, % 

17,25 

Проректор по научной 

работе и инновациям  

Оспичев Сергей Сергеевич 

2. 

ЦПЭ2. Доля доходов из внебюджетных 

источников в общем объеме доходов 

университета, % 

42,15 
Первый проректор 

Янпольский Василий 

Васильевич 
Объем привлеченных внебюджетных 

средств в рамках реализации результатов 

предоставления Субсидии, тыс. руб. 

1 641 427,71 

3. 

ЦПЭ3. Удельный̆ вес молодых ученых, 

имеющих ученую степень кандидата наук 

или доктора наук, в общей̆ численности 

научно-педагогических работников (далее 

– НПР), %  

6,15 Проректор по научной 

работе и инновациям  

Оспичев Сергей Сергеевич  

 

Заведующий отделом 

подготовки кадров высшей 

квалификации  

Драгунов Валерий 

Павлович 

Число молодых ученых, имеющих 

ученую степень кандидата наук до 35 

лет, чел. (в расчете на число НПР – 960 

чел.) 

53 

Число молодых ученых, имеющих 

ученую степень доктора наук до 40 лет, 

чел. (в расчете на число НПР – 960 

чел.) 

8 

4. 

ЦПЭ4. Средний̆ балл единого 

государственного экзамена (далее – ЕГЭ) 

по отраслевому направлению 

университета, балл 

68,53 

Ведущий специалист 

Управления довузовского 

образования и организации 

набора Баяндина Татьяна 

Александровна 

5. 

ЦПЭ5. Удельный̆ вес численности 

иностранных граждан и лиц без 

гражданства в общей̆ численности 

обучающихся по образовательным 

программам высшего образования, % 

13,9 

Начальник Управления 

международного 

сотрудничества  

Некрасов Вадим 

Владимирович 

6. 

ЦПЭ6. Уровень трудоустройства 

выпускников, уровень их 

востребованности на рынке труда и 

уровень их заработной̆ платы, % 

1,08 

Директор Центра карьеры и 

трудоустройства НГТУ 

Зубова Наталья 

Владиславовна 



№ 

п/п 
Наименование показателя 

Значение 

показателя 

(план на  

2026 г.) 

Ответственный за 

обеспечение и/или 

контроль достижения 

показателя 

7. 

ЦПЭ7. Удельный̆ вес объема 

финансирования, привлеченного в фонды 

целевого капитала, в общем объеме 

внебюджетных средств университета, % 

0,07 

Проректор по молодежной 

политике  

Отто Зоя Николаевна 

8. 

ЦПЭ8. Удельный̆ вес работников 

административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в общей ̆

численности работников университета, % 

40,23 

Первый проректор 

Янпольский Василий 

Васильевич 

9. 

ЦПЭ9. Удельный̆ вес оплаты труда 

работников административно-

управленческого и вспомогательного 

персонала в фонде оплаты труда 

университета, % 

30,09 

Начальник планово-

финансового отдела 

Науменко Евгения 

Юрьевна 

10. 

ЦПЭ10. Индекс технологического 

лидерства, балл 
3,328 

Проректор по научной 

работе и инновациям  

Оспичев Сергей Сергеевич 

Объем средств, поступивших от 

выполнения НИОКР, тыс. руб.  
646 160,2 

Объем средств, поступивших от 

использования РИД, тыс. руб. 
15 000,0 

Объем средств, поступивших от 

выполнения НТУ, тыс. руб. 
35 996,1 

В расчете на число НПР – 960 чел. 
 


