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ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

РАЗВИТИЯ на 2025 г. 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

Значение 

показателя 

(план на  

2025 г.) 

Ответственный за 

обеспечение и/или контроль 

достижения показателя 

1. 

ХР1. Численность лиц, прошедших 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам в 

университете, в том числе 

посредством онлайн- курсов, чел. 

9 158  

Начальник Управления 

дополнительного 

профессионального 

образования  

Березка Нина Николаевна  

2. 

ХР2. Количество реализованных 

проектов, в том числе с участием 

членов консорциума (консорциумов), 

ед. 

21 

Руководитель Проектного 

офиса 

Малявко Екатерина Юрьевна 

3. 

ХР3. Численность лиц, завершивших 

на бесплатной  основе обучение 

(прошедших итогову  аттестаци ) на 

 цифровых кафедрах  университета в 

целях получения дополнительной  

квалификации по ИТ- профил  в 

рамках обучения по образовательным 

программам высшего образования - 

программам бакалавриата, 

программам специалитета, 

программам магистратуры, а также по 

дополнительным профессиональным 

программам профессиональной  

переподготовки ИТ- профиля, чел. 

2342 

Руководитель цифровой 

кафедры, начальник отдела 

лицензирования и 

аккредитации 

образовательных программ 

Вихман Виктория 

Викторовна 

 

4. 

ХР4. Количество обуча щихся 

университетов - участников 

программы "Приоритет-2030" и 

участников консорциумов с 

университетами, вовлеченных в 

реализаци  проектов и программ, 

направленных на профессиональное 

развитие, чел. 

3850 

Начальник Управления 

стратегии образования 

Плотникова Наталья 

Владимировна 

5. 

ЦПЭ1. Доля внутренних затрат на 

исследования и разработки в общем 

объеме б джета университета, % 

17,18 

Проректор по научной 

работе и инновациям  

Отто Артур Исаакович 

6. 

ЦПЭ2. Доля доходов из 

внеб джетных источников в общем 

объеме доходов университета, % 

40,79 

Первый проректор 

Янпольский Василий 

Васильевич 

  



7. 

ЦПЭ3. Удельный  вес молодых ученых, 

име щих учену  степень кандидата 

наук или доктора наук, в общей  

численности научно-педагогических 

работников (далее – НПР), %  

5,83 

Заведу щий отделом 

подготовки кадров высшей 

квалификации  

Драгунов Валерий Павлович 

8. 

ЦПЭ4.  редний  балл единого 

государственного экзамена (далее – 

ЕГЭ) по отраслевому направлени  

университета, балл 

68,35 

Начальник Управления 

довузовского образования и 

организации набора 

Боровикова Дарья 

Владимировна 

9. 

ЦПЭ5. Удельный  вес численности 

иностранных граждан и лиц без 

гражданства в общей  численности 

обуча щихся по образовательным 

программам высшего образования, % 

13,5 

Начальник Управления 

международного 

сотрудничества  

Некрасов Вадим 

Владимирович 

10. 

ЦПЭ6. Уровень трудоустройства 

выпускников, уровень их 

востребованности на рынке труда и 

уровень их заработной  платы, % 

данные 

предоставляет 

 оциальный 

фонд России 

( ФР) 

Директор Центра карьеры и 

трудоустройства НГТУ 

Зубова Наталья 

Владиславовна 

11. 

ЦПЭ7. Удельный  вес объема 

финансирования, привлеченного в 

фонды целевого капитала, в общем 

объеме внеб джетных средств 

университета, % 

0,06 

Начальник Управления 

информационной политики 

Отто Зоя Николаевна 

12. 

ЦПЭ8. Удельный  вес работников 

административно-управленческого и 

вспомогательного персонала в общей  

численности работников университета, 

% 

41,02 

Первый проректор 

Янпольский Василий 

Васильевич 

13. 

ЦПЭ9. Удельный  вес оплаты труда 

работников административно-

управленческого и вспомогательного 

персонала в фонде оплаты труда 

университета, % 

30,54 

Начальник планово-

финансового отдела 

Науменко Евгения Юрьевна 

14. 
ЦПЭ10. Индекс технологического 

лидерства, балл 
2,77 

Первый проректор 

Янпольский Василий 

Васильевич 

 


