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[bookmark: _Toc415846510][bookmark: _Toc424057170][bookmark: _GoBack]Cогласие соискателя вакантных должностей 
Общества с ограниченной ответственностью «Техкомпания Хуавэй»  
на обработку персональных данных и 

Я, ____________________________________________________________________________, 
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: _Hlk536620993][bookmark: OLE_LINK2]проживающий(ая) по адресу:_______________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________, паспорт серии ______№_________, выдан __________________________________________________________________________ _________________________________________________________, дата выдачи __________, код подразделения __________, являющийся (являющаяся) претендентом на получение стипендии от ООО «Техкомпания Хуавэй», в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», настоящим принимаю решение о предоставлении своих персональных данных и даю согласие на их обработку своей волей и в своем интересе Обществу с ограниченной ответственностью «Техкомпания Хуавэй» (адрес местонахождения – 121614, г.Москва, ул. Крылатская, дом 17, корпус 2) (далее – «Общество») с целью принятия решения о предосталении стипендии и включения во внешний кадровый резерв Общества для рассмотрения моей кандидатуры на открытые вакансии Общества и информирования об открытых вакансиях Общества.
Мои персональные данные, в отношении которых дается данное согласие, включают: фамилию, имя, отчество; пол; дату и место рождения; гражданство (резидентство); адреса регистрации и фактического места жительства; сведения об основном документе, удостоверяющем личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, код подразделения (если имеется)), номер мобильного телефона; адрес электронной почты; сведения об образовании (наименование учебного заведения; форма и тип обучения; даты поступления и окончания; специальность и квалификация, номер диплома (свидетельства, аттестата и дата выдачи); зачетной книжки; сведения о повышении квалификации и профессиональной переподготовке (включая серию, номер, дату выдачи документа о повышении квалификации или о переподготовке, наименование и местоположение образовательного учреждения, дата начала и завершения обучения, квалификация и специальность по окончании образовательного учреждения и другие сведения); знание иностранных языков и степень владения; информацию о конференциях, семинарах, кейсах; информация и выходные данные по публикациям; предусматривается смешанная обработка моих персональных данных – как без использования средств автоматизации, так и автоматизированная обработка с передачей полученной информации с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
Перечень действий с моими персональными данными, выполняемых Обществом, включает: сбор (в том числе от третьих лиц, и из общедоступных информационных ресурсов), запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, доступ персонала Общества, передачу компании Huawei Technologies Co., Ltd.; материнским, дочерним и аффилированным компаниям Huawei Technologies Co., Ltd., включая трансграничную передачу с учетом того, что указанные компании могут быть расположены как в Российской Федерации, так и за ее пределами в государствах, обеспечивающих и не обеспечивающих адекватную защиту прав субъектов персональных данных; организациям, с которыми у ООО «Техкомпания Хуавэй» заключены договоры об оказании работ (услуг) в объеме, который необходим таким организациям для выполнения договоров; иным лицам в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации; блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
Данное согласие действует в течение 10 (десяти) лет с момента предоставления данного согласия.
Настоящее согласие может быть отозвано мною в любое время путем направления по почте письменного уведомления в адрес Общества с указанием идентифицирующих меня персональных данных (сведений о основном документе, удостоверяющем личность). В этом случае мои персональные данные будут исключены из внешнего кадрового резерва Общества в течение 30 дней с даты получения Обществом отзыва согласия и рассмотрение моей кандидатуры на открытые вакансии Общества и информирование об открытых вакансиях Общества окажется невозможным. Я осознаю последствия отзыва такого согласия. 
Я осведомлен, что в случае получения отзыва согласия на обработку персональных данных Общество в целях идентификации субъекта персональных данных вправе запросить дополнительные сведения, предоставленные ранее мною. В случае невыполнения мною таких дополнительных действий Общество вправе отказать мне в отзыве согласия на обработку персональных данных в целях защиты прав третьих лиц.


______________                                       ____________________________
 (дата подписи)                                        (собственноручная подпись)  






                                                            
[bookmark: OLE_LINK3]Vacancy Applicant Consent Form
of “Huawei Technologies Co., Ltd.”
for the processing of personal data
I, ____________________________________________________________________________, 
(full name)
residing at the following address:_______________________________________________________ ________________________________________________________________________________ ________________________________________________, passport ______№_________, issued by __________________________________________________________________________ _________________________________________________________, issued date __________, department code __________, being an applicant for an open vacancy at “Huawei Technologies Co.,Ltd.”, in accordance with Federal Law of 27 July 2006 N 152-FZ ON PERSONAL DATA, I hereby decide to provide my personal data and agree my personal data to be processed by the action of my own will and in my own interest by “Huawei Technologies Co.,Ltd.” (location address – 17 bldg, 2, Krylatskaya St., Moscow 121614, Russia) (hereafter – “Company”) in order to inclusion of personal data to the Company's external personnel reserve for consideration of my candidacy for positions of the Company and for informing about vacancies of the Company.
My personal data in respect of which this consent is given includes: full name; gender; date and place of birth; citizenship (residency); address of registration and actual place of residence; information about the main identity document (series, number, date of issue, name of the authority issuing the document, department code (if any)), mobile phone number; e-mail address; education information (name of educational institution; form and type of education; dates of admission and graduation; specialty and qualification, diploma number (certificate, certificate and date of issue); information about professional development courses and professional retraining (including series, number, date of issue of the document about professional development courses or retraining, the name and location of the educational institution, the date of beginning and finishing of studies, information about qualification and specialty after graduation and other information); academic degree / title, date of conferment of a scientific degree / title of award and promotion; information about employment history, previous places of work and positions held; information about marital status; knowledge of foreign languages ​​and degree of proficiency; photo of my face in printed and digital forms; mixed processing of my personal data is required - both without using automation tools, and automated processing with the transfer of information received using the information and telecommunications network Internet.
The list of actions with my personal data performed by the Company includes: collection (including collection from third party and publicly available information resources), recording, systematization, accumulation, storage, clarification (updating, changing), extraction, use, access for the Company's personnel, transfer to “Huawei Technologies Co., Ltd.”; “Huawei Technologies Co., Ltd.” parent, subsidiary and affiliated companies, including cross-border transfer, taking into account the fact that these companies can be located both in Russian Federation and abroad in countries, that provide protection and do not adequately protect the rights of personal data subjects; to organizations with which “Huawei Technologies Co.,Ltd.” had signed work (service) contracts in the amount, that such organizations need for performance of contracts; to other persons in cases provided for by the law of Russian Federation; blocking, deleting, destruction of personal data.
This consent is valid for 10 (ten) years from the date of giving this consent.
I can revoke this consent any time by sending a written notice to the Company by mail indicating personal information identifying me (information about the main identification document). In this case, my personal data will be excluded from the external personnel reserve of the Company within 30 days from the date of receiving by the Company withdrawal of my consent, consideration of my candidacy for open vacancies of the Company and informing about open vacancies of the Company will be impossible. I am aware of the consequences of withdrawing this consent.
I am aware, that in case of receiving a withdrawal of consent for personal data processing, the Company has the right to request additional information provided by me in order to identify the subject of personal data. If I fail to perform such additional actions, the Company has the right to refuse withdrawal of my consent for the processing of personal data in order to protect the rights of third parties. 
Before my first interview with Huawei I confirm the following:                                                                       
a) if I have commitments to current / former employers and / or individuals, including obligations related to export controls, that may affect Huawei, I undertake:
- immediately inform Huawei about such commitments, their content and duration;
- strictly comply with such obligations in the course of cooperation with Huawei; u   
b) it is forbidden to collect, store, transmit information on intellectual property or production secrets, on participating in trading, on legally protected information, that became known to me in relation to the performance of labor duties or the performance of work / services within the framework of civil legal relations with Huawei or with the previous employer, or with other persons, as well as information or materials, transferring of which is limited in accordance with the existing legislation in Russian Federation, including export control; 
c) during negotiations, as well as in the placements and facilities of Huawei and a third party working with Huawei, it is forbidden to make audio, photo or video recording, take documents or objects without the prior written permission of an authorized representative of Huawei or a third party.
                                                  
______________                                       ____________________________
 (date of signature)                                        (handwritten signature)
