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	1. Природа управления и исторические тенденции его развития

	2-01-01
	Эволюция теории менеджмента в России и за рубежом
	знать: основные исторические этапы и тенденции в развитии управленческой науки и практики в России и за рубежом, имена и заслуги видных деятелей управленческой науки и практики
уметь: выявлять причинно-следственные связи между событиями и явлениями в ходе эволюции управленческого опыта и знания

	2-01-02
	Школы менеджмента в теории управления
	знать: хронологию возникновения и развития управленческих школ, сущность, предпосылки возникновения и отличительные особенности взглядов основных школ менеджмента, заслуги отдельных представителей школ, деятелей управленческой науки и практики, в развитии основных школ управления

	2-01-03
	Опыт менеджмента зарубежных стран
	знать: основные культурные и институциональные различия стилей менеджмента Японии, США, России и других стран
уметь: выявлять путем сравнения между собой культурные и институциональные различия в стилях менеджмента Японии, США, России и других стран

	2-01-04
	Развитие теории и практики менеджмента
	знать: исторические предпосылки и логику направлений развития теории и практики менеджмента, круг современных проблем управленческой деятельности

	2. Общая характеристика менеджмента

	2-02-01
	Введение в менеджмент
	знать: сущность понятия «менеджмент»; цели и задачи менеджмента в организации; основные категории менеджмента; основные закономерности менеджмента

	2-02-02
	Качества менеджера и его роль в организации
	знать: сущность понятия «менеджер организации», основные требования, предъявляемые к менеджеру организации, сложившиеся в теории и практике менеджмента представления о роли (ролях) менеджера в организации и основанных на этих ролях типах поведения

	2-02-03
	Организация как объект управления
	знать: сущность понятия организации как объекта управления, свойства, присущие организациям как объектам управления, классификацию организаций как объектов управления по различным признакам; основные элементы внешней и внутренней среды организации
уметь: различать субъект и объект управления; выявлять факторы внешней и внутренней среды организации

	2-02-04
	Системный подход к организации управления
	знать: сущность понятия «система», основные свойства систем, суть представления об организации как о системе управления, сущность системного подхода к организации управления

	5. Технология разработки управленческих решений

	2-05-01
	Сущность и виды управленческих решений
	знать: сущность понятия «управленческое решение»; требования, предъявляемые к управленческим решениям; виды управленческих решений

	2-05-02
	Процесс принятия и реализации управленческих решений
	знать: логику построения схемы процесса управления; основные этапы процесса принятия и реализации управленческого решения

уметь: строить логическую схему процесса управления конкретной организацией или вида управленческой деятельности

	2-05-03
	Методы принятия управленческих решений
	знать: сущность и особенности использования основных методов принятия управленческих решений

уметь: применять основные методы принятия управленческих решений

	2-05-04
	Эффективность управленческих решений
	знать: основные принципы и методы оценки эффективности управленческого решения
уметь: осуществлять оценку эффективности управленческого решения

	9. Функциональные области менеджмента

	2-09-01
	Международный менеджмент
	знать: сущность, содержание и особенности менеджмента фирмы на международных рынках товаров; сущность и направления государственного регулирования внешнеэкономической деятельности

	2-09-02
	Инновационный менеджмент
	знать: основные понятия инновационного менеджмента, этапы инновационного процесса, возможности использования инноваций для развития предприятий, цели и результаты реализации инноваций

	2-09-03
	Стратегический менеджмент
	знать: сущность, содержание и особенности стратегического менеджмента фирмы; сущность и содержание методов и инструментов разработки стратегических альтернатив фирмы; сущность, особенности стадий и факторов процесса стратегического выбора

	2-09-04
	Финансовый менеджмент и управление рисками
	знать: сущность и особенности финансового менеджмента и риск-менеджмента фирмы
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