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1. Внешние требования

Таблица 1.1

  з2. знать этические нормы профессиональной деятельности

  з5. знать специфику использования методов, методик и тестовых процедур психодиагностики в

различных областях профессиональной деятельности психолога

  з7. знать психометрические основы психодиагностики, включая представление о надежности,

валидности, достоверности психодиагностических  методик

  у1. уметь применять основные методы психодиагностики и приемы психологической коррекции с

целью гармонизации психического функционирования человека

  у3. уметь адекватно использовать психодиагностические методы для решения практических и

исследовательских задач в различных областях профессиональной деятельности психолога

  у4. уметь выбирать и применять психодиагностические методики, исходя из целей и ситуации

психологического исследования, с учетом особенностей респондентов

  у5. владеть навыками  составления психологических портретов, написания рефлексивных самоотчетов,

психодиагностических заключений,  и рекомендаций

  у6. уметь интерпретировать результаты психодиагностики с учетом особенностей респондентов в

зависимости от целей психологического исследования

  з2. знать систему современных методов научного исследования, классификацию психодиагностических

методов и современные подходы к их использованию

2. Требования НГТУ к результатам освоения дисциплины

Таблица 2.1

Результаты изучения дисциплины по уровням освоения (иметь

представление, знать, уметь, владеть)

Формы организации

занятий

Психодиагностика

ПК.5.з5 знать специфику использования методов, методик и тестовых процедур

психодиагностики в различных областях профессиональной деятельности психолога

Самостоятельная работа

Самостоятельная работа

Самостоятельная работа

ПК.5.з7 знать психометрические основы психодиагностики, включая представление о

надежности, валидности, достоверности психодиагностических  методик

Лекции; Самостоятельная

работа

Самостоятельная работа

ПК.5.у1 уметь применять основные методы психодиагностики и приемы

психологической коррекции с целью гармонизации психического функционирования

человека

Самостоятельная работа



Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.5.у3 уметь адекватно использовать психодиагностические методы для решения

практических и исследовательских задач в различных областях профессиональной

деятельности психолога

Лекции; Самостоятельная

работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.5.у4 уметь выбирать и применять психодиагностические методики, исходя из

целей и ситуации психологического исследования, с учетом особенностей респондентов

Лекции; Самостоятельная

работа

Самостоятельная работа

ПК.5.у5 владеть навыками  составления психологических портретов, написания

рефлексивных самоотчетов, психодиагностических заключений,  и рекомендаций

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.5.у6 уметь интерпретировать результаты психодиагностики с учетом особенностей

респондентов в зависимости от целей психологического исследования 

Практические занятия;

Самостоятельная работа

Практические занятия

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ОК.7.з2 знать этические нормы профессиональной деятельности

Самостоятельная работа

Практические занятия;

Самостоятельная работа

ПК.7.з2 знать систему современных методов научного исследования, классификацию

психодиагностических методов и современные подходы к их использованию 

Самостоятельная работа

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции; Самостоятельная

работа

Лекции; Самостоятельная

работа

3. Содержание и структура учебной дисциплины

Таблица 3.1

Темы лекций
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 4



Дидактическая единица: Введение в психодиагностику

1. Тема 1 Предмет и задачи

психодиагностики. Понятие

психологического диагноза.

Уровни психологического

диагноза. Диагностическое

исследование и научное

исследование.

Психодиагностическое

обследование: организация и

этапы. 

Место психодиагностики в

системе психологической науки

и практики. История

психодиагностики. История,

современное состояние и

проблемы отечественной

психодиагностики. Основные

области применения

психодиагностических методик.

0 2 21, 23

Студенты слушают и

конспектируют материал

лекции, участвуют в

обсуждении темы в режиме

лекции-беседы и групповой

дискуссии. Акцент направлен

на изучение  теоретических и

методологических основ

психодиагностики и

получение знаний о

конкретных методах

психодиагностического

исследования.

Семестр: 5

Дидактическая единица: Основные подходы к психодиагностическому обследованию

2. Тема 2 Тестологическое и

клиническое направления в

психодиагностике.

Номотетический и

идеографический подходы.

Количественный и качественный

подходы. Естественно-научная и

гуманитарная ориентация в

методологии, методике и технике

психодиагностического

обследования. Подходы к

пониманию основных задач

психодиагностики:

инструментальный,

конструирующий, гностический,

помогающий,

практико-ориентированный,

адаптационный, интегральный.

0 2 10, 22, 8

Студенты слушают и

конспектируют материал

лекции, участвуют в

обсуждении темы в режиме

лекции-беседы и групповой

дискуссии. Акцент направлен

на изучение  теоретических и

методологических основ

психодиагностики и

получение знаний о

конкретных методах

психодиагностического

исследования.

Дидактическая единица: Психометрические требования к построению и проверке методик

3. Тема 3.1 Понятие

психометрии. Общая и

дифференциальная психометрия.

Виды диагностических норм:

абсолютные, статистические,

критериальные. Понятие

стандартизации. Выборка

стандартизации, требования к ее

формированию. Понятие

статистической нормы и

объективно заданного

социально-психологического

критерия.

0 2 10, 4

Студенты слушают и

конспектируют материал

лекции, участвуют в

обсуждении темы в режиме

лекции-беседы и групповой

дискуссии. Акцент направлен

на изучение  теоретических и

методологических основ

психодиагностики и

получение знаний о

конкретных методах

психодиагностического

исследования.



Таблица 3.2

Темы практических занятий
Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 5

Дидактическая единица: Диагностика когнитивной сферы

1. Исследование структуры

интеллекта с помощью теста Р.

Амтхауэра.

0 4 12, 16, 17, 19, 9

Студенты исследуют

собственную структуру

интеллекта с помощью теста Р.

Амтхауэра.

Отрабатывают навыки

проведения обследования,

обработки результатов.

Дидактическая единица: Диагностика личностных особенностей

2. Исследование черт личности с

помощью методики 16PF Р.

Кеттелла

0 2
12, 13, 14, 15,

16, 17, 19, 9

Студенты знакомятся с

процедурой проведения

обработки результатов по

методики Р. Кеттелла. 

Отрабатывают навыки

проведения обследования,

обработки результатов.

Овладевают умениями делать

диагностическое заключение

применительно к содержанию

диагностической задачи.

3. Изучение

индивидуально-личностных

свойств с помощью ИТО Л.Н.

Собчик

0 2
12, 13, 14, 15,

16, 17, 19, 7, 9

Студенты знакомятся с

основами теории ведущих

тенденций. 

Исследуют собственные

индивидуально-типологически

е свойства с помощью

индивидуально-типологическо

го опросника Л.Н. Собчик. 

Приобретают умения делать

диагностическое заключение

применительно к содержанию

диагностической задачи.

4. Построение личностного

профиля с помощью

Миннесотского

многопрофильного личностного

опросника (MMPI) -

модификация СМИЛ - Л.Н.

Собчик.

0 2
12, 13, 14, 15,

16, 17, 19, 7, 9

Студенты изучают

особенности профильного

анализа данных. 

Отрабатывают навыки

проведения обследования,

обработки результатов. 

Осваивают умения делать

диагностическое заключение

на основе сопоставления

данных, получаемых при

анализе личностного профиля. 

Учатся создавать целостное

описание личностных

особенностей.



Таблица 3.3

Темы для самостоятельного

изучения

Активные

формы, час.
Часы

Ссылки на

результаты

обучения
Учебная деятельность

Семестр: 5

Дидактическая единица: Психометрические требования к построению и проверке методик

1. Тема 3.2 Надежность и

валидность. Надежность как

устойчивость к по-бочным

факторам. Факторы, снижающие

точность измерений. Виды

надежности: надежность самого

измерительного инструмента,

стабильность изучаемого

признака, константность.

Способы определения

надежности. Валидность как

соответствие результатов

диагностируемому свойству.

Виды валидности: конструктная

(гомогенность, конвергентная,

дискриминантная,

инкрементная), критериальная

(текущая, прогностическая,

ретроспективная), по

содержанию. Способы

эмпирического измерения

валидности: метод контрастных

групп, согласованность с

экспертной оценкой.

0 2 10, 4
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Психологический тест, инструментальные характеристики, 

основы конструирования (теория психологического теста)

2. Тема 4.1 Понятие о

психологическом тесте.

Характеристика тестирования

как процедуры измерения.

Требования к тесту как

измерительному инструменту

(метрический уровень измерения,

надежность, валидность,

чувствительность,

стандартизация, объективность).

Внешние факторы, влияющие на

результаты тестирования и

приемы их нейтрализации.

Достоверность теста. Влияние

фактора социальной

желательности, мотивационных

искажений. Шкалы лжи.

Поведение диагноста, его

взаимодействие с тестируемым

как важнейший фактор

объективности диагностического

обследования.

0 2 10, 3, 5
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме



3. Тема 4.2. Этапы

конструирования теста.

Постановка диагностической

за-дачи и выбор адекватного ей

теоретического конструкта.

Разработка процедуры

измерения. Тест как

стандартизированное измерение.

Способы отбора заданий для

теста. Стандартизация теста.

Способы стандартизации

условий и процедуры

тестирования. Способы

стандартизации процедуры

обработки и анализа данных

тестирования. Стандартизация

интерпретации результатов теста.

Тестовые нормы и способы их

вычисления.

0 2 10, 4
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Классификация психодиагностических методик

4. Тема 5 Основания для

классификации

психодиагностических методик.

Сандартизированные и

нестандартизированные

методики; объективный,

субъективный и проективный

подходы к психологической

диагностике.

0 2 1, 11, 2, 20, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Этические и правовые основы психодиагностики.

5. Тема 6 Правила

распространения и

опубликования методик.

Требования к разра-ботчику и

распространителю

диагностического

инструментария. Требова-ния к

специалисту психологу.

Этические нормы

диагностического иссле-дования.

Этический кодекс психолога

диагноста (профессиональная

тайна, принцип "Не навреди").

Бессознательные мотивы выбора

профессии пси-ходиагноста.

0 2 18, 19, 8
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Диагностика когнитивной сферы



6. Тема 7.1 Диагностика

интеллекта и умственного

развития. Интеллект и

интеллектуальные тесты.

Особенности конструкции,

диагностические возможности,

ограничения применения.

Относительность

диагностических норм.

Психометрические

характеристики основных тестов

интеллекта. Тесты структуры

интеллекта (тест Д. Векслера).

Тесты, измеряющие

преимущественно G-фактор

интеллекта (Тест Дж. Равена,

Домино-48 А. Энстея).

Культурно-свободные тесты

интеллекта (Р. Кэттелла, Ф.Л.

Гудинаф-Дж. Харриса). Тесты

общих способностей (тест

структуры интеллекта Р.

Амтхауэра).

0 2 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

7. Тема 7.2 Тесты отдельных

психических свойств и состояний

когнитивной сферы

(когнитивный стиль,

особенности речи, памяти,

внимания).

0 2 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

8. Тема 7.3 Креативность и ее

диагностика (тесты Дж.

Гилфорда, тест Э. Торранса, тест

А. Медника).

0 2 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Диагностика личностных особенностей

9. Тема 8.1 Личностные

опросники (стандартизированные

самоотчеты). Об-щая

характеристика

стандартизированных

опросников. Особенности

разработки и проверки

эффективности. Средства

обеспечения эффективности

измерения. Опросники структуры

личности: типологический и

факторный подходы (на примере

MMPI, ПДО А.Е. Личко и 16PF

Р. Кэттелла, EPI Г. Айзенка).

Конструктивные особенности

опросников структуры

лично-сти.

0 2 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме



10. Тема 8.2 Опросники

отдельных личностных свойств.

Опросники мотивации:

опросники выраженности

потребностей, опросники

изучения силы и устойчивости

мотивов, опросники изучения

мотивов деятельности и др.

Опросники интересов (ДДО Е.А.

Климова), опросники

личностных ценностей (методика

М. Рокича, СЖО), опросники

установок

(Самоактуализационный тест Э.

Шострома, ОСО В.В. Столина,

МИС С.Р. Пантелеева).

0 2 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

11. Тема 8.3 Психосемантические

методы диагностики личности.

Общая характеристика и

основные этапы

психосемантического

исследования. Метод

семантического дифференциала.

Метод Q-сортировки. Метод

репертуарных решеток.

Особенности разработки

психосемантических методов.

0 2 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Проективные методы исследования личности.

12. Тема 9.1 Общая

характеристика проективных

методов. Проблема

теоретического обоснования

проективных методов. Трудности

и проблемы тестологической

разработки проективных

методов. Конструктивные

особенности различных

разновидностей проективных

методов (конструктивных,

интерпретативных,

катартических, экспрессивных и

т.д.).

0 2 1, 11, 2, 6, 8
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

13. Тема 9.2 Психометрическая

характеристика наиболее

распространенных проективных

методик (ТАТ, тест Роршаха,

Незаконченные предложения).

Особенности проведения и

интерпретации рисуночных

методик. Процедура проведения,

анализа и интерпретации данных

основных проективных методик:

ТАТ, тест Роршаха, рисунок

человека (К. Маховер), рисунок

семьи, HAND-тест, РНЖ.

0 4 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Диагностика межличностных отношений



14. Тема 10 Социометрический

метод в диагностике малых

групп: процедура и показатели.

Опросники диагностики

межличностных отношений

(ДМО). Диагностика

детско-родительских отношений

(Опросник родительского

отношения к детям А.Я Варги и

В.В. Столина, АСВ Э.Г.

Эйдемиллера, PARI). Опросники

диагностики супружеских

отношений.

0 1 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Диагностика психических состояний

15. Тема 11 Методические

проблемы диагностики

психических состояний.

Физиологи-ческие и

психологические методы

диагностики психических

состояний. Опросники

психических состояний (САН,

Опросник нервно-психического

напряжения, шкала

субдепрессии, опросник

Спилбергера-Ханина).

0 1 1, 11, 2, 6
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Проблемы и перспективные направления психодиагностических

исследований

16. Тема 12 Наиболее актуальные

проблемы психодиагностики в

отечественной и за-рубежной

психологии. Перспективные

направления

психодиагностических

исследований: Компьютерная

психодиагностика.

Ситуационные тесты.

Объективные тесты действия.

Комплексные тесты.

Идеографические техники. 

0 1 10, 20, 22
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

Дидактическая единица: Коррекционные возможности психодиагностики.

17. Тема 13 Признаки

коррекционности

психодиагностических методик.

Основные принципы построения

коррекционно-развивающих

программ.

0 2 17, 2, 8
Студенты самостоятельно

изучают материал по теме

4. Самостоятельная работа обучающегося

№ Виды самостоятельной работы

Ссылки на

результаты

обучения

Часы на

выполнение

Часы на

консультации

Семестр: 5

1 Контрольные работы
11, 13, 14, 15,

17, 19, 7, 9
45 8



В течение семестра студенты проводят диагностическое исследование собственных личностных

особенностей. На основе анализа результатов обследования по каждой изученной методике они

пишут психодиагностическое заключение. , подробная информация приведена в приложении №3  : 

Яньшин П. В. Клиническая психодиагностика личности : учебно-методическое пособие / П. В.

Яньшин. - СПб., 2007. - 318 с. : табл. Психология и педагогика. Раздел "Темперамент и характер" :

[методическое пособие к практическим занятиям для 1 курса всех направлений дневной и заочной

форм обучения] / Новосиб. гос. техн. ун-т ; [сост. Л. В. Меньшикова и др.]. - Новосибирск, 2009. - 74,

[2] с. : табл.. - Режим доступа: http://www.library.nstu.ru/fulltext/metodics/2009/3659.pdf

2 Подготовка к аттестации

1, 10, 12, 18, 2,

20, 21, 22, 23,

3, 4, 5, 6, 8

35 5

Подготовке к сдаче экзамена, подробная информация приведена в приложении №2  :  Яньшин П. В.

Клиническая психодиагностика личности : учебно-методическое пособие / П. В. Яньшин. - СПб.,

2007. - 318 с. : табл. Психология и педагогика. Раздел "Темперамент и характер" : [методическое

пособие к практическим занятиям для 1 курса всех направлений дневной и заочной форм обучения] /

Новосиб. гос. техн. ун-т ; [сост. Л. В. Меньшикова и др.]. - Новосибирск, 2009. - 74, [2] с. : табл.. -

Режим доступа: http://www.library.nstu.ru/fulltext/metodics/2009/3659.pdf

3
Самостоятельное изучение теоретического

материала

1, 10, 11, 17,

18, 19, 2, 20,

22, 3, 4, 5, 6, 8

33 0

Студент изучает темы, приведенные в таблице 3.3 :  Яньшин П. В. Клиническая психодиагностика

личности : учебно-методическое пособие / П. В. Яньшин. - СПб., 2007. - 318 с. : табл. Психология и

педагогика. Раздел "Темперамент и характер" : [методическое пособие к практическим занятиям для

1 курса всех направлений дневной и заочной форм обучения] / Новосиб. гос. техн. ун-т ; [сост. Л. В.

Меньшикова и др.]. - Новосибирск, 2009. - 74, [2] с. : табл.. - Режим доступа:

http://www.library.nstu.ru/fulltext/metodics/2009/3659.pdf

5. Технология обучения

Для организации и контроля самостоятельной работы обучающихся, а также проведения
консультаций применяются информационно-коммуникационные технологии (табл. 5.1).

Таблица 5.1

Деятельность Информационно-коммуникационные технологии

Информирование e-mail

Консультирование e-mail

Контроль e-mail; Среда электронного обучения НГТУ

Размещение учебных
материалов

ЭБС

6. Правила аттестации обучающихся по учебной дисциплине

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется балльно-рейтинговая система
(БРС), позволяющая выставлять оценки по традиционной шкале и 15-уровневой ECTS.

Краткая информация о БРС приведена в табл. 6.1.

Оцениваемые виды деятельности обучающихся Максимальный балл

Таблица 6.1

Мин.

балл

Семестр: 5 

6030
Контролирующие материалы (Психодиагностическое заключение) приводятся в "Психология и педагогика. Раздел "Темперамент и характер" : [методическое

пособие к практическим занятиям для 1 курса всех направлений дневной и заочной форм обучения] / Новосиб. гос. техн. ун-т ; [сост. Л. В. Меньшикова и др.]. -

Новосибирск, 2009. - 74, [2] с. : табл.. - Режим доступа: http://www.library.nstu.ru/fulltext/metodics/2009/3659.pdf"



4020
Контролирующие материалы (Список вопросов или тесты) приводятся в "Психология и педагогика. Раздел "Темперамент и характер" : [методическое пособие

к практическим занятиям для 1 курса всех направлений дневной и заочной форм обучения] / Новосиб. гос. техн. ун-т ; [сост. Л. В. Меньшикова и др.]. -

Новосибирск, 2009. - 74, [2] с. : табл.. - Режим доступа: http://www.library.nstu.ru/fulltext/metodics/2009/3659.pdf"

Коды

компетен

ций

ФГОС

Результаты  обучения

Формы

контроля

Контр.

раб.

Таблица 6.2

Экзамен

    В таблице 6.2 представлено соответствие форм контроля заявляемым требованиям к
результатам освоения дисциплины.

ОК.7  з2. знать этические нормы профессиональной деятельности + +

ПК.5
 з5. знать специфику использования методов, методик и тестовых процедур

психодиагностики в различных областях профессиональной деятельности психолога
+

 з7. знать психометрические основы психодиагностики, включая представление о

надежности, валидности, достоверности психодиагностических  методик
+

 у1. уметь применять основные методы психодиагностики и приемы психологической

коррекции с целью гармонизации психического функционирования человека
+ +

 у3. уметь адекватно использовать психодиагностические методы для решения

практических и исследовательских задач в различных областях профессиональной

деятельности психолога
+ +

 у4. уметь выбирать и применять психодиагностические методики, исходя из целей и

ситуации психологического исследования, с учетом особенностей респондентов
+

 у5. владеть навыками  составления психологических портретов, написания

рефлексивных самоотчетов, психодиагностических заключений,  и рекомендаций
+ +

 у6. уметь интерпретировать результаты психодиагностики с учетом особенностей

респондентов в зависимости от целей психологического исследования 
+ +

ПК.7
 з2. знать систему современных методов научного исследования, классификацию

психодиагностических методов и современные подходы к их использованию 
+

Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в приложении № 1   к рабочей
программе.

7. Литература

Основная литература

Дополнительная литература





Интернет-ресурсы

8. Методическое и программное обеспечение

8.1 Методическое обеспечение

8.2 Специализированное программное обеспечение 

9. Материально-техническое обеспечение 

Презентационное оборудование

№ Наименование Назначение

1 Компьютер Intel Celeron D 326 2.53 ГГц Используется при проведении
практических занятий
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1. Обобщенная структура фонда оценочных средств учебной дисциплины 

Обобщенная структура фонда оценочных средств по дисциплине   Психодиагностика при-

ведена в Таблице. 

Таблица 

  

Формируе-

мые компе-

тенции 

Показатели 

сформиро-

ванности 

компетен-

ций (знания, 

умения, на-

выки) 

Темы 

Этапы оценки компе-

тенций 

Мероприя-

тия текуще-

го контроля 
(курсовой 

проект, 

РГЗ(Р) и др.) 

Проме-

жуточная 

аттеста-

ция (эк-

замен, 

зачет) 

ОК.7 способ-

ность к само-

организации и 

самообразо-

ванию 

з2. знать эти-

ческие нормы 

профессио-

нальной дея-

тельности 

 

Тема 6 Правила распространения и опубликования мето-

дик. Требования к разработчику и распространителю диаг-

ностического инструментария. Требования к специалисту 

психологу. Этические нормы диагностического исследова-

ния. Этический кодекс психолога диагноста (профессио-

нальная тайна, принцип "Не навреди"). Бессознательные 

мотивы выбора профессии психодиагноста. 

 Экзамен, 

вопросы 

33- 35  

или тест, 

вопросы 

13, 14 

ПК.5/П спо-

собность к 

психологиче-

ской диагно-

стике, про-

гнозированию 

изменений и 

динамики 

уровня разви-

тия познава-

тельной и 

мотивацион-

но-волевой 

сферы, само-

сознания, 

психомотори-

ки, способно-

стей, характе-

ра, темпера-

мента, функ-

циональных 

состояний, 

личностных 

черт и акцен-

туаций в нор-

ме и при пси-

хических от-

клонениях с 

целью гармо-

низации пси-

хического 

функциони-

рования чело-

века 

з5. знать спе-

цифику ис-

пользования 

методов, ме-

тодик и тес-

товых проце-

дур психоди-

агностики в 

различных 

областях 

профессио-

нальной дея-

тельности 

психолога 

 

Тема 4.1 Понятие о психологическом тесте. Характеристика 

тестирования как процедуры измерения. Требования к тес-

ту как измерительному инструменту (метрический уровень 

измерения, надежность, валидность, чувствительность, 

стандартизация, объективность). Внешние факторы, 

влияющие на результаты тестирования и приемы их ней-

трализации. Достоверность теста. Влияние фактора соци-

альной желательности, мотивационных искажений. Шкалы 

лжи. Поведение диагноста, его взаимодействие с тестируе-

мым как важнейший фактор объективности диагностиче-

ского обследования.   

Тема 5 Основания для классификации психодиагностиче-

ских методик. Сандартизированные и нестандартизирован-

ные методики; объективный, субъективный и проективный 

подходы к психологической диагностике.  

Тема 7.1 Диагностика интеллекта и умственного развития. 

Интеллект и интеллектуальные тесты. Особенности конст-

рукции, диагностические возможности, ограничения при-

менения. Относительность диагностических норм. Психо-

метрические характеристики основных тестов интеллекта. 

Тесты структуры интеллекта (тест Д. Векслера). Тесты, из-

меряющие преимущественно G-фактор интеллекта (Тест 

Дж. Равена, Домино-48 А. Энстея). Культурно-свободные 

тесты интеллекта (Р. Кэттелла, Ф.Л. Гудинаф-Дж. Харриса). 

Тесты общих способностей (тест структуры интеллекта Р. 

Амтхауэра).  

Тема 7.2 Тесты отдельных психических свойств и состоя-

ний когнитивной сферы (когнитивный стиль, особенности 

речи, памяти, внимания).  

Тема 7.3 Креативность и ее диагностика (тесты Дж. Гил-

форда, тест Э. Торранса, тест А. Медника). Тема 8.1 Лично-

стные опросники (стандартизированные самоотчеты). Об-

щая характеристика стандартизированных опросников. 

Особенности разработки и проверки эффективности. Сред-

ства обеспечения эффективности измерения. Опросники 

структуры личности: типологический и факторный подхо-

ды (на примере MMPI, ПДО А.Е. Личко и 16PF Р. Кэттелла, 

EPI Г. Айзенка). Конструктивные особенности опросников 

структуры лично-сти.  

Тема 8.2 Опросники отдельных личностных свойств. Оп-

росники мотивации: опросники выраженности потребно-

стей, опросники изучения силы и устойчивости мотивов, 

опросники изучения мотивов деятельности и др. Опросники 

  Экзамен, 

вопросы 

12 -16, 20,  

22, 25-31,  

35-39,  

41-44, 47, 

49 

или тест, 

вопросы 

1,2, 11-17 
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интересов (ДДО Е.А. Климова), опросники личностных 

ценностей (методика М. Рокича, СЖО), опросники устано-

вок (Самоактуализационный тест Э. Шострома, ОСО В.В. 

Столина, МИС С.Р. Пантелеева).  

Тема 8.3 Психосемантические методы диагностики лично-

сти. Общая характеристика и основные этапы психосеман-

тического исследования. Метод семантического дифферен-

циала. Метод Q-сортировки. Метод репертуарных решеток. 

Особенности разработки психосемантических методов.  

Тема 9.1 Общая характеристика проективных методов. 

Проблема теоретического обоснования проективных мето-

дов. Трудности и проблемы тестологической разработки 

проективных методов. Конструктивные особенности раз-

личных разновидностей проективных методов (конструк-

тивных, интерпретативных, катартических, экспрессивных 

и т.д.). Т 

ема 9.2 Психометрическая характеристика наиболее рас-

пространенных проективных методик (ТАТ, тест Роршаха, 

Незаконченные предложения). Особенности проведения и 

интерпретации рисуночных методик. Процедура проведе-

ния, анализа и интерпретации данных основных проектив-

ных методик: ТАТ, тест Роршаха, рисунок человека (К. Ма-

ховер), рисунок семьи, HAND-тест, РНЖ. 

Тема 10 Социометрический метод в диагностике малых 

групп: процедура и показатели.  Опросники диагностики 

межличностных отношений (ДМО). Диагностика детско-

родительских отношений (Опросник родительского отно-

шения к детям А.Я Варги и В.В. Столина, АСВ Э.Г. Эйде-

миллера, PARI). Опросники диагностики супружеских от-

ношений.  

Тема 11 Методические проблемы диагностики психических 

состояний. Физиологические и психологические методы 

диагностики психических состояний. Опросники психиче-

ских состояний (САН, Опросник нервно-психического на-

пряжения, шкала субдепрессии, опросник Спилбергера-

Ханина).  

Тема 13 Признаки коррекционности психодиагностических 

методик. Основные принципы построения коррекционно-

развивающих программ.  

ПК.5/П з7. знать пси-

хометриче-

ские основы 

психодиагно-

стики, вклю-

чая представ-

ление о на-

дежности, 

валидности, 

достоверно-

сти психоди-

агностиче-

ских  мето-

дик 

 

Тема 3.1 Понятие психометрии. Общая и дифференциаль-

ная психометрия. Виды диагностических норм: абсолют-

ные, статистические, критериальные. Понятие стандартиза-

ции. Выборка стандартизации, требования к ее формирова-

нию. Понятие статистической нормы и объективно задан-

ного социально-психологического критерия.   

Тема 3.2 Надежность и валидность. Надежность как устой-

чивость к побочным факторам. Факторы, снижающие точ-

ность измерений. Виды надежности: надежность самого 

измерительного инструмента, стабильность изучаемого 

признака, константность. Способы определения надежно-

сти. Валидность как соответствие результатов диагности-

руемому свойству. Виды валидности: конструктная (гомо-

генность, конвергентная, дискриминантная, инкрементная), 

критериальная (текущая, прогностическая, ретроспектив-

ная), по содержанию. Способы эмпирического измерения 

валидности: метод контрастных групп, согласованность с 

экспертной оценкой.  

Тема 4.1 Понятие о психологическом тесте. Характеристика 

тестирования как процедуры измерения. Требования к тес-

ту как измерительному инструменту (метрический уровень 

измерения, надежность, валидность, чувствительность, 

стандартизация, объективность). Внешние факторы, 

влияющие на результаты тестирования и приемы их ней-

трализации. Достоверность теста. Влияние фактора соци-

альной желательности, мотивационных искажений. Шкалы 

  Экзамен, 

вопросы 

8- 13 , 

или тест, 

вопросы 

5-9 
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лжи. Поведение диагноста, его взаимодействие с тестируе-

мым как важнейший фактор объективности диагностиче-

ского обследования.   

Тема 4.2. Этапы конструирования теста. Постановка диаг-

ностической задачи и выбор адекватного ей теоретического 

конструкта. Разработка процедуры измерения. Тест как 

стандартизированное измерение. Способы отбора заданий 

для теста. Стандартизация теста. Способы стандартизации 

условий и процедуры тестирования. Способы стандартиза-

ции процедуры обработки и анализа данных тестирования. 

Стандартизация интерпретации результатов теста. Тесто-

вые нормы и способы их вычисления. 

ПК.5/П у1. уметь 

применять 

основные 

методы пси-

ходиагности-

ки и приемы 

психологиче-

кой коррек-

ции с целью 

гармониза-

ции психиче-

ского функ-

ционирова-

ния человека 

 

Изучение индивидуально-личностных свойств с помощью 

ИТО Л.Н. Собчик  

Построение личностного профиля с помощью Миннесот-

ского многопрофильного личностного опросника (MMPI) - 

модификация СМИЛ - Л.Н. Собчик.  

Тема 5 Основания для классификации психодиагностиче-

ских методик. Сандартизированные и нестандартизирован-

ные методики; объективный, субъективный и проективный 

подходы к психологической диагностике.  

Тема 7.1 Диагностика интеллекта и умственного развития. 

Интеллект и интеллектуальные тесты. Особенности конст-

рукции, диагностические возможности, ограничения при-

менения. Относительность диагностических норм. Психо-

метрические характеристики основных тестов интеллекта. 

Тесты структуры интеллекта (тест Д. Векслера). Тесты, из-

меряющие преимущественно G-фактор интеллекта (Тест 

Дж. Равена, Домино-48 А. Энстея). Культурно-свободные 

тесты интеллекта (Р. Кэттелла, Ф.Л. Гудинаф-Дж. Харриса). 

Тесты общих способностей (тест структуры интеллекта Р. 

Амтхауэра).  

Тема 7.2 Тесты отдельных психических свойств и состоя-

ний когнитивной сферы (когнитивный стиль, особенности 

речи, памяти, внимания).  

Тема 7.3 Креативность и ее диагностика (тесты Дж. Гил-

форда, тест Э. Торранса, тест А. Медника).  

Тема 8.1 Личностные опросники (стандартизированные 

самоотчеты). Об-щая характеристика стандартизированных 

опросников. Особенности разработки и проверки эффек-

тивности. Средства обеспечения эффективности измерения. 

Опросники структуры личности: типологический и фактор-

ный подходы (на примере MMPI, ПДО А.Е. Личко и 16PF 

Р. Кэттелла, EPI Г. Айзенка). Конструктивные особенности 

опросников структуры лично-сти.  

Тема 8.2 Опросники отдельных личностных свойств. Оп-

росники мотивации: опросники выраженности потребно-

стей, опросники изучения силы и устойчивости мотивов, 

опросники изучения мотивов деятельности и др. Опросники 

интересов (ДДО Е.А. Климова), опросники личностных 

ценностей (методика М. Рокича, СЖО), опросники устано-

вок (Самоактуализационный тест Э. Шострома, ОСО В.В. 

Столина, МИС С.Р. Пантелеева).  

Тема 8.3 Психосемантические методы диагностики лично-

сти. Общая характеристика и основные этапы психосеман-

тического исследования. Метод семантического дифферен-

циала. Метод Q-сортировки. Метод репертуарных решеток. 

Особенности разработки психосемантических методов.  

Тема 9.1 Общая характеристика проективных методов. 

Проблема теоретического обоснования проективных мето-

дов. Трудности и проблемы тестологической разработки 

проективных методов. Конструктивные особенности раз-

личных разновидностей проективных методов (конструк-

тивных, интерпретативных, катартических, экспрессивных 

и т.д.).  

Контрольная 

работа 
Экзамен, 

вопросы 

14-18,  

20-22, 24, 

25- 30, 33, 

35-39,  

41-45, 

 46-51 

или тест, 

вопросы 

15-22 
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Тема 9.2 Психометрическая характеристика наиболее рас-

пространенных проективных методик (ТАТ, тест Роршаха, 

Незаконченные предложения). Особенности проведения и 

интерпретации рисуночных методик. Процедура проведе-

ния, анализа и интерпретации данных основных проектив-

ных методик: ТАТ, тест Роршаха, рисунок человека (К. Ма-

ховер), рисунок семьи, HAND-тест, РНЖ. 

Тема 10 Социометрический метод в диагностике малых 

групп: процедура и показатели. Опросники диагностики 

межличностных отношений (ДМО). Диагностика детско-

родительских отношений (Опросник родительского отно-

шения к детям А.Я Варги и В.В. Столина, АСВ Э.Г. Эйде-

миллера, PARI). Опросники диагностики супружеских от-

ношений.  

Тема 11 Методические проблемы диагностики психических 

состояний. Физиологические и психологические методы 

диагностики психических состояний. Опросники психиче-

ских состояний (САН, Опросник нервно-психического на-

пряжения, шкала субдепрессии, опросник Спилбергера-

Ханина). 

ПК.5/П у3. уметь 

адекватно 

использовать 

психодиагно-

стические 

методы для 

решения 

практических 

и исследова-

тельских за-

дач в различ-

ных областях 

профессио-

нальной дея-

тельности 

психолога 

 

Изучение индивидуально-личностных свойств с помощью 

ИТО Л.Н. Собчик  

Исследование структуры интеллекта с помощью теста Р. 

Амтхауэра.  

Исследование черт личности с помощью методики 16PF Р. 

Кеттелла  

Построение личностного профиля с помощью Миннесот-

ского многопрофильного личностного опросника (MMPI) - 

модификация СМИЛ - Л.Н. Собчик.  

Тема 2 Тестологическое и клиническое направления в пси-

ходиагностике. Номотетический и идеографический подхо-

ды. Количественный и качественный подходы. Естествен-

но-научная и гуманитарная ориентация в методологии, ме-

тодике и технике психодиагностического обследования. 

Подходы к пониманию основных задач психодиагностики: 

инструментальный, конструирующий, гностический, помо-

гающий, практико-ориентированный, адаптационный, ин-

тегральный.  

Тема 6 Правила распространения и опубликования мето-

дик. Требования к разра-ботчику и распространителю диаг-

ностического инструментария. Требования к специалисту 

психологу. Этические нормы диагностического иссле-

дования. Этический кодекс психолога диагноста (профес-

сиональная тайна, принцип "Не навреди"). Бессознательные 

мотивы выбора профессии психодиагноста.  

Тема 9.1 Общая характеристика проективных методов. 

Проблема теоретического обоснования проективных мето-

дов. Трудности и проблемы тестологической разработки 

проективных методов. Конструктивные особенности раз-

личных разновидностей проективных методов (конструк-

тивных, интерпретативных, катартических, экспрессивных 

и т.д.). 

Тема 13 Признаки коррекционности психодиагностических 

методик. Основные принципы построения коррекционно-

развивающих программ.  

Контрольная 

работа 
Экзамен, 

вопросы 

2-5, 7, 31, 

33-35, 38, 

40, 49, 51,  

вопросы 

3,4, 11, 12, 

15-22 

ПК.5/П у4. уметь 

выбирать и 

применять 

психодиагно-

стические 

методики, 

исходя из 

целей и си-

туации пси-

хологическо-

Тема 2 Тестологическое и клиническое направления в пси-

ходиагностике. Номотетический и идеографический подхо-

ды. Количественный и качественный подходы. Естествен-

но-научная и гуманитарная ориентация в методологии, ме-

тодике и технике психодиагностического обследования. 

Подходы к пониманию основных задач психодиагностики: 

инструментальный, конструирующий, гностический, помо-

гающий, практико-ориентированный, адаптационный, ин-

тегральный.  

Тема 3.1 Понятие психометрии. Общая и дифференциаль-

  Экзамен, 

вопросы 

2, 5-18, 

20-31,   

35-51 

или тест, 

вопросы 

4-12, 

15-22 
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го исследо-

вания, с уче-

том особен-

ностей рес-

пондентов 

 

ная психометрия. Виды диагностических норм: абсолют-

ные, статистические, критериальные. Понятие стандартиза-

ции. Выборка стандартизации, требования к ее формирова-

нию. Понятие статистической нормы и объективно задан-

ного социально-психологического критерия.   

Тема 3.2 Надежность и валидность. Надежность как устой-

чивость к побочным факторам. Факторы, снижающие точ-

ность измерений. Виды надежности: надежность самого 

измерительного инструмента, стабильность изучаемого 

признака, константность. Способы определения надежно-

сти. Валидность как соответствие результатов диагности-

руемому свойству. Виды валидности: конструктная (гомо-

генность, конвергентная, дискриминантная, инкрементная), 

критериальная (текущая, прогностическая, ретроспектив-

ная), по содержанию. Способы эмпирического измерения 

валидности: метод контрастных групп, согласованность с 

экспертной оценкой. 

 Тема 4.1 Понятие о психологическом тесте. Характеристи-

ка тестирования как процедуры измерения. Требования к 

тесту как измерительному инструменту (метрический уро-

вень измерения, надежность, валидность, чувствительность, 

стандартизация, объективность). Внешние факторы, 

влияющие на результаты тестирования и приемы их ней-

трализации. Достоверность теста. Влияние фактора соци-

альной желательности, мотивационных искажений. Шкалы 

лжи. Поведение диагноста, его взаимодействие с тестируе-

мым как важнейший фактор объективности диагностиче-

ского обследования.   

Тема 4.2. Этапы конструирования теста. Постановка диаг-

ностической за-дачи и выбор адекватного ей теоретическо-

го конструкта. Разработка процедуры измерения. Тест как 

стандартизированное измерение. Способы отбора заданий 

для теста. Стандартизация теста. Способы стандартизации 

условий и процедуры тестирования. Способы стандартиза-

ции процедуры обработки и анализа данных тестирования. 

Стандартизация интерпретации результатов теста. Тесто-

вые нормы и способы их вычисления.  

Тема 5 Основания для классификации психодиагностиче-

ских методик. Сандартизированные и нестандартизирован-

ные методики; объективный, субъективный и проективный 

подходы к психологической диагностике. 

 Тема 7.1 Диагностика интеллекта и умственного развития. 

Интеллект и интеллектуальные тесты. Особенности конст-

рукции, диагностические возможности, ограничения при-

менения. Относительность диагностических норм. Психо-

метрические характеристики основных тестов интеллекта. 

Тесты структуры интеллекта (тест Д. Векслера). Тесты, из-

меряющие преимущественно G-фактор интеллекта (Тест 

Дж. Равена, Домино-48 А. Энстея). Культурно-свободные 

тесты интеллекта (Р. Кэттелла, Ф.Л. Гудинаф-Дж. Харриса). 

Тесты общих способностей (тест структуры интеллекта Р. 

Амтхауэра).  

Тема 7.2 Тесты отдельных психических свойств и состоя-

ний когнитивной сферы (когнитивный стиль, особенности 

речи, памяти, внимания).  

Тема 7.3 Креативность и ее диагностика (тесты Дж. Гил-

форда, тест Э. Торранса, тест А. Медника). Тема 8.1 Лично-

стные опросники (стандартизированные самоотчеты). Об-

щая характеристика стандартизированных опросников. 

Особенности разработки и проверки эффективности. Сред-

ства обеспечения эффективности измерения. Опросники 

структуры личности: типологический и факторный подхо-

ды (на примере MMPI, ПДО А.Е. Личко и 16PF Р. Кэттелла, 

EPI Г. Айзенка). Конструктивные особенности опросников 

структуры лично-сти.  
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Тема 8.2 Опросники отдельных личностных свойств. Оп-

росники мотивации: опросники выраженности потребно-

стей, опросники изучения силы и устойчивости мотивов, 

опросники изучения мотивов деятельности и др. Опросники 

интересов (ДДО Е.А. Климова), опросники личностных 

ценностей (методика М. Рокича, СЖО), опросники устано-

вок (Самоактуализационный тест Э. Шострома, ОСО В.В. 

Столина, МИС С.Р. Пантелеева).  

Тема 8.3 Психосемантические методы диагностики лично-

сти. Общая характеристика и основные этапы психосеман-

тического исследования. Метод семантического дифферен-

циала. Метод Q-сортировки. Метод репертуарных решеток. 

Особенности разработки психосемантических методов.  

Тема 9.1 Общая характеристика проективных методов. 

Проблема теоретического обоснования проективных мето-

дов. Трудности и проблемы тестологической разработки 

проективных методов. Конструктивные особенности раз-

личных разновидностей проективных методов (конструк-

тивных, интерпретативных, катартических, экспрессивных 

и т.д.).  

Тема 9.2 Психометрическая характеристика наиболее рас-

пространенных проективных методик (ТАТ, тест Роршаха, 

Незаконченные предложения). Особенности проведения и 

интерпретации рисуночных методик. Процедура проведе-

ния, анализа и интерпретации данных основных проектив-

ных методик: ТАТ, тест Роршаха, рисунок человека (К. Ма-

ховер), рисунок семьи, HAND-тест, РНЖ. 

Тема 10 Социометрический метод в диагностике малых 

групп: процедура и показатели. Опросники диагностики 

межличностных отношений (ДМО). Диагностика детско-

родительских отношений (Опросник родительского отно-

шения к детям А.Я Варги и В.В. Столина, АСВ Э.Г. Эйде-

миллера, PARI). Опросники диагностики супружеских от-

ношений.  

Тема 11 Методические проблемы диагностики психических 

состояний. Физиологические и психологические методы 

диагностики психических состояний. Опросники психиче-

ских состояний (САН, Опросник нервно-психического на-

пряжения, шкала субдепрессии, опросник Спилбергера-

Ханина).  

Тема 12 Наиболее актуальные проблемы психодиагностики 

в отечественной и зарубежной психологии. Перспективные 

направления психодиагностических исследований: Компь-

ютерная психодиагностика. Ситуационные тесты. Объек-

тивные тесты действия. Комплексные тесты. Идеографиче-

ские техники.   

ПК.5/П у5. владеть 

навыкам со-

ставления 

психологиче-

ских портре-

тов, написа-

ния рефлек-

сивных само-

отчетов, пси-

ходиагности-

ческих за-

ключений,  и 

рекомендаций 

Изучение индивидуально-личностных свойств с помощью 

ИТО Л.Н. Собчик  

Исследование структуры интеллекта с помощью теста Р. 

Амтхауэра.  

Исследование черт личности с помощью методики 16PF Р. 

Кеттелла  

Построение личностного профиля с помощью Миннесот-

ского многопрофильного личностного опросника (MMPI) - 

модификация СМИЛ - Л.Н. Собчик. 

Контрольная 

работа 
Экзамен, 

вопросы 

35, 38, 49, 

51,  

или тест, 

вопросы 

18-22 

ПК.5/П у6. уметь ин-

терпретиро-

вать результа-

ты психоди-

агностики с 

учетом осо-

Изучение индивидуально-личностных свойств с помощью 

ИТО Л.Н. Собчик  

Исследование структуры интеллекта с помощью теста Р. 

Амтхауэра.  

Исследование черт личности с помощью методики 16PF Р. 

Кеттелла  

Контрольная 

работа 
Экзамен, 

вопросы 

31, 35, 38, 

49, 51,  

или тест, 

вопросы 
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бенностей 

респондентов 

в зависимости 

от целей пси-

хологического 

исследования 

Построение личностного профиля с помощью Миннесот-

ского многопрофильного личностного опросника (MMPI) - 

модификация СМИЛ - Л.Н. Собчик.  

Тема 13 Признаки коррекционности психодиагностических 

методик. Основные принципы построения коррекционно-

развивающих программ. 

2, 18-22 

ПК.7/НИ спо-

собность к 

участию в 

проведении 

психологиче-

ских исследо-

ваний на ос-

нове приме-

нения обще-

профессио-

нальных зна-

ний и умений 

в различных 

научных и 

научно-

практических 

областях пси-

хологии 

з2. знать сис-

тему совре-

менных ме-

тодов науч-

ного иссле-

дования, 

классифика-

цию психо-

диагностиче-

ских методов 

и современ-

ные подходы 

к их исполь-

зованию 

 

Тема 1 Предмет и задачи психодиагностики. Понятие пси-

хологического диагноза. Уровни психологического диагно-

за. Диагностическое исследование и научное исследование. 

Психодиагностическое обследование: организация и этапы.  

Место психодиагностики в системе психологической науки 

и практики. История психодиагностики. История, совре-

менное состояние и проблемы отечественной психодиагно-

стики. Основные области применения психодиагностиче-

ских методик.  

Тема 2 Тестологическое и клиническое направления в пси-

ходиагностике. Номотетический и идеографический подхо-

ды. Количественный и качественный подходы. Естествен-

но-научная и гуманитарная ориентация в методологии, ме-

тодике и технике психодиагностического обследования. 

Подходы к пониманию основных задач психодиагностики: 

инструментальный, конструирующий, гностический, помо-

гающий, практико-ориентированный, адаптационный, ин-

тегральный.  

Тема 5 Основания для классификации психодиагностиче-

ских методик. Сандартизированные и нестандартизирован-

ные методики; объективный, субъективный и проективный 

подходы к психологической диагностике. 

Тема 12 Наиболее актуальные проблемы психодиагностики 

в отечественной и за-рубежной психологии. Перспективные 

направления психодиагностических исследований: Компь-

ютерная психодиагностика. Ситуационные тесты. Объек-

тивные тесты действия. Комплексные тесты. Идеографиче-

ские техники.   

  Экзамен, 

вопросы 

1, 2-5, 7, 

14, 15, 31, 

40 

или тест, 

вопросы 

1-12 

2. Методика оценки этапов формирования компетенций в рамках дисциплины. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в 5 семестре - в форме экзамена, ко-

торый направлен на оценку сформированности компетенций ОК.7, ПК.5/П, ПК.7/НИ. 

Экзамен проводится в устной форме по билетам или в письменной форме  по тестам, состав и 

правила оценки сформулированы в паспорте экзамена. 

Кроме того, сформированность компетенций проверяется при проведении мероприятий те-

кущего контроля, указанных в таблице раздела 1.  

В 5 семестре обязательным этапом текущей аттестации является контрольная работа. Требо-

вания к выполнению контрольной работы,  состав и правила оценки сформулированы в паспорте 

контрольной работы. 

Общие правила выставления оценки по дисциплине определяются балльно-рейтинговой сис-

темой, приведенной в рабочей программе учебной дисциплины.  

На основании приведенных далее критериев можно сделать общий вывод о сформированно-

сти компетенций ОК.7, ПК.5/П, ПК.7/НИ, за которые отвечает дисциплина, на разных уровнях. 

Общая характеристика уровней освоения компетенций. 

Ниже порогового. Уровень выполнения работ не отвечает большинству основных требований, 

теоретическое содержание курса освоено частично, пробелы могут носить существенный характер, 

необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы не достаточно, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнены или вы-

полнены с существенными ошибками. 
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Пороговый. Уровень выполнения работ отвечает большинству основных требований, теоретиче-

ское содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необхо-

димые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, боль-

шинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

Базовый. Уровень выполнения работ отвечает всем основным требованиям, теоретическое содер-

жание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоен-

ным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом бал-

лов, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки. 

Продвинутый. Уровень выполнения работ отвечает всем требованиям, теоретическое содержание 

курса освоено полностью, без пробелов, необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выпол-

нены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному. 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  
высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 

Кафедра психологии и педагогики 

 

Паспорт экзамена  

по дисциплине «Психодиагностика», 5 семестр 

 

1. Методика оценки 

Экзамен проводится в устной форме по билетам или в письменной форме по тестам. Билет 

формируется по следующему правилу: первый вопрос выбирается из диапазона вопросов 1 - 30, 

второй вопрос из диапазона вопросов 31 - 51 (список вопросов приведен в п. 4.1). Тест состоит из 22 

вопросов. Вопросы теста приведены в п. 4.2.В ходе экзамена преподаватель вправе задавать сту-

денту дополнительные вопросы из общего перечня (п. 4). 

 

Форма экзаменационного билета 

 

НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Факультет ФГО 

 

Билет  № 1 

к экзамену по дисциплине «Психодиагностика» 

 

1. Сравнительный анализ тестологического и клинического направлений в психодиагностике и 

перспектив их сближения. 

2. Психометрическая характеристика психосемантического теста («Семантический дифферен-

циал). 

 

 

 

                                                                                                     

Утверждаю: зав. кафедрой ____                                             Тараканов А.В.       
                                                                                    (подпись)                                                                                  

                                                                                                                                                (дата) 

 

Пример теста для экзамена 

 

1. Выберите определение, которое наиболее точно отражает понятие психодиагностики 

□ 1) область психологической науки и практики, занимающаяся измерением индиви-

дуальных различий 

□ 2) как отрасль психологического знания предназначена для измерения, оценки и 

анализа индивидуально-психологических и психофизиологических особенностей че-

ловека, а также для выявления различий между группами людей, объединенных по 

какому-либо признаку  

□ 3) наука о конструировании методов измерения, классификации и ранжирования 

психологических и психофизиологических особенностей людей, а также об исполь-

зовании этих методов в практических целях  

2. Определение готовности ребенка к школьному обучению, выявление доминирующих причин 

неуспеваемости и нарушений в личностной сфере относятся к задачам, решаемым психодиаг-

ностикой в 
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□ 1) консультационной и психотерапевтической работе 

□ 2) проведении судебно-психологической экспертизы 

□ 3) в целях проведения профотбора, профобучения и профориентации 

□ 4) в целях оптимизации процессов обучения и воспитания  

...... 

 

2. Критерии оценки 

2.1 Критерии оценки при ответе по билетам 

 Ответ на экзаменационный билет считается неудовлетворительным, если студент при отве-

те на вопросы не дает определений основных понятий, не способен показать причинно-

следственные связи явлений, при решении задачи допускает принципиальные ошибки, 

оценка составляет менее 20 баллов. 

 Ответ на экзаменационный билет засчитывается на пороговом уровне, если студент при от-

вете на вопросы дает определение основных понятий, может показать причинно-

следственные связи явлений, теоретическое содержание курса освоено частично, но про-

белы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы сфор-

мированы недостаточно,  возможны отдельные ошибки, оценка составляет 20 баллов. 

 Ответ на экзаменационный билет засчитывается на базовом уровне, если студент при ответе 

на вопросы формулирует основные понятия, законы, дает характеристику явлений, проводит 

анализ причин, условий, теоретическое содержание курса освоено полностью, навыки работы 

в основном  сформированы, но студент испытывает определенные трудности при выборе ме-

тодов, релевантных поставленным задачам, оценка составляет от 21 до 30 баллов. 

 Ответ на экзаменационный билет засчитывается на продвинутом уровне, если студент при 

ответе на вопросы проводит сравнительный анализ подходов, комплексный анализ, выявляет 

проблемы, не допускает ошибок и способен обосновать выбор метода решения задачи, 

оценка составляет от 31 до 40 баллов. 

 

2.2 Критерии оценки при ответе по тесту 

• Ответ на экзаменационный тест считается неудовлетворительным, если правильных ответов 

в работе менее 50%. Оценка составляет менее 20 баллов.  

• Ответ на экзаменационный тест засчитывается на пороговом уровне, Работа выполнена на 

пороговом уровне, если количество правильных ответов от 50 %  до 70% Оценка составляет 

20 -28 баллов. 

• Ответ на экзаменационный тест засчитывается на базовом уровне, если количество правиль-

ных ответов от 70 до 90%. Оценка составляет от 29 до 36 баллов. 

• Ответ на экзаменационный тест засчитывается на продвинутом уровне, если ошибок в тесте 

менее 10% . Оценка составляет от 37 до 40 баллов. 

 

3. Шкала оценки 

В общей оценке по дисциплине экзаменационные баллы учитываются в соответствии с пра-

вилами балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дисциплины. 

В целом экзамен считается сданным, если сумма баллов за контрольную  работу и ответы на 

вопросы билета или теста составляет не менее 50 баллов (по 100 балльной шкале). 
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4. Вопросы к экзамену по дисциплине «Психодиагностика» 

 

4.1 Вопросы к экзамену (по билетам) 

 

1. Место психодиагностики в системе психологической науки и практики. Основные области 

использования методов психодиагностики. 

2. Подходы к пониманию основных задач психодиагностики: инструментальный, конструирую-

щий, гностический, помогающий, практико-ориентированный,  адаптационный, интегральный.  

3. Этапы диагностического исследования и уровни психологического диагноза. 

4. История психодиагностики. История, современное состояние и проблемы отечественной 

психодиагностики. 

5. Общая характеристика диагностического исследования. 

6. Сравнительный анализ тестологического и клинического направлений в психодиагностике 

и перспектив их сближения. 

7. Естественно-научная и гуманитарная ориентация в методологии, методике и технике пси-

ходиагностического обследования. Номотетический и идеографический подходы. 

8. Стандартизация условий и процедуры тестирования, обработки и анализа результатов. 

9. Надежность теста, ее виды и процедуры проверки надежности. 

10. Валидность теста, виды валидности: конструктная, критериальная, по содержанию. 

11. Стандартизация диагностических критериев. Понятие статистической нормы и объективно 

заданного социально-психологического критерия. 

12. Понятие о психологическом тесте. 

13. Требования к тесту как к измерительному инструменту. 

14. Классификация психодиагностических методик: стандартизированные и нестандартизиро-

ванные методики. 

15. Классификация психодиагностических методик: объективный, субъективный проективный 

подходы. 

16. Общая характеристика объективных тестов. 

17. Общая характеристика стандартизированных опросников. 

18. Факторы, влияющие на достоверность результатов тестирования с помощью стандартизи-

рованных опросников. 

19. Общая характеристика проективных методов. Проблема теоретического обоснования про-

ективных методов. 

20. Тесты интеллекта и общих способностей. 

21. Тесты творческих способностей (креативности). 

22. Тесты и батареи тестов специальных способностей: тесты сенсорных, моторных, техниче-

ских, художественных способностей. 

23. Тесты достижений: тесты достижений, ориентированные на норму и на критерий; стандар-

тизированные тесты достижений и "тесты учителя". 

24. Личностные опросники: опросники структуры личности: типологический и факторный 

подходы. 

25. Опросники ценностей, мотивов, установок, интересов. 

26. Особенности различных разновидностей проективных методик (конструктивных, интер-

претативных, катартических, экспрессивных и т.д.). 

27. Общая характеристика психосемантических методов исследования. 

28. Особенности разработки психосемантических методов. 

29. Диагностика межличностных отношений: социометрический метод в диагностике малых 

групп; опросники детско-родительских отношений; опросники диагностики супружеских 

отношений. 

30. Диагностика психических состояний. Методические проблемы диагностики психических 

состояний. Физиологические и психологические методы диагностики психических состоя-

ний. 

31. Общая характеристика перспективных направлений тестирования (компьютерная психоди-

агностика,  ситуационные тесты, объективные тесты действия, комплексные тесты, идео-

графические техники). 
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32. Признаки коррекционности психодиагностических методик. Основные принципы построе-

ния коррекционно-развивающих программ. 

33. Требования к разработчику, распространителю, пользователю диагностического инстру-

ментария. 

34. Этические нормы диагностического исследования. Неосознаваемые мотивы выбора про-

фессии психодиагноста. 

35. Психометрическая характеристика объективного теста (тест Р. Амтхауэра). 

36. Психометрическая характеристика объективного теста (тест Векслера). 

37. Психометрическая характеристика объективного теста (тест Дж. Равена). 

38. Психометрическая характеристика методики стандартизированного самоотчета (16PF Р. 

Кэттелла). 

39. Психометрическая характеристика объективного теста (тест Э. Торранса). 

40. Психометрическая характеристика психосемантического теста («Семантический диффе-

ренциал). 

41. Психометрическая характеристика психосемантического теста ("Репертуарные личностные 

методики"). 

42. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (УСК). 

43. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (ОСО В.В. Столина, 

МИС С.Р. Пантелеева). 

44. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (шкала тревожности 

Тейлора, Ч.Д. Спилбергера и Ю.Л. Ханина). 

45. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (опросник темпера-

мента Русалова). 

46. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (EPI Айзенка). 

47. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (Исследование струк-

туры защитных механизмов Плутчика-Келлермана-Конте). 

48. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (ДМО). 

49. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (ИТО Л.Н. Собчик). 

50. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (ПДО). 

51. Психометрическая характеристика стандартизированного опросника (MMPI, СМИЛ). 

 

4.2 Вопросы тестов 

 

1. Выберите определение, которое наиболее точно отражает понятие психодиагностики 

□ 1) область психологической науки и практики, занимающаяся измерением индиви-

дуальных различий 

□ 2) как отрасль психологического знания предназначена для измерения, оценки и 

анализа индивидуально-психологических и психофизиологических особенностей че-

ловека, а также для выявления различий между группами людей, объединенных по 

какому-либо признаку   

□ 3) наука о конструировании методов измерения, классификации и ранжирования 

психологических и психофизиологических особенностей людей, а также об исполь-

зовании этих методов в практических целях  

1_. Выберите описание, которое НЕ относится к целям психодиагностики 

□ 1) постановка диагноза, обеспечивающего решение практических задач 

□ 2) фиксация и описание в упорядоченном виде психологических различий как между 

людьми, так и между группами людей, объединенных по каким-нибудь (не всегда 

относящимся к психологии) признакам 

□ 3) конструирование психодиагностических 

□ 4) проведение научных психологических исследований  

2. Определение готовности ребенка к школьному обучению, выявление доминирующих причин 

неуспеваемости и нарушений в личностной сфере относятся к задачам, решаемым психодиаг-

ностикой в 

□ 1) консультационной и психотерапевтической работе 

□ 2) проведении судебно-психологической экспертизы 

□ 3) в целях проведения профотбора, профобучения и профориентации 
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□ 4) в целях оптимизации процессов обучения и воспитания  

2_. Поиск причин возникновения конкретной проблемы у человека, выбор способов и приемов, 

способов ее разрешения относятся к задачам, решаемым психодиагностикой в 

□ 1) консультационной и психотерапевтической работе  

□ 2) проведении судебно-психологической экспертизы 

□ 3) в целях проведения профотбора, профобучения и профориентации 

□ 4) в целях оптимизации процессов обучения и воспитания 

3. Родоначальником научного изучения индивидуальных различий является  

□ 1) Дж. Кеттелл 

□ 2) У. Штерн  

□ 3) Ф.Г. Гальтон  

□ 4) А. Бине 

□ 5) Р. Кеттелл  

3_. Понятие «Умственный возраст» ввел в психодиагностику 

□ 1) Дж. Кеттелл 

□ 2) системный качественный анализ нарушений психической деятельности  

□ 3) Ф.Г. Гальтон   

□ 4) А. Бине  

□ 5) Р. Кеттелл  

4. Комплексное лонгитюдное исследование студентов с использованием психодиагностическо-

го инструментария было проведено в нашей стране 

□ 1) К.М. Гуревичем 

□ 2) В.М. Блейхером  

□ 3) Л.Ф. Бурлачюком   

□ 4) Б.Г. Ананьевым  

□ 5) Н.Н. Ланге  

4_. С точки зрения Н.А. Батруина, ориентация на создание новых психодиагностических мето-

дик, стандартизация зарубежных методик на отечественной выборке характерны для ____ этапа 

развития психодиагностики в России 

1) 1-го 

2) 2-го 

3) 3-го  

5.  Область психологической диагностики, связанная с теорией и практикой измерений в психо-

логии называется 

□ 1) психометрией  

□ 2) психотехникой  

□ 3) стнадартизацией 

5_.  К требованиям, которым должны удовлетворять психодиагностические методики относятся 

□ 1) стандартизация 

□ 2) верифицируемость  

□ 3) валидность 

□ 4) надежность  

□ 5) точность 

6. Выборкой стандартизации называется: 

□ 1) всякая большая совокупность людей, которую хотели бы исследовать или относи-

тельно которых собираются делать выводы 

□ 2) часть генеральной совокупности элементов, которая охватывается экспериментом 

(наблюдением, опросом)  

□ 3) выборка испытуемых, на которой определяются статистические нормы  

6_.Сстандартизация — это 

□ 1) выработка единых требований к процедуре тестирования 

□ 2) единообразие процедуры проведения и оценки выполнения теста  

□ 3) определение единого критерия оценки результатов диагностических испытаний 
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7. Установите соответствие между видами надежности, по К.М.Гуревичу и их определениями. 

1) Внутренняя согласован-

ность 

а) устойчивость свойства, которое исследователь намерен из-

мерять 

2) Стабильность изучаемо-

го признака 

б) относительную независимость результатов от личности экс-

периментатора 

3) Константность  
в) соответствие всех заданий теста измеряемому свойству 

 

7. Установите соответствие между коэффициентами надежности и способами их определения. 

1) Коэффициентом надежности 
а) тест - ретест 

2) Коэффициентом стабильности 
б) тест -ретест, проводящийся разными эксперимента-

торами 

3) Коэффициентом константности 
в) метод расщепления 

8.  Комплексная характеристика, включающая, с одной стороны, сведения о том, пригодна ли 

методика для измерения того, для чего она была создана, а с другой стороны, какова ее дейст-

венность, эффективность, практическая полезность, называется  

□ 1) надежностью  

□ 2) валидностью  

□ 3) костантностью 

□ 4) валидизацией  

8_.  Проверка того, насколько  методика пригодна для измерения того, для чего она была созда-

на, называется   

□ 1) надежностью 

□ 2) прагматической валидизацией 

□ 3) валидизацией 

□ 4) теоретической валидизацией  

9. Способность теста к измерению такого свойства, которое было обосновано теоретически, на-

зывается 

□ 1) критериальной валидностью 

□ 1) прогностической валидностью 

□ 3) конструктной валидностью 

9_. Связь тестовой оценки индивида с независимыми от теста внешним параметрами называется 

□ 1) критериальной валидностью  

□ 1) валидностью по содержанию 

□ 3) конструктной валидностью  

10. Согласно классификации Б.Г. Ананьева, к организационным методам психологического ис-

следования относятся 

□ 1) наблюдение, самонаблюдение, эксперимент 

□ 2) сравнительный, лонгитюдный и комплексный  

□ 3) психодиагностический метод, анализ процессов и продуктов деятельности 

□ 4) моделирование и биографический метод  

10_. Наблюдение относится к ______________ психологическим методам 

□ 1 организационным 

□ 2) экспериментальным 

□ 3) неэкспериментальным  

11. Подход к распознанию и к измерению индивидуальных психологических особенностей че-

ловека, ориентированный на открытие общих законов, справедливых для любого конкретного 

случая, называется 

□ 1) идеографическим 

□ 2) номотетическим  

□ 3) эмпирическим  
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11_. Подход к исследованию индивидуальных психологических особенностей человека, осно-

ванный на распознании индивидуальных особенностей человека и их описании, называется 

□ 1) идеографическим  

□ 2) номотетическим 

□ 3) эмпирическим  

12. Выделите особенности номотетического подхода: 

□ 1) понимание личности как набора свойств  

□ 2) распознавание индивидуальных особенностей личности 

□ 3) использование стандартизованных методов измерения, требующих сопоставления 

с нормой  

□ 4) выявление и измерение общих для всех людей свойств личности  

□ 5) понимание личности как целостной системы 

□ 6) использование проективных методик и малоформализованных психодиагностиче-

ских методов  

12_. Выделите особенности номотетического подхода: 

□ 1) понимание личности как набора свойств  

□ 2) использование стандартизованных методов измерения, требующих сопоставления 

с нормой  

□ 3) использование проективных методик и малоформализованных психодиагностиче-

ских методов  

□ 4) распознавание индивидуальных особенностей личности  

□ 5) выявление и измерение общих для всех людей свойств личности  

□ 6) понимание личности как целостной системы  

13. Установите соответствие между этическими принципами работы психодиагноста и их  опи-

санием. 

1) Принцип ответственно-

сти 

а) психолог должен владеть специфическими психологически-

ми знаниями, позволяющими дать надежное, объективное за-

ключение, обладать умением вести психодиагностическую бе-

седу, уметь прогнозировать поведение человека 

2) Принцип компетентно-

сти 

б) результаты обследования не должны зависеть от того, какое 

впечатление на психолога производит клиент своим внешним 

видом, от ценностей, убеждений, особенностей поведения кли-

ента 

3) Принцип конфиденци-

альности  

в) психолог несет ответственность за сохранение психологиче-

ского здоровья, эмоционального комфорта, социального благо-

получия обследуемого в процессе диагностики 

4) Принцип безоценочности и 

беспристрастности 

г) материал, полученный психологом в процессе диагностики, 

не подлежит сознательному или случайному разглашению вне 

согласованных условий 

 

13_. Установите соответствие между принципами профессиональной компетентности психоло-

га и их характеристиками 

1) Принцип не нанесения 

ущерба клиенту 

а) - адекватность психологического инструментария целям, 

условиям и особенностям конкретного клиента; 

    - объективность и научная обоснованность результатов. 

2) Принцип беспристрастно-

сти 

б) - любой материал не подлежит сознательному или слу-

чайному распространению; 

    - ответственность за сохранение протоколов обследова-

ний, за ведение документации. 

3) Принцип конфиденциаль-

ности  

в) - взаимоуважение психолога и клиента; 

    - безопасность для клиента применяемых модели, алго-

ритма, технологии и непосредственных методик, техник, 

приемов. 
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14. Установите соответствие между особенностями деятельности и требованиями к профессио-

нально-важным качествам психолога (по А.К. Марковой) 

Особенности деятельности 
Требования к ПВК 

1) Личностная включенность 

в процесс деятельности 

а) - социальная любознательность;  

    - аттенциональные способности;  

    - навыки социальной перцепции;  

    - психологическая проницательность. 

2) Работа с особым типом ин-

формации (психологической) 

б) - высокий общий интеллект;  

    - аналитико-синтетическая лабильность;  

    - навыки рационализации когнитивных конструкций 

3) Работа с абстрактными мо-

делями и их интерпретация. 

в) - навыки рефлексии;  

    - ответственность;  

    - навыки самоконтроля;  

    - адекватная своим возможностям самооценка;    

    - 1внавыки работы со своими  ограничениями 

 

14_. Установите соответствие между особенностями деятельности и требованиями к профес-

сионально-важным качествам психолога (по А.К. Марковой) 

Особенности деятельности 
Требования к ПВК 

1) Взаимодействие, общение 

(коммуникация) 

а) - фрустрационная толерантность;  

    - навыки саморегуляции;  

    - навыки эмпатии;  

    - эмоциональная продуктивность 

2) Динамичность и иррацио-

нальность объекта деятельно-

сти 

б) - гибкость и подвижность мыслительных процессов;  

    - креативность;  

    - практическое мышление;  

    - социальный интеллект 

3) Эмоциональная «загружен-

ность» процесса деятельности 

в) - мотивация и готовность к взаимодействию;  

    - культурная продуктивность;  

    - социальная компетентность;  

    - навыки вербализации;  

    - коммуникативные навыки (понимания). 

15. Группа тестов, направленных на выявление определенных групп качеств, которые в качест-

ве профессионально важных определяют успешность выполнения конкретного вида деятельно-

сти, носят название тестов 

□ 1) личности 

□ 2) способностей  

□ 3) интеллект 

15_. Группа тестов, направленных на исследование черт личности относится к 

□ 1) объективным тестам 

□ 2) личностным опросникам  

□ 3) проективным методикам 

16. Группа проективных методик, предполагающих завершение предложения, рассказа, исто-

рии, носит название: 

□ 1) катартических 

□ 2) интерпретативных 

□ 3) аддитивных  

□ 4) импрессивных  

16_. Группа проективных методик, предполагающих структурирование, оформление стимулов, 

придание им смысла, носит название: 

□ 1) катартических 

□ 2) интерпретативных 

□ 3) конститутивных  

□ 4) импрессивных 
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17. К малоформализованным методам психодиагностики относятся 

□ 1) тесты 

□ 2) опросники 

□ 3) беседа  

□ 4) шкальные техники 

□ 5) наблюдение  

□ 6) анализ продуктов деятельности 

17_. Примерами опросников, основанных на типологическом подходе являются 

□ 1) 16 PF Р. Кеттелла 

□ 2) тест ценностных ориентаций М. Рокича 

□ 3) MMPI  

□ 4) ПДО  

 

18. Кратко проинтерпретируйте данные по тесту Р. Амтхауэра,  отразив  степень выраженности 

разных составляющих интеллекта обследуемого 
Субтесты I II III IV V VI VII VIII IX IQ 

 94 92 93 90 98 105 117 115 100 105 

 

18_. Кратко проинтерпретируйте данные по тесту Р. Амтхауэра,  отразив  степень выраженности 

разных составляющих интеллекта обследуемого  
Субтесты I II III IV V VI VII VIII IX IQ 

 117 122 111 113 91 96 92 90 114 108 

19. Кратко проинтерпретируйте данные по профилю MMPI обследуемого, выделив показатели де-

задаптации 

 
19_. Кратко проинтерпретируйте данные по профилю MMPI обследуемого, выделив показатели 

дезадаптации 
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20. Кратко проинтерпретируйте данные по ведущим стилям межличностных отношений обследуе-

мого, уровне самооценки, внутренних конфликтах 

 

 
20_. Кратко проинтерпретируйте данные по ведущим стилям межличностных отношений обсле-

дуемого, уровне самооценки, внутренних конфликтах 

 
 

21. Кратко проинтерпретируйте данные по, выделив ведущие стили поведения обследуемого в си-

туации фрустрации 

 

 OD ED NP 

E 2 1 1 

I 2 5 6 

M 1 4 2 

 

21_.Кратко проинтерпретируйте данные по, выделив ведущие стили поведения обследуемого в си-

туации фрустрации 

 

 OD ED NP 

E 2 1 1 

I 2 5 6 

M 1 4 2 
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22. Определите проблемные сферы личности по методике «Незаконченные предложения» 

 

 
22_. Определите проблемные сферы личности по методике «Незаконченные предложения» 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Новосибирский государственный технический университет» 

Кафедра психологии и педагогики 

Паспорт контрольной работы 

по дисциплине «Психодиагностика», 5 семестр 

1. Методика оценки 

 

Контрольная работа предполагает проведение психодиагностического исследования 

личностных особенностей  и написание психодиагностического заключения,  включает 

исследование собственных личностных особенностей с помощью стандартизированных и 

проективных методик. Задание выполняется на базе практических занятий. Для сдачи 

контрольной работы требуется: 

а) Провести психодиагностическое исследование собственных личностных особен-

ностей по изучаемой методике. В зависимости от особенностей проведения изучаемой ме-

тодики исследование проводится либо на паре, либо во время самостоятельной работы 

студента. Во втором случае студент должен прийти на соответствующую пару с уже про-

веденным исследованием. 

б) На основе анализа результатов диагностического исследования личностных осо-

бенностей по изученной методике написать  диагностическое заключение. 

в) Защитить заключение. Для защиты студенты должны уметь обосновать сделанные 

выводы, знать теоретические положения, касающиеся изучаемого метода, применяемой 

методики, продемонстрировать знания, умения и навыки применения психодиагностиче-

ской методики. Студенты могут защищаться парами.  

В течение семестра студент должен выполнить 4 работы по исследованию личност-

ных особенностей. Две работы должны быть защищены, по двум работам - сдается психо-

диагностическое заключение без устной защиты. 

 

2. Критерии оценки 

 

Контрольная работа считается невыполненной, если студент сдал только одну ра-

боту, она выполнена с ошибками, студент не может охарактеризовать методики. Оценка 

составляет менее 20 баллов. 

Работа выполнена на пороговом уровне, если в протоколе отсутствуют грубые 

ошибки, а студент демонстрирует знание процедуры проведения методики и краткую ха-

рактеристику основных шкал. Оценка составляет от 20 до 24 баллов (6 балла за каждую 

работу).  

Работа выполнена на базовом уровне, если в протоколе нет ошибок в интерпретации 

полученных результатов; знает теоретические положения, касающиеся изучаемого мето-

да, применяемой методики. Оценка составляет от 25 до 42 баллов (15 баллов за защищае-

мые работы, 6 балла за работы без устной защиты). 

Работа выполнена на продвинутом уровне, если в протоколе нет ошибок в интер-

претации полученных результатов; студент может обосновать сделанные выводы, знает 

теоретические положения, касающиеся изучаемого метода, применяемой методики, де-

монстрирует знания, умения и навыки применения психодиагностической методики. 

Оценка составляет от 43 до 60 баллов (21 балл за защищаемые работы, 9 баллов за рабо-

ты без устной защиты). 

 Максимальный балл за контрольную работу – 60 баллов. 
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3. Шкала оценки 

В общей оценке по дисциплине баллы за контрольную работу учитываются в соответст-

вии с правилами балльно-рейтинговой системы, приведенными в рабочей программе дис-

циплины.  

 

4. Задание для контрольной работы 

 

1) Провести психодиагностическое исследование собственных личностных особенностей  

и написать психодиагностическое заключение по следующим методикам: 

 изучение индивидуально-личностных свойств с помощью индивидуально-

типологического опросника (ИТО) Л.Н. Собчик; 

 построение личностного профиля с помощью Миннесотского многопрофильного 

личностного опросника (MMPI) – модификация СМИЛ – Л.Н. Собчик; 

 исследование эмоционального состояния и личностных свойств с помощью мето-

дики МЦВ (модифицированный Л.Н. Собчик вариант теста М. Люшера) 

 изучение скрытой мотивации с помощью методики МЦМ И.Л. Соломин. 

 

2) По результатам  проведенного исследования нужно написать диагностическое заклю-

чение. Требования к написанию психодиагностического заключения приведены ниже. Для 

защиты студент должен уметь обосновать сделанные выводы, знать теоретические поло-

жения, касающиеся изучаемого метода, применяемой методики, продемонстрировать зна-

ния, умения и навыки применения психодиагностической методики. 

 

Психодиагностическое заключение должно включать: 

 

1. Цель обследования. 

2. Краткое описание используемых методик и условий проведения обследования (осо-

бенно если они неблагоприятные: плохо проветриваемое помещение, плохая освещен-

ность, шум, и т.п.). 

3. Сведения об обследуемом – подробный анамнез. 

4. Результаты самонаблюдения за поведением (или за поведением обследуемого, если 

обследование проводится в парах) во время проведения обследования: 

 эмоциональное и соматическое состояние; 

 уровень мотивации и заинтересованности в обследовании и его результатах; 

 необычные поведенческие проявления; 

5. Описание результатов обследования: 

 рисунки, рассказы, графики, шкалы и т.п.; 

 показатели, по которым получены значения, требующие коррекции; 

6. интерпретация полученных результатов с описанием сильных и слабых сторон, ана-

лизом противоречий в результатах или рассогласования результатов тестов и реально-

го поведения испытуемого, описанием взаимовлияния личностных свойств. 

7. Выводы. 

8. Рекомендации. 

9. Дата проведения обследования. 

 

Требования составлены на основе рекомендаций по составлению психологического 

заключения по результатам психодиагностического обследования, приведенным в книге: 

Справочник практического психолога. Психодиагностика / Под общ. ред. С.Т. Посоховой. 

– М. : АСТ; СПб. : Сова, 2005. – 671 с. 


